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Targy: Tétkomlés Viros Onkorminyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjdinak
masodik feliilvizsgalata

Osszhangban az Egyenlé Bandsmédrol és az Esélyegyenléség Elomozditasardl szolé 2003.
évi CXXV, (orvénnyel (a tovdbbiakban: Ebktv.), a helyi esélyegyenldségi programok
elkészilésének szabdlyairdl és az esélyegyenloségi mentorokrél szélo 321/2011. (XI1. 27.)
Korm. rendelettel és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabélyairdl
szolo 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel Totkomlés Viros Onkorményzata
121/2013. (VL. 26.) kt. hatarozataval rogzitette a Helyi Esélyegyenléségi Programjaban az
esclyegyenloség biztositdsa érdekében sziikséges feladatokat.

Az Ebktv. 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenlSségi programokrél. A t6rvény 31. § (1)
bekezdése szerint a telepiilési onkormanyzat Stévente ot évre szolo helyi esélyegyenldségi
programot fogad el, amelyet a 31. § (4) bekezdése értelmében kétévente at kell tekinteni és
sziikség esetén felil kell vizsgalni.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése szerint:

w(4) 4 helyi esélyegyenldségi program idéardanyos megvalosulasdt, illetve a (2) bekezdéshen
meghatdrozolt helyzet esetleges megvaltozdsat kétévente dt kell tekinteni, az dttekintés alapjdn
szitkség esetén a  helyi esélyegyenlGségi programot  feliil kel vizsgdlni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az if helyzetnek megfelelen kell modositani. "

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program els6 feliilvizsgalatat Totkomlés Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiilete 114/2015. (V1. 25.) kt. hatarozataval jovihagyta.

2017 juniusaban esedékessé valt a Helyi Esélyegyenldoségi Program feliilvizsgalata, mivel a
kordbbi felillvizsgalat 6ta eltelt a jogszabily dltal eléirt 2 év. A feliilvizsgalat idészeriiségére
és szilkségességére a Szocidlis és Gyermekvédelmi Faéigazgatésig is felhivia az
Onkorményzat figyelmét.

Fentieknek megfelelden az Igazgatdsi Osztily megkezdte a Helyi Esélyegyenloségi Program
masodik feliilvizsgalataval kapcsolatos teendéket, informaciogyiijtést és kidolgozia az
eléterjesztéshez mellékelt dokumentumot.



A helyi intézkedési terv feliilvizsgalatanak menete az aldbbi volt:

- 2017. majus: Intézmények. alapitvanyok. civil szervezetek megkeresése, helyi
adatgyiijtés az elmult idszakra vonatkozoan.

- 2017. jonius 15.; HEP Férum — az aktudlis problémak megbeszélése.

- 2017. jinius 19.: Tematikus csoport vezetdivel kiértékelés, adatok rendszerezése, a
telepiilésre vonatkozo valtozasok meghatarozasa.

A Helyi Esélyegyenldségi Program mésodik feliilvizsgalata megkiildésre keriilt a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Féigazgatosag Békés Megyei Kirendeltségének elozetes véleményezésre. A
hatésdg munkatarsa a feliilvizsgalati dokumentumot elfogadasra javasolja a Képviseld-
testliletnek.

Kérem a Tisztelt Képvisclé-testiiletet, hogy az eléterjesztést vitassa meg és hozza meg
dontését!



A. HATAROZATI JAVASLAT

Totkomlos Viros Onkormanyzat Képviseld-testiilete az egyenlo banasmodrél és az
esélyegyenloség elémozditasdrdl szolo 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdésében
foglahaknak megfeleloen Totkomlos Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjat feliilvizsgalta
¢s a felilvizsgalat eredményeként dtdolgozott, a Tdétkomlds Varos Helyi Esélyegyenloségi
Program részét képezo Iniézkedési Tervet jovihagyia.

Felelos: dr. Garay Rita polgdarmester
Hataridé: azonnal

B. HATAROZATI JAVASLAT

Totkomlos Véros Onkormanyzat Képvisels-testiilete az egyenld banasmddrol és az
csClyegyenléség elomozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdésében
foglaltaknak megfeleloen Totkomlos Viros Helyi Esélyegyenléségi Programjat feliilvizsgalta
¢s a feliilvizsgdlat eredménycként dtdolgozott, a Tétkomlés Varos Helyi Esélyegyenléségi
Program részét képezo Intézkedési Tervet nem hagyja jovd.

Kéri a Tétkomlos Véros Helyi Esélyegyenldségi Programjanak feliilvizsgdlatat és az
Intézkedési Tervet dtdolgozni az alabbi szempontok alapjan:

...............................................................................................................

...............................................................................................................

Felelés: dr. Garay Rita polgarmester, Bedéné Skoda llona igazgatdsi ligyintézd

Hataridd: azonnal
a r?l/\m

polgirm ster

Tétkomlés, 2017. junius 21.

Az eloterjesztést ellendrizte: Stiibéné dr. Borsodi Olga aljegyzé \'Jr\\
Az eldterjesztést készitelle: Bedbne Skoda llona igazgatdsi Ugyimézo \\_
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Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Béndsmédrél és az Esélyegyenloség Eldmozditdsardl szélé 2003. évi CXXV.
tdrvénnyel (a tovdbbiakban: Ebktv.), a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl €s az
esélyegyenloségi mentorokrél sz6l6 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelettel €s a helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének részletes szabdlyairdl szélé 2/2012. (VL. 5.)) EMMI rendelet rendelkezéseivel
Tétkomlds Varos Onkormanyzata 121/2013. (VL. 26.) kt. hatdrozatdval rogzitette a Helyi Esélyegyenldségi
Programjaban az esélyegyenl6ség biztositdsa érdekében sziikséges feladatokat.

Az Ebktv, 31. § (6) bekezdése szerint, ,,A telepiilési énkormanyzat az llamhaztartds alrendszereibél, az
eurdpai uni6s forrdsokbdl, illetve a nemzetkozi megdllapodés alapjan finanszirozott egyéb programokbél
szdrmaz6, egyedi dontés alapjan nydjtott, palydzati dton odaitélt tdimogatdsban csak akkor részesiilhet, ha az
e torvény rendelkezéseinek megfeleld, hatdlyos helyi esélyegyenldségi programmal rendelkezik.”

Az 6nkormdnyzat villalta, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal dsszehangolja a
telepiilés més dokumentumait', valamint az nkormanyzat fenntartdsdban 1évé intézmények miikddtetését,
Villalta tovébba, hogy az Esélyegyenlségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonds tekintettel a kdznevelés dllami és nem dllami intézményfenntartira.

Jelen dokumentum a jogszabdlyi el6irdsoknak megfeleléen az Esélyegyenldségi Program feliilvizsgdlatinak
elvégzeését irja le, szerkezetét tekintve illeszkedik Tétkomlds Véros Onkormédnyzata 2013. jinius 25. napjan
elfogadott Helyi Esélyegyenloségi Programjshoz.

Célok

A Helyi Esélyegyenidségi Program &tfogd célia

Tétkomlés Varos Onkorméanyzata a Helyi Esélyegyenléségi Program (a tovabbiakban: HEP) elfogaddsaval
érvényesiteni kivinja:

- azegyenl6 bandsméd, és az esélyegyenldség biztositdsdnak kdvetelményét,

- akdzszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindcidmentességet,

- szegregdcidmentességet,

- afoglalkoztatis,

- aszocidlis biztonsag,

- azegészségligy,

- az oktatds és

- alakhatds
teriletén a helyzetelemzés sordn feltdrt problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési int€zményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik az
intézményfenntartS kbzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

! Koliségvetési koncepci, Gazdasdgi program, Szolgdliatdstervezési koncepcid, Teleptilésfejlesztési stratégia, Teleplilésrendezdsi terv,
Telepllésszerkezeti terv, Telepillésiejlesztési koncepcid




A HEP Intézkedési Tervének célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat
eredményeznek az esélyegyenléségi célesoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa szempontjdbdl. Tovébbi
célunk meghatérozni a beavatkozdsokhoz kapcsol6dé kommunikdciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikdési rendszernek a feléllitdsat, amely a programalkotds
és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitis, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds
tdmogaté strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsol6d6 tematikus
munkacsoportokat.

A HEP helyzetelemz0 részének célja
A feliilvizsgdlat sordn arra torekedtiink, hogy azon célcsoportok esetében, melyeknél emlitést érdemld
véltozds tortént a HEP 2013. junius 25-ei elfogadésa 6ta, arra kitérjiink.

A program készitését eléiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenlségi program elkészitését €s feliillvizsgalatat az Ebktv. elirdsai alapjdn végeztik. A
program elkészitésére vonatkoz részletszabélyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

= ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél €s az esélyegyenldségi mentorokrél”
sz616 321/2011. (XI. 27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenliségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VL 5.) EMMI
rendelet alapjan alkalmaztuk, kiildnds figyelmet forditva

* a Magyarorszdg helyi 6nkormdnyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
MGitv.),

»  aszocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrdl sz616 1993. évi I1IL. tdrvény (a tovdbbiakban: Szt.),

= a foglalkoztatds elésegitésérd! és a munkanéikiiliek elldtdsarél sz6lé 1991. évi IV. torvény (a
tovébbiakban: Flt.),

* anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovibbiakban: nemzetiségi torvény)

" gz egészségiigyrdl szol6 1997. évi CLIV. térvény (a tovdbbiakban: Eiitv.)

= agyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. térvény (a tovdbbiakban:
Gyvt.)

» 3 nemzeti kiznevelésrdl szél6 201 1. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkntv.) eldirdsaira.

[A helyi esélyegyenléségi programok feliilvizsgilatianak sziikségessége |

Az Ebktv. 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenléségi programokrél. A torvény 31. § (1) bekezdése szerint
a telepiilési Snkormdnyzat Stévente &t €vre sz610 helyi esélyegyenléségi programot fogad el, amelyet a 31. §
(4) bekezdése érteimében kétévente 4t kell tekinteni és sziikség esetén feliil kell vizsgélni. Utébbi bekezdés
az aldbbiakat hatdrozza meg:

(@) A helyi esélyegyenléségi program idéarinyos megvalésuldsét, illetve a (2) bekezdésben
meghatdrozott helyzet esetleges megviltozasit kétévente it kell tekinteni, az Attekintés alapjin
sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgdlni, illetve a helyzetelemzést és az
intézkedési tervet az ij helyzetnek megfelelen kell médositani.”



HEP és feliilvizsgilata

A telepiilés bemutatdsa

Totkomls Magyarorszdg Dél-alfsldi teriiletén, Békés-megyében - Oroshdzitél 15 km-re délre - tallhaté
telepiilés.

Tétkomi6s vdros kozigazgatasi teriilete 12539,7 ha, melybol 460,4 ha belteriilet, 11941,1 ha kiilteriilet és
138,1 ha zértkert.

A telepiilés kziiton és vasiton egyardnt megkozelithetd.

A belsé dthdldzat kiépitettsége még nem teljes korii. 2004. évben a 109 utcibél a kiépitett pormentes utak
szdma 66 db volt — dsszesen mintegy 31,6 km. Késébb 3 utciban betoniit és tov4bbi 8 utcdban utalap
késziilt, mely 60 % folé emelte a kiépitettséget. Tovibbi bdvitésnek koszonhetden 2010. év végére még 5
utca megkozelitdleg 1600 m-el novelte meg a szildrd burkolatd utjaink hosszit. A feltilvizsgélattal érintett
idészakban 2016-ban, tovdbbi 4 utcéra 1500 m aszfalt burkolat keriilt.

Tétkomléson a tobb mint 3100 belteriileti ingatlanbél a lakott ingatlanok szdma 2700, melybdl
ivévizhdlézatba bekapcsolt lakdsok ardnya 93 %. A KEOP-1.2.0(2F)09-2010-0087 csatornahalézat és
szennyviztisztitdsi projekt 2014. marcius — 2015. oktSber kizotti idészakban torténd miiszaki beruhézisnak
kdszonhetéen, 2291 db ingatlan szennyvizhdl6zat rékdtése tortént meg. A csatornahdlézat kialakitdsa sordn
az ingatlanok elétti teriilet és az utcdk, utak helyredllitdsa jelentés ardnyban megtortént, de tobb garancislis
javitis még nem fejezdott be. A kivitelezd Duna Aszfalt Kft. javitdsi munkdlatait a TétkomlSsi
Polgirmesteri Hivatal Igazgatési osztdlya ellenérzi.

A lakossag tilnyomé részben ma is mezdgazdasiggal foglalkozik, ez a helyiek elsészdmii megélhetési
forrdsa. A villalkozésok, egyéni gazddlkod6k szdma tobb mint 650. A kapcsol6dé  vdllalkozdsok
(keveréktakarmdny gydrtds, malomipar, tojdstermelés) is jelentés foglalkoztaték a telepiilésen. A lakosok
foglalkoznak még dllattenyésztéssel, kiilsndsen a baromfitenyésztéssel €s a sertéstartissal,

A 90-es években a kis- és kozépvillalkozdsok szdma emelkedett, s néhdny konnyiipari vdllalkozds is
miikddik a telepiilésen.

A vdrosban a kiilfldi érdekeltségii véllalkozdsok is jelentds munkalehetdséget biztositanak a lakosség
szadmdra.

A MAS 2003. Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. két gyarépiiletben, dsszesen 4000 m? teriileten foglalkoztat
helyi, illetve kornyékbeli munkavillalékat. A foglalkoztatottak szdma 100 £6.

RIMAX Ipari és Kereskedelmi Kft. f6 tevékenysége mezdgazdasigi, erdészeti gepek és kellékek gyartisa,
dolgozéi létszdma meghaladja a 300 fot.

A telepiilés részletes leirdsdt az alapdokumentum tartalmazza.
Tétkomlds vdros I€lekszima Magyarorszdg legtobb telepiiléséhez hasonléan folyamatosan csékken. 1945-

ben még 10.984 6 lakott a telepiilésen, mig napjainkban mir csak 5.999 3 (2017. janudr 1.) a véros
lakossdgdnak szdma.
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A legnagyobb lélekszdmcsokkends 1945-46-ban, valamint 1980-1990. évek kozott kovetkezett be. A
lakossag cstkkenése lelassult, de nem 4llt meg a népesség fogydsa. 2011-t61 2017. janudr 1-ig mintegy 322
fével csokkent a lakosségszdm. A csokkenés tobb tényezd egyiittes hatdsdnak eredménye, ilyen a sziiletések
gs haldlozdsok ardnya, valamint a fiatalabb korosztily elvdndorldsa a virosbol mely az utébbi évek jellemzd
tendencidjdva valt.

Tétkomlés lakénépesség szama 2011-t5l az alibbiak szerint alakult:

Ev Lakossag létszima | Haldlozasok Sziiletések
2011 6321 112 44
2012 6257 94 50
2013 6195 90 40
2014 6133 94 39
2015 6113 106 44
2016 6058 108 63
2017. janudr 1. 5999 33 18

Az adatokbd] megéllapithaté, hogy a sziiletések szdma magasabb volt 2015-16-ban, mint az azt megeldzd
években. A haldlozdsok szdma sajndlatos médon szintén meghaladta a kordbbi évek haldlozdsi szdmait,
azonban ez 4tlagos mértéknek mondhaté. Ezdltal az idosek ardnya folyamatosan novekszik, ami a véiros
elregedését vonja maga utén.

Az allandé lakossag széma korcsoportonkénti bontdsban 2011 — 2017. évekre vonatkozéan:

Ev | Lakos | 18 év |18 év alattiak| 19-60 év 19-60 év 61 év |61 év felettiek
(L.1)| (f6) | alattiak ardnyaa | kozottiek kozottiek felettiek | arianya a
) teljes ; ardnya a teljes ; teljes
(£6) népességhez (fd) népességhez (6) | népességhez
(%) (%) (%)
2011 6.321 | 1.154 18 3.674 58 1.493 24
2012 6.257 | 1.130 18 3.635 58 1.492 24
2013 6.195 | 1.098 18 3.617 58 1.480 24
2014| 6.133 | 1.066 17 3.564 58 1.503 25
2015| 6.113 | 1.064 17 3.541 58 1.508 25
2016| 6.058 | 1.045 17 3.473 57 1.540 26
2017| 5.999 | 1.034 17 3.427 57 1.538 26

A tébl4zatbél jél kivehet, hogy az elmiilt évben a lakosok szdma valamennyi korcsoportban csikkent.

Az adatokb6l megdllapithaté, hogy telepiilésiink lélekszdma évr6l évre csokken. Egyrészt azért, mert a
haldlozdsok szdma lényegesen meghaladja a sziiletések szdmdt, masrészt azért, mert a telepiilésrél egyre
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tobben koltoznek el. A csdkkenéssel egyidejiileg lassan folytatédik a 18 éven aluliak ardnydnak csékkenése
is.

Allandé lakosség korcsoportos és nemenkénti bontssa a feliilvizsgalattal érintett iddszakban

Ev 0-14 éves 0-18 éves 19-60 éves 61-100 éves
férfi | né férfi né férfi nd férfi né
2015 395 381 537 527 1827 1714 | 600 908
2016 396 365 542 503 1935 1822 | 618 922
2017. januar 1, | 399 362 541 493 1748 1679 | 623 915

Tétkomlés vdros é€letében a HEP elfogadésdt6l a feliilvizsgélattal érintett idészakban a TOP-2.2.1-11/1-
2012-0001 - ,SURGOSSEGI ELLATAS FEJLESZTESE — MENTES” projekt keretében Magyarorszdg 18
megyéjében 22 ij mentédllomdst épitett &s tovabbi 60-at dinamizalt. Az Orszdgos Mentbszolgdlat dltal 2012
végen elinditott nagyszabdsi program célja az esélyegyenlség legszélesebb korii megteremtése az orszig
teljes teriiletén. A kozel 11 millidrd Ft &sszértékii fejlesztés a mentbdllomés-hdlézat jelent6s bovitését,
korszerisitését, 200 darab Gij ment6jdrmii és t5bb ezer miiszer, egészségiigyi- és oktat6 eszkoz beszerzésével
az ellatds technikai szinvonaldnak emelését eredményezte. Tétkomldson a brutté 91 millié forint értékil
beruhdzds keretében Uj mentédllomdst és két Gj mentdautét adtak it. A megépitett 300 négyzetméter
alapteriiletdi dllomdson az épiiletben taldlhaté nappali tartézkod6 helyiség, éjszakai pihend, gépkocsimosé-
és fertétlenito is kialakit4sra keriilt.

A 2015. november 17-én dtaddsra keriilt Gj tGtkomldsi dllomdssal a térségben szdmottevéen nétt a
stirg0sségi elldtds biztonsdga, hiszen a kordbbi években a kiérkezési id6 a riasztdsok tobb mint felénél
meghaladta a 15 percet. Az dllomds nemcsak a helyi, hanem a kornyezd telepiilések lakosainak is
lehet6séget biztosit arra, hogy a mentdszolgilat dolgoz6i toredék idd alatt érjenek a mentés helyszinére, és
ezzel a legfontosabbat, az emberi €letet még hatékonyabban és nagyobb eséllyel menthetik meg.

T6tkomlés Véros Onkormdnyzata a "A tétkomlési bdlcsdde fejlesztése €s férohelybbvitése” cimii DAQP-
4.1.3/B-11-2012-0007 jelii pélydzatit megvalSsitotta. A HEP felillvizsgdlattal érintett idészakdban a
bolcsddei férdhelyek szdma 40 fére novekedett. Az Gj bolesdde épiilet szebb, a kornak megfelel6 esztétikus
kornyezetet biztosit az elldtott gyermekek részére. A projekt tovabba hozzdjdrul a szinvonalasabb gondozé-
nevelé munka feltételeinek biztositdsdhoz €s a kisgyermekes any4k munkaerd-piaci reintegricidjhoz.

A KEOP-1.2.0(2F)09-2010-0087 csatornahdlézat €s szennyviztisztitdsi projekt megvaldsuldsaval Tétkomlés
szennyviz bekotése 2291 lakdsban valésult meg. A lakossdgi ricsatlakozés tervezett koltsége 267.000,- Ft
volt, a tényleges lakossdgi hozzdjdrulds dsszege lakdsonként 58.000,- Ft-ba keriilt. A kiilonbozet Osszegét
tobblettdmogatdst nyujté palydzatok dtjan sikeriilt csokkenteni.

TotkomlGs vdrosban 2015-ben az ivéviz rekonstrukcid befejezddétt.

Ertékeink, kiildetésiink

Es€lyegyenlOségi programunk elkészitése sordn arra térekedtiink, hogy a telepiilésiinkon €16
- mélyszegénységben élok,
- romdk
- ndk
- pyerekek
idések




- fogyatékkal élok
esélyegyenl6ségének megvalSsuldsat eldmozditsuk, valamint az egyenlé bdndsmdéd feltételeit biztositsuk.
Mindezt tesszilk Magyarorszdg Alaptérvényének IL cikkében foglaltakra tekintettel azon meggy6zddésbol,
Jhogy az emberi méltésag sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi méltdsdghoz, a
magzatot élete fogantatdsdtél védelem illeti meg”.

A HEP &sszedllitdsakor azonosulunk Magyarorszdg Alaptorvényének XV. cikkében megfogalmazott
értékekkel is, miszerint ,Magyarorszdg az alapveté jogokat mindenkinek megkiildnboztetés, nevezetesen
faj, szin, nem, fogyatékossg, nyelv, vallds, politikai vagy més vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi
szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

A HEP felillvizsgélatdnak Osszedllitdsakor mir az elbkészités fézisat6l kezdve arra toreksziink, hogy a
terviink valds igények felmérésén alapuljon, és maga a program, valamint a program kialakitdsa sordn
kikristalyosod6 intézkedési terv redlis szilkségletek kielégitésére iranyuljon. Ennek érdekében a lehetd
legszélesebb koril szakmai partnerség kialakitdsdra toreksziink az esélyegyenldségi célcsoportokkal
foglalkozé 4llami, dnkormanyzati, egyhézi és civil szervezetekkel tigy a program kidolgoz4sa, mint annak
megvaldsitdsa sordn.

Fontosnak tarjuk hogy Tétkomlds Viros Onkorményzatdnak Helyi Esélyegyenloségi Programja — a
hatékony megval6sithatésdg érdekében - tdrsadalmi elfogadottsdgot is élvezzen. Ennek érdekében
toreksziink az egyenld hozzaférés biztositdsdra, valamint arra, hogy a program széles koril nyilvinossdgot
kapjon.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hittér bemutatisa

A koribban bemutatott jogszabélyi héttéren til a program elkészitésekor figyelembe vettiik a vonatkozd
unids eldirdsokat, igy Tétkomlds vérossnak Helyi Esélyegyenldségi Programja dsszhangban ill az EU 2020
stratégidval, mely az Eurpai Uni6 10 évre sz616 ndvekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni
Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd uj, kozosségi gazdasdgpolitikai célrendszer €s ahhoz tartozo
intézkedésterv.

Az FEurépa 2020 stratégia megvaldsitdsinak legfontosabb eszkozét tagdllami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év 4prilisdban, a stabilitdsi/konvergencia
programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az uni6s kiemelt célok alapjan
megfogalmazott nemzeti célokat, tovdbbd ismertetik, hogyan kivinjdk a kormdnyok a célokat teljesiteni,
illetve a ndvekedést hatraltaté akaddlyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzdk, hogy kik,
mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kdltségvetési vonzatai lesznek.

A Nemzeti Reform Program — mint az Eurépa 2020 stratégia magyarorszdgi reformprogramja — az
esélyegyenldségi célcsoportok helyzete javitdsdnak szempontjdbél kozvetlen jelentéséggel bird
célkitlizéseket €s intézkedéseket tett. Jelen dokumentumunk célkitlizései €s a helyzetelemzés nyomdn
megfogalmaz6dé intézkedései tervei szellemiségiikben igazodnak a Nemzeti Reform Programban
foglaltakhoz, mint ahogy igazodnak a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek!” Nemzeti Stratégidhoz is.




A ,Legyen Jobb a Gyermekeknek” Nemzeti Stratégia szilkségességét els6sorban az indokolta, hogy
csOkkentse a gyermekek €s csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A torvény
minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azokat a gyerekeket kell elsédlegesen elonyben részesiteni,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korldtozzdk fejlodésiiket. A
Nemzeti Stratégia mésik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsdnak szilkségessége, a gyermekek
€s a tdrsadalom kbzés tdvlati érdeke.

Nemzeti Tdrsadalmi Felzdrkdzasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottség 4ltal 2011-ben jovédhagyott ,,A
nemzeti romaintegrdci6s strat€gidk uniés keretrendszere 2020-ig” cimli dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzdrkGztatds-politikat
helyezi kdzéppontba, emellett hangsilyos célja a roma kozosségek kirekesztése ellen haté folyamatok
megelozése, felszdmoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjdbdl meghatirozé
problémateriiletek — gyermekszegénység, romdk helyzete, hdtrinyos helyzetii térségek — hosszd tdvi
elképzeléseinek integraldsét, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését mozditsa eld, szem
el6tt tartva a tbbi, a tirsadalmi felzdrk6z4s szempontjabél relevéns stratégiat, igy a gazdasigfejlesztési és
foglalkoztatdspolitikai, a vidékfejlesztési, az egészségiigyi, szocidlpolitikai és kozigazgatési elképzeléseket
is.

Az Orszéggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integrici6 Evtizede Program Stratégiai Tervrél sz6l6
68/2007. (V1. 28.) OGY hatérozatot, amely a Kormany feladat4ul tiizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtdsira
készitsen rovid tavi, kétéves iddszakokra sz6l6 intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritési
teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatis és egészségiigy), az egyenlé béndsméd érvényesitésével
kapcsolatban, tovdbbé a kultira, a média és a sport teriiletén hatiroz meg itfogd célokat, a célokhoz
kapcsol6dd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges
intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenloség megteremtését a négy prioritdsi teriileten
megfogalmazottakhoz kapcsol6dé feladatokon €s intézkedéseken keresztiil kividnja megvaldsitani.

Az Orszdggyiilés 2009-ben fogadta el a Nemzeti Ifjisdgi Stratégidrél késziilt dokumentumot (88/2009. (X.
29.) OGY hatdrozat). A Stratégia az ifjiisdgi korosztdlyokkal kapcsolatos 4llami felelosség Bsszefoglaldsa a
2009-2024. idészakra vonatkozdan. Részletezi az ifjlisdgpolitika hosszd tivi tdrsadalmi céljait,
megvaldsitdsukhoz az egyes teriileteken a horizontélis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolédé
részcélokat hatdroz meg. A Stratégia megvaldsitisa kétéves cselekvési tervek mentén torténik.

A HEP 2013-as feliilvizsgilata 6ta szdmos jogszabdly viltozott, illetve viltozni fog a kozeljtvdben. A
Jogszabilyi héttér bemutatdsdnak mdsodik része ezen jogszabalyi viltozdsok bemutatdsara hivatott,

Az Szt., valamint a Gyvt. szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatisokat érinté médositésairél:

Hazi segitségnyijtas dtalakitisa:

- »Szt. 63. § (2) A hézi segitségnyujtds keretében szocidlis segitést vagy személyi gondozdst kell nyijtani.
(3) Szociilis segités keretében biztositani kell

a) a lakékdrnyezeti higiénia megtartdsdban valé kézremiikodést,

b) a hdztartdsi tevékenységben vald kozremiikodést,
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c) a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében €s a kialakult veszélyhelyzet elhdritdsdban torténd
segitségnydjtast,

d) sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe trténd bekoltozés segitését.

(4) Személyi gondozés keretében biztositani kell

a) az elldtast igénybe vevovel a segitd kapcsolat kialakitdsdt és fenntartdsdt,

b) a gondozési és dpolasi feladatok elvégzését,

c) a (3) bekezdés szerinti feladatokat.

(5) Hézi segitségnytijtds igénybevételét megeldzden vizsgalni kell a gondozdsi szilkségletet. A szolgaltatds
irdnti kérelem alapjdn az intézményvezetd, ennek hidnydban a jegyzod dltal felkért szakértd végzi el az
igénylé gondozdsi sziikségletének vizsgdlatdt. A gondozdsi szilkséglet vizsgilata keretében meg kell
dllapitani azt, hogy az ell4tdst igényld esetében szocidlis segités vagy személyi gondozds indokolt, valamint
a napi gondozési sziikséglet mértékét. A megdllapitott gondozési sziikségletet a mitkddést engedélyezd szerv
feliilvizsgdihatja és médosithatja.

(6) A hizi segitségnyujtdst a megéllapitott napi gondozisi sziikségletnek megfelelé id6tartamban, de
legfeljebb napi 4 6rdban kell nydjtani. Ha a gondozési sziikséglet a napi 4 6rit meghaladja, a szolgdltatast
igényldt az intézményvezetd, ennek hidnydban a jegyzd dltal felkért szakértd tdjékoztatja a bentlakdsos
intézményi elldtds igénybevételének lehetdségérdl, ebben az esetben a szolgdltatast igényld az intézményi
elhelyezés idépontjdig napi 4 6raban torténd hazi segitségnyujtdsra jogosult.

(7) Amennyiben a hdzi segitségnyjtds sordn

a) szocidlis segités biztositdsa esetén személyi gondozasi feladatok elldtdsa vélik sziikségessé, a gondozdsi
sziikséglet vizsgdlatét ismételten el kell végezni,

b) szakdpol4si feladatok elldtdsa vélik sziikségessé, a hazi segftségnyujtast végzo személy kezdeményezi az
otthondpoldsi szolgdlat keretében torténd ellatast.”

- . Szt. 92/L. § (1) A miikodést engedélyezd szerv szocidlis igazgatdsi birsdgot (a tovdbbiakban: birsig)
szabhat ki

1} az intézményvezetSvel, ennek hidnydban a gondozasi szitkséglet vizsgdlatdt tényleges végzd személlyel
szemben, ha hizi segitségnydjtds esetén nem a val6sdgnak megfelelden dllapitotta meg, hogy az ellatott
szdméra szocidlis segités vagy személyi gondozds indokolt-e, vagy mem a valdsignak megfelelden
4llapitotta meg a napi gondozési szitkséglet mértéket.”

., Szt. 136. § (6) Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi tdrgyu torvények modositdsar6l sz6l6 2015. évi
CXXXIIL. térvénnyel megéllapitott 92/L. § (1) bekezdés !) pontjat 2016. januar 1-jétol abban az esetben is
alkalmazni kell, ha a gondozési sziikséglet vizsgélata 2016. janudr 1-jét megeldzéen tortént.”

-, Szt. 136. § (7) Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi tdrgyu torvények médositdsdrdl szolé 20135. évi
CXXXIIL térvény hatdlybalépésekor hdzi segitségnydjtasban részesiild személyek gondozisi sziikségletét a
2016. évi dilami tdmogatds igényléséig, de legkéstbb 2015. december 31-€ig -~ az egyes szocidlis €s
gyermekvédelmi targyd torvények médositisar6l sz6lé 2015. évi CXXXIIL torvénnyel kihirdetett, 2016.
janudr 1-jén hatdlyba 1épd szabélyok alapjdn — feliil kell vizsgdlni.”

-,Szt. 136. § (4) A 2015. augusztus 1-jén hdzi segitségnytjtdsban részesiil6k esetén a gondozisi sziikséglet
vizsgdlata sordn — a 2015. augusztus 1-jét megel6z8en hatdlyos rendelkezések alapjin — megdllapitott
pontszdmot és gondozdsi Graszamot a fenntarté 2015. szeptember 30-4ig rogziti a személyes gondoskodist
nyijté szocidlis elldtdsok, szolgdltatisok finanszirozdsdnak ellendrzése céljabél vezetett nyilvdntartdsban.”
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A csalddsegités és a gyermekjoléti szolgaltatis integrdlisa, csalad- és gyermekjoléti szolgalatok és
kozpontok kialakitdsa:

- »Ozt. 86. § (1) A telepiilési Snkormdnyzat kételes biztositani

a) a csalddsegitést, ha polgdrmesteri hivatalt miikodtet vagy a kozos Onkorményzati hivatal székhelye a
telepiilésen van,”

- »3zt. 64. § (4) A csalddsegités keretében biztositani kell

d) a kozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztést,

f) a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csalddokat segité szolgéltatisokat,

g) a szocidl- és nyugdijpolitikéért felelés miniszter 4ltal kijelolt telepiilésen és févarosi keriiletben miiksdd
csalddsegitést elldté szolgéltaténak a menedékjogrl sz6l6 torvényben meghatdrozott integricids
szerzbdésbe foglalt tdrsadalmi beilleszkedés elésegitését,”

h) a jérdsszékhely teleptilésen miikédd csalddsegitést elldté szolgdltaténak a csaldd szocidlis helyzetének
dtfogé vizsgdlata alapjdn igénybe venni javasolt szocidlis szolgéltatdsokat meghatdroz6, a szolgaltatdst
nyujté szolgéltatéra — a jogosultsigi feltételek fennilldsa esetén — kdtelezd szocidlis diagnézis készitését
azzal, hogy a feladat elldtdsdba bevonhatja a nem jdrdsszékhely telepiilésen miiksdd csalddsegitést elldtd
szolgéltatot,

i) a nagy létszdmi intézmények 4talakitdsdt kdvetden tdmogatott lakhatdst igénybe vevok utdnkdvetését
biztositd esetmenedzseri feladatokat.

- »82t. 64. § (6) Csalddsegités a gyermekj6léti szolgaltatdssal egy szolgdltaté — a csaldd- €s gyermek;j6iéti
szolgdlat — keretében miikddtethet6. A csaldd- és gyermekj6léti szolglat elldtja a csalddsegités (4) bekezdés
szerinti feladatait, valamint a Gyvt. 39. és 40. §-a szerinti gyermekjéléti szolgaltatasi feladatokat.”

UJ gyermekj6léti feladataként jelenik meg 2018. januar 1-jei hatilybalépéssel az dvodai és iskolai
szocidlis segité tevékenység:

-,Gyvt. 94. § (2a) Polgdrmesteri hivatalt miikodtetd telepiilési 6nkorményzat, a kdzds Onkormanyzati hivatal
székhelye szerinti telepiilési 6nkorményzat, a févarosban a févérosi keriileti dnkorményzat, illetve a févarosi
onkorményzat dltal kozvetleniil igazgatott teriilet tekintetében a fovdrosi Onkormanyzat lakossdgszdmtél
fiiggetleniil koteles gyermekjoléti szolgdlatot mitkodtetni. A kdzds Onkormdnyzati hivatal székhelye szerinti
telepiilési Snkormdnyzat dltal miikodtetett gyermekjoléti szolgdlat elldtdsi teriilete a kézos Onkormdanyzati
hivatalhoz tartoz telepiilések lakossdgara terjed ki.

(4) A jérdsszékhely telepiilés, a févirosban a févdrosi keriileti Onkormdnyzat és a megyei jogii viros
lakossdgszamtol fiiggetleniil koteles gyermekjéléti kozpontot mikodtetni. A jdrdsszékhely telepiilésen
miikddo gyermekjdléti kozpont elldtasi teriilete a jards lakossdgdra terjed ki.”

»Csaldd- és gyermekjéléti szolgdlat

40. § (1) Gyermekjoléti szolgdltatds a csalddsegitéssel egy szolgdltat6 — a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat
(a tovdbbiakban: gyermekj6léti szolgdlat) — keretében mikodtethetd. A gyermekjéléti szolgalat elldtja a 39.
§ €s a (2) bekezdés szerinti gyermekjSléti szolgdltatdsi feladatokat, valamint a csalddsegités Szt. 64. § (4)
bekezdése szerinti feladatait.

(1a) A telepiilési 6nkorményzat a gyermekjoléti szolgilatot

a) 6nallé intézményként,
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b) 2 96. § (4) és (5) bekezdése szerinti egészségiigyi vagy nevelési-oktatdsi intézmény szervezeti és szakmai
tekintetben 5n4lld intézményegységkent, vagy
¢) jogszabalyban meghatédrozott képesitési elfrdsoknak megfeleld személy foglalkoztatdsaval miikddteti.”

,,Csaldd- és gyermekjoléti kézpont

40/A. § (1) Csaldd- és gyermekj6léti kdzpontnak (a tovdbbiakban: gyermekjéléti kozpont) az a jardsszékhely
teleplilésen miikodd gyermekjéléti szolgdlat mindsiil, amely 6ndllé intézményként, illetve szervezeti €s
szakmai szempontbél 6nall6 intézményegységként mitkddik.

(2) A gyermekjéléti kzpont a gyermekjoléti szolgdlatnak a 39. §, a 40. § (2) bekezdése és az Szt. 64. § (4)
bekezdése szerinti dltaldnos szolgdltatssi feladatain til

a) a gyermek csalddban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
¢rdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld Ondllo egyéni és csoportos specidlis
szolgéltatdsokat, programokat nyijt, amelynek keretében biztosit

aa) utcai és — ha a helyi viszonyok azt indokoljdk — lakételepi szocidlis munkat,

ab) kapcsolattartdsi iigyeletet, ennek keretében kozvetitSi eljdrast, ide nem értve a 62/E. § és a 132. § (6)
bekezdése szerinti kbzvetitdi eljarast,

ac) — ha a helyi viszonyok azt indokoljak — kérhdzi szocidlis munkit,

ad) gyermekvédelmi jelzdrendszeri készenléti szolgdlatot,

ae) jogi tajékoztatdsnydjtést és pszicholdgiai tandcsaddst,

af) csalddkonzulticiét, csalddterdpidt, csalddi dontéshozé konferenciat;

ag) 6vodai és iskolai szocidlis segitd tevékenyseget;

b) a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatésdgi intézkedésekhez kapcsol6ds, a gyermekek
védelmére irdnyulé tevékenységet lat el, amelynek keretében

ba) kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy silyosabb fokd veszélyezietettség esetén a gyermek
ideiglenes hatdlyu elhelyezését, nevelésbe vételét,

bb) javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékének megfeleléen a gyermek védelembe vételére, illetve a
csalddi pétlék természetbeni formdban torténd nyujtdsdra, a gyermek tankotelezettsége teljesitésének
elémozditdsira, a gyermek csalddjab6l torténé kiemelésére, a leendd gondozdsi helyére vagy annak
megviltoztatdséra, valamint a gyermek megel6zd partfogdsdnak mellézésére, elrendelésére, fenntartdséra és
megsziintetésére,

be) egyiittmiikddik a partfogé feliigyeldi szolgdiattal és a megeldz6 pértfogé feliigyeldvel a biinismétlés
megeldzése érdekében, ha a gydmhatésag elrendelte a gyermek megel6z6 partfogdsat,

bd) a csal4dj4bél kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében csalddgondozést végez — az otthont nyijté
elldtést, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatdst végzd intézménnyel egylittmiikodve — a csalad
gyermeknevelési koriilményeinek megteremtéséhez, javitdsdhoz, a sziild és a gyermek kozotti kapcsolat
helyredllitasdhoz,

be) utégondozdst végez — az otthont nyijté elldtdst, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast
végzd intézménnyel egylittmiikddve — a gyermek csalddjdba torténé visszailleszkedéséhez,

bf) védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozési-nevelési tervet, csaladgondozaist végez, illetve a
gyimhatésdg megkeresésére a csaladi potlék természetbeni formdban t6rténd nyidjtdsdhoz kapcsoldédo
pénzfelhaszndldsi tervet (a tovdbbiakban: pénzfelhasznildsi terv) készit;

c) szakmai tAmogatést nyujt az elldtasi teriiletén miikods gyermekjoléti szolgdlatok szdmdra.

(3) Gyermekjéléti szolgalatot 4llami fenntartd, egyhdzi fenntarté és nem allami fenntart6 is miitkddtethet.

A gyermekj6léti kozpont feladatainak elldtdsdra a telepiilési onkormdnyzat egyhdzi fenntartéval és nem
llami fenntartéval elldtdsi szerzddést nem kothet.”
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- wo2t. 136. § (8) Csalddsegités és gyermekj6léti szolgaltatds 2016. janudr 1-jétol kiz4r6lag egy szolgdltaté
keretében miikddtethetd.

(9) A telepiilési 6nkormdnyzat 2015. oktSber 31-éig feliilvizsgdlja a csalddsegités, illetve a gyermekjoléti
szolgdltatasi feladatok elldtdsdnak médjdt, szervezeti kereteit és az e feladatok biztositdsdra kotott elldtdsi
szerzbdést. A telepiilési onkormanyzat 2015. november 30-dig dont a csalddsegités, illetve a gyermekjoSléti
szolgdltatasi feladatok ellatdsdnak a 2016. janudr 1-jétd] hatdlyos rendelkezéseknek megfeleld biztositdsa
m6djdr6l. A fenntarté a szolgaltatéi nyilvéntartdsba bejegyzett adatoknak a (8) bekezdésben foglaltak
biztositdsdhoz sziikséges médositdsdt 2015. november 30-dig kérelmezi. Ha a fenntarté a kérelmet
hatdridében benydjtja, az eljirds befejezéséig tigy kell tekinteni, mintha a kérelmezett adatmédositds
Jogerdsen be lenne jegyezve a szolgdltat6i nyilvantartésba.”

-»Qyvt. 174. § (4) Gyermekjoléti szolgdltatds és csalddsegités 2016, janudr 1-jétdi kizdrélag egy szolgdltaté
keretében miikddtethet6. A gyermekjéléti kozpont feladatainak elltdsdra 2016. janudr 1-jétél a telepiilési
tnkormdnyzat egyhdzi fenntartéval és nem 4llami fenntartéval elldtési szerzédést nem kothet.

(3) A telepiilési Snkormdnyzat 2015. oktéber 31-éig feliilvizsgdlja a csalddsegités, illetve a gyermekjoléti
szolgdltatasi feladatok elldtdsdnak médjét, szervezeti kereteit és az e feladatok biztositdsdra kotitt ell4tasi
szerzodest. A telepiilési dnkorményzat 2015. november 30-4ig dént a csalddsegités, illetve a gyermekjoléti
szolgdltatdsi feladatok ellitdsdnak a 2016. janudr 1-jétdl hatdlyos rendelkezéseknek megfelelé biztositdsa
médjarl. A fenntarté a szolgiltatéi nyilvdntartdsba bejegyzett adatoknak a (4) bekezdésben foglaltak
biztositdsdhoz sziikséges médositdsit 2015. november 30-dig kérelmezi. Ha a fenntarté a kérelmet
hatdridSben benyijtia, az eljérds befejezéséig tigy kell tekinteni, mintha a kérelmezett adatmédositas
Jogerdsen be lenne jegyezve a szolgéltatéi nyilvantart4sba.

(6) Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi tdrgyi torvények médositdsardl szolé 2015. évi CXXXIIL
torvénnyel megdllapitott 40/A. §-t a 2016. janudr 1-jén folyamatban 1évé iigyekben is alkalmazni kell. A
nem jdrdsszékhely telepiilésen mitkodé gyermekj6léti szolgdlat a jérdsszékhely telepiilésen miik6d6
gyermekjéléti kdzpontnak dtadja

a) 2016. janudr 10-€ig a ndla folyamatban 1€v6 40/A. § (2) bekezdés b) pontja szerinti ligyek iratanyagit, és
b) 2016. janudr 31-€ig a ndla lezart 40/A. § (2) bekezdés b) pontja szerinti iigyek iratanyagat.”

- »Szt. 58/A. § (2) A kozponti koltségvetésrdl sz6l6 torvényben biztositott timogatdsra valé jogosultsig
tovibbi feltétele

d) tdmogaté szolgiltatds és kozdsségi alapelldtds esetén a kozponti koltségvetésrdl szold térvényben
meghatérozott, \j feladatmutaténak

a szocidlis szolgaltatdsok teriileti lefedettségét figyelembe vevé, jogszabdly szerinti finanszfrozisi
rendszerbe t6rténd befogaddsa (a tovdbbiakban: befogadds), az dllam fenntartéi feladatainak elldtdsdra a
Kormdny rendeletében kijelolt szerv dltal fenntartott szocidlis szolgdltaték és szocidlis intézmények,
valamint a 131/A. §-ban foglalt szocidlis szolgaltatasok kivételével.

(2g) Tdmogatd szolgaltatés és kozosségi alapellitds esetén a (2¢) bekezdés nem alkalmazhatd, a befogaddsra
a szocidl- €s nyugdfjpolitikdért felelés miniszter dltal meghatérozott és kozleményben kozzétett kapacitdsok,
vagy a (2f) bekezdésben foglaltak alapjan keriilhet sor.”

-»9Zt. 136. § (5) 2016. janudr 1-jét6l a teriileti lefedettséget figyelembe vevé finanszirozdsi rendszerbe — a
rendelkezésre 4ll6 kapacitdstél fliggetleniil — torvény erejénél fogva befogadottnak mindsiil az a tdmogatd
szolgdltatds és kozosségi alapelldtds, valamint a hozzdjuk tartozé feladatmutatd, amely utdn a fenntarté
2015. oktdber 1-jénhatdlyos finanszirozdsi szerzédés alapjdn tdmogatdsra jogosult. A 2016. janudr 1-jét
megel6zden hatdlyos 131/A. § alapjin nyijtott dllami timogatésra 2015. december 3 1-ét kdvetden is a 2016.
janudr 1-jét megel6z6en hatdlyos rendelkezéseket kell alkalmazni.”
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-, Szt. 131/A. § A szenvedélybetegek részére nyjtott alacsonykiiszobil elldtds és az utcai szocidlis munka
miikodtetését az dllam — a jogszabdlyban meghatdrozott eljdrdsi rend szerint kivalasztott — fenntartékkal
Kottt finanszirozési szerz6dések utjdn timogatja. A finanszirozdsi szerz6dést — ha jogszabély masként nem
rendelkezik — hdrom évre kell megkotni. Az éves tdmogatdsi Ssszeget a koltségvetési torvény dllapitja meg.”

-, Gyvt. 145/C. § A Gyerekhdzak, a kriziskozpontok, a félutas hdzak és a titkos menedékhdzak miikodtetését
az fllam - jogszabélyban meghatdrozott eljirdsi rend szerint kivélasztott — fenntart6kkal kotott
finanszirozési szerzédések ttjan tdmogatja. A finanszirozdsi szerzédést — ha jogszabaly masként nem
rendelkezik — hdrom évre kell megkdtni. Az éves tdmogatdsi dsszeget a koltségvetési torvény dllapitja meg.”

-,,Gyvt. 174. § (3) A fenntarté 2016. februdr 1-jéig koteles kérelmezni a 2015. december 31-én miikodo
Gyerekhdzdnak bejegyzését a szolgiltat6i nyilvantartdsba. Ha a fenntarté a kérelmet hatdriddben benyijtja, a
Gyerekhdzat az eljdras befejezéséig gy kell tekinteni, mintha jogerésen be lenne jegyezve a szolgdltatdi
nyilvéintartdsba.”

Jelentési kitelezettségrol:

-,,Az Szt. 20. § (5) Nem kell vezetni

a) a (2) és (4) bekezdés szerinti adattartalmi nyilvéntartast falugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatds,
népkonyha, szenvedélybetegek alacsonykiiszibii elldtdsa, utcai szocidlis munka esetén,

(6) Csak a (2) bekezdés a) pontja és a (4) bekezdés a) pontja szerinti adatokat kell nyilvintartdsba venni

a) nappali melegedd €s éjjeli menedékhely esetében, valamint

b) csalddsegités esetében, ha a jogszabdlyban meghatdrozott szakmai tevékenység az elsd interji kapcsdn
tett intézkedéssel lezérhat6.”

-, Az Szt. 20/C. § (2) Nem kell az (1) bekezdés szerinti nyilvantartdsba venni az adatokat falugondnoki €és
tanyagondnoki szolgdltatds, népkonyha, szenvedélybetegek alacsonykiiszobil elldtdsa €s utcai szocidlis
munka esetén.

(3) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti adatok kdziil csak a 20. § (2) bekezdés a) pontja és a 20. § (4)
bekezdés a) pontja szerinti adatokat kell nyilvantartdsba venni

a) nappali meleged és éjjeli menedékhely esetében, valamint

b) csalddsegités esetében, ha a jogszabilyban meghatérozott szakmai tevékenység az elsd interjii kapcsdn
tett intézkedéssel lezdrhatd.”

-, Gyvt. 139. § (3a) Gyermekjéléti szolgiltatds esetében csak a (2) bekezdés a) pont aa) és ac) alpontja
szerinti adatokat kell nyilvdntartdsba venni, ha a gyermekjéléti szolgdltatds nyijtdsa az elsd taldlkozast
kovetden tett intézkedéssel lezdrhat6.”

Diszpécserkdzpontok Kijelolése:

..Szt. 65/E. § (2) A szocidl- és nyugdijpolitikdért felelés miniszter regiondlis illetékességgel
diszpécserkzpontokat jeld] ki az utcai szocidlis munkdt végzo, jogszabdlyban meghatdrozott feltételeknek
megfeleld szervezetek kozill. A kijel6lés visszavondsig sz6l.”

Belépési hozzdjarulds timogatott lakhatds esetén

-,Szt. 117. § (2b) A 117/C. § szabdlyait nem lehet alkalmazni arra az igénybevevoére, aki fogyatékos
személyek, pszichidtriai vagy szenvedélybetegek dpol6-gondozd otthondban rendelkezik intézményi
jogviszonnyal a tdmogatott lakhatds igénybevételét megelozéen.”
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A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellstdsokrdl sz6lé Tétkomlss Viaros Onkorméanyzat Képviseld-
testiiletének 5/2015. (II. 26.) 6nkorményzati rendelete:

“n 1' §

E rendelet célja Tétkoml6s Véiros Onkormanyzat Képviselo-testiilete (a tovabbiakban: Képviselé- testiilet)
szocidlis igazgatdsi feladatai helyi végrehajtdsdnak, valamint a telepiilési pénzbeli és természetbeni ell4tdsok
megillapitdsinak, kifizetésének, folyGsitdsanak, valamint felhaszndldsa ellendrzésének szabalyozisa.”

2. §

1. E rendelet hatdlya kiterjed a Tétkoml6s Vdros Onkormanyzat kézigazgatdsi teriiletén bejelentett laké-,
vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezé

a. magyar allampolgérokra,

b. bevandoroltakra €s letelepedettekre,

c. hontalanokra,

d. a magyar hatésédg 4ltal menekiiltként vagy oltalmazottként elismert személyekre,

e. az Szt. 7. § (1) bekezdésében meghatdrozott ellitdsok tekintetében az a)-d) pontokban foglaltakon
tilmenden kiterjed az Eurdpai Szocidlis Kartdt megerdsitd orszdgoknak Magyarorszdg, azon beliil
Tétkomlés viros kézigazgatasi teriiletén jogszerien tartézkod6 dllampolgéraira is,

f. a szabad mozgds €s tartézkodds jogdval rendelkezd személyek beutazésirSl és tartézkoddsirél szolé
torvény (a tovdbbiakban: Szmtv.) szerint a szabad mozgds €és tartézkodds jogdval rendelkezé személyre,
amennyiben az elltds igénylésének idopontjiban az Szmtv.-ben meghatdrozottak szerint a szabad mozgds
€s a hdrom hénapot meghalad6 tartézkoddsi jogit Magyarorsz4g teriiletén gyakorolja, és a polgirok
személyi adatainak és lakcimének nyilvéntartdsdrl szél6 torvény szerint Tétkomldson bejelentett
lakéhellyel rendelkezik,

g- azon hajléktalan személyekre, akik az ellatas igénylésekor Tétkomlés vdros kozigazgatési teriiletét jelolik
meg nyilatkozatukban tartézkodasi helyiikként.

2. Koztemetés vonatkozdsiban a Tétkomléson elhunyt személyek esetén kell e rendelet szabdlyait
alkalmazni.”

Feladat- €s hataskor ,,3. §

1. A lakhatdsi timogat4s és a gy6gyszer-kiaddsok viseléséhez nydjtott timogatds irdnti kérelmek elbirdldsa
tirgydban a jegyz6, az ad6ssigcstkkentési timogatds irdnt benyiijtott kérelmek elbirdldsa targydban a
Képviselo-testillet Szocidlis Bizottsdga (a tovidbbiakban: Szocidlis Bizottsdg), a rendkiviili telepiilési
tdmogatds irdnti kérelmek elbirdldsa tirgydban a Szocidlis Bizottsdg, illetve kiilonos méltinyldst érdeml6
esetben TotkomlSs Viros Polgdrmestere (a tovdbbiakban: polgirmester) dént dtruhdzott hatiskorben.
2. A koztemetéssel kapcsolatban indult tigyekben a polgdrmester jdr el dtruhdzott hatiskérben.”

w28. §

(4) A (3) bekezdés a) pontjdban foglalt kériilmény fenndlldsa esetén minden év janudr 5. napjatd! janudr 20.
napjdig igényelhetd egyszeri tiizelényag természetbeni timogatds (a tovdbbiakban: egyszeri tiizelGanyag
természetbeni timogatds) a rendelet 6. melléklete szerinti formanyomtatvanyon, kételezd melléklet csatoldsa
nélkiil, amennyiben a KépviselS-testiilet az Onkormédnyzat koltségvetésében anyagi fedezetet biztosit a
tizeléanyag megvasdrldsdra.”




16

WwI4/A. §
., 1. Az egyszeri tiizeldanyag természetbeni timogatds megdllapitdsa irdnti kérelmekrdl a Szocidlis Bizottsag
a kérelmezok szocidlis rdszorultsaga alapjdn feléllitott rangsor alapjén dont és kérelmezdnként meghatarozza

az egyszeri tiizeldanyag természetbeni tdmogatds mért€két €s az egyszeri tiizealényag természetbeni
tamogatds kiutaldsénak hatdridejét.”

Tétkomlés Viros Onkormdnyzata Képviselo-testilletének és szerveinek Szervezeti €s Miikodési
Szabélyzatar6l sz616 6/2013. (II1. 28.) nkormanyzati rendelet mellékletei tartalmazzak:

A képviseld-testiilet dital a jegyzdre dtruhdzott hatdskorok jegyzékét, mely hatdskirok az aldbbiak:

1. Dont a gy6gyszer-kiaddsok viseléséhez nydjtott timogatés iigyében,

2. Dont a lakhat4si tAmogatds irdnt benyiijtott kérelem iigyében.

3. Kiadja a hulladékgazddlkoddsi kozszolgéltatds végzésének feltételeird! sz616 385/2014. (XIL. 31.) Korm.
rendelet 7. § (1b) bekezdés szerinti igazolast.

A képviselS-testiilet dltal a polgdrmesterre dtruhdzont hatdskirok jegyzékét, mely hatdskordk az aldbbiak:

1. dont kiilonés méltdnyldst igényld rendkiviili telepiilési tdmogatds megdllapitdsdra irdnyulé kérelem
ligyében,

2. dont kbztemetés ligyében,

dont szocidlis otthoni beutalds iigyében,

4. dént az ingatlan-nyilvantartdsban az Snkorményzat javira bejegyzett elidegenitési €s terhelési tilalom
ranghelyének megviltoztatisarél,

5. az onkormdnyzati rendeletben fenndll6 feltételek teljesiilése esetén engedélyezi a jelzdlogjog, illetve az
elidegenitési és terhelési tilalom al6li mentesitést, €s az \j ingatlanra torténd bejegyzeést,

6. dont elovasarlasi jog gyakorldsdnak kérdésben,

7. a szocidlis intézményi ell4tdst engedélyezi vagy megsziinteti, amennyiben a kérelmezo, vagy ellatott az
intézményvezetd dontését vitatja,

8. dontés szocidlis foglalkoztatds kérdésében, amennyiben az intézményvezetd dontését a kérelmezd vagy
foglalkoztatott vitatja,

9. dont személyi téritési dij fizetésének kérdésérdl és osszegérdl, amennyiben az elldtott, annak torvényes
képviseldje, vagy a téritési dijat megfizetd személy az intézményvezetd dontését vitatja,

10. eljér kozteriilet-haszndlat engedélyezéssel kapcsolatos iigyekben,

11. eljar hazszdmoz4ssal kapcsolatos tigyekben,

12. megkéti az 1 ha-ndl nem nagyobb foldrészletre vonatkozd haszonbérleti szerzédéseket, a jogszabdlyban
meghatirozott keretek kozott, a képviselo-testillet dltal meghatdrozott haszonbérleti dij szerint,

13.kiadja a tulajdonosi hozzdjdruldst az AlfSldviz Zrt. befogadé nyilatkozata alapjin a tétkomldsi
szennyviztisztité telepen kommunilis szennyviz elhelyezésére,

14. véleményezi az érintett telepiilések telepiilésrendezési terveit, helyi épitési szabdlyzatait azok készitése,
illetve mddositdsa sorén,

15.dont a civil szervezetek birésdgi nyilvdntartdsdrél és az ezzel dsszefliggd eljdrdsi szabdlyokrol sz6l6
2011. évi CLXXXL torvény 21. § (4) bekezdése szerinti hozzdjdrulas kérdésében.

=

A képvisels-testilet dltal a Szocidlis Bizottsdgra dtruhdzott hatdskorok jegyzékét, mely hatdskorok az
aldbbiak:

1. dont adéssdgesdkkentési tdmogatds ligyében

2. dont rendkiviili telepiilési timogatds iigyében,
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. dont helyi lakéscéld timogatdsok megitélésben és visszafizetésiikrél,

. dont ad6ssdgkezelési timogatdssal kapcsolatban,
. j6vdhagyja a Tétkomldsi Szocidlis Szolgdltatd Kozpont szervezeti és miikodési szabdlyzatdt, szakmai
programjdt, hazirendjét,
7. j6vdhagyja az 6nall6 helyettes sziiloi ell4tds szakmai programit.
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1.1 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozds rivid bemutatisa.

A telepiilési Snkormanyzati kételezéen elldtandé kozfeladatokrél az Motv. rendelkezik, tovibba rogziti,
hogy a telepiilési Gnkorményzatoknak lehetnek onként vdllalt feladataik is. Az Alaptérvény 32. cikke
szabdlyozza a helyi 6nkorményzatok rendeletalkotdsi lehetéségét eredeti jogalkot6i hataskorben eljdrva,
vagy torvény felhatalmazésa alapjin, annak végrehajt4séra.

Tétkomlés vdrosdban az aldbbi lehetdségek biztositottak az esélyegyenldségi célcsoportok tagjainak
elényben részesitésére:

Ovodai és iskolai fejlesztd program, képesség-kibontakoztat6 és integrdciés felkészités: A hdtrdnyos és
halmozottan hétrinyos helyzeti gyermekek, tanulék iskolai sikeressége érdekében 6vodai fejleszté
programot, valamint képesség-kibontakoztat6 és integraciés felkészitést (Integréciés Pedagégiai Rendszer)
szerveznek az 6voddk €s iskoldk. A programokban megvalésulé tevékenységek tobbek kozott:
egyiittnevelés, egyéni tanuldstdmogatds a tanuldk szdmédra, a sziilékkel valé kapcsolattartis,
intézményfejlesztés.

Utraval6-MACIKA Osztondii programban a Janké Janos Altaldnos Iskola és Gimndzium részt vesz. A
kozépfokd oktatdsi intézményekbe torténd zokkenémentes bejutis, a sikeres tovabbtanulds szdmos csaldd
szdmdra nehezen biztosithat6 anyagi kiaddsokat kovetel meg. Ezt kivinja enyhiteni a hdtrdnyos és
halmozottan hétrdnyos helyzetii, koztiikk roma tanulékat célzé Utravalé-MACIKA Osztondij program. A
program Ssztondijat €s a tanuldst segitd mentori timogatdst nyujt a 7-8. osztélyos és kézépiskolds tanuldk
szdmdra.

Tétkomlés Véros Onkormdnyzat Képviselé-testiilete  2001-ben megalkotta az 5/2001. (I 20.)
onkormdnyzati rendeletét a felsdoktatdsi hallgaték és a felsGoktatdsi tanulmdnyokat kezdd fiatalok
dsztondijrendszerér6l, mely a Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormdnyzati Osztondijrendszer (a
tovdbbiakban: Oszténdijrendszer) szablyairél, a tdmogatdshoz jutds feltételeir6l sz6l. Az Osztondijrendszer
célja az esélyteremtés érdekében a hdtrdnyos helyzetii, szocidlisan raszorulé fiatalok felséfoki
tanulményainak tdmogatdsa.

1. Stratégiai kirnyezet bemutatisa

Széchenyi 2020.

A 2014-2020 koz6tti idoszakban jelent6s uniGs forrds 4ll Magyarorszdg rendelkezésére. A koribbi hét éves
periédushoz képest — melynek a legfébb célja a leszakadt régidk felzdrkSztatdsa volt — a most indulé
ciklusban az EU mds célkitiizéseket villalt. Ezeket 11 pontban foglalta Gssze. Az sszes tagillamnak a 11
célhoz kell igazitania sajit fejlesztési terveit, igy minden Eurdpai Uniés orszdg egy irdnyba fejlédik majd
tovibb.
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Magyarorszdg a kovetkezd hét éves idészakban Ssszesen 7480 millird forintot hasznilhat fel. Az Osszes
forrds 60 %-4t a Gazdasigfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a foglalkoztatottsdg
elosegitése is. Az eldzd iddszakhoz képest masfélszer tobb forrds jut majd munkahelyteremtésre, hdromszor
tobb a kutatds-fejlesztésre €s innovéci6ra, energiahat€konysigra €s az infokommunikécids szektor
fejlesztésére pedig a kordbbi dupldjat hasznilhatjuk fel. A teljes pénziigyi keret legaldbb 15 szizalékat
kizvetleniil a kis- €s kozépvillalkozdsok megerdsitésére forditjdk majd, és a pdlyazati rendszerben is t&bb
viltozésra szdmithatunk.

Foglalkoztata
si rita 75%-

A ra emelkedik
szegenységhe

n élé
népesség
szama
450.000

Megujulg
energiaforras

10%-ra ok

B o részaranya
Roocnaig
p kozatt| T

Felsofok, il
annak megfeleld

végzettseqgliek
aranya a 30-34
eves
népessegen
belil 30,3%-ra

no

Energia-
hatékonysag
10%-0s
ndvelése
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A 2007-2013 és a 2014-2020-as tervezési idoszak osszehasonlitisa

b o 2007-2013 20142020

VhITss | -Strukturdlis alapok és vidékfejlesztés elkildniil *integralt tervezés:Kozis Stratégial Keret
AT | -Tagdllami szintd) keretdokumentum {S alap egységes keretben) uniés szinten

Myrdrd | (Nemaati Stratégiai Referenciakeret, NSRK) *Tagallami s2intid keretek (Partnerségi Megdllapodas)
' Tematikus REEL * 9 0P, célzottabb tervezés unids és hazal szinten (11
sulypontok tematikus cél, EU 2020}
A GIEE S | -Gazdasaglejlesatés: 24% » gazdasagfejlesztés: 60%
| -Foglalkoztatas mint szocidlis kérdés * Foglalkoztatds a gazdaségl fejleszrés része
AL, | -Kbzponti irdnyitas (NFU) * kézpanti koordinaciéval (ME} mGksds decentralizalt
' endszer -Regionalis dekoncentracié (RFU) intézményrandszer (IH-k a szakpolitikddre felelés
tarciknal)
* valds térségl decentralizicio (megyei szinten)
-Komoly adminisztrativ kBtelezettségek, « egyszeriibb eljdrdsrendek, kiizpont] koordinaciéval
rendek, -2010-t6l racionalizicio, egyszerisitések *Vissza nem téritendd tamogatdsok mellett nagyokb
timogatast -Pélydzatok vissza nem téritendd témogatassal teret kapnak a pénzigyi eszkdzok
formak -Kombinélt mikro-hitel *A pénziigyl eszkdzbk teszik ki a teljes Ssseeg 109-3t

* kdzszféra ne pilydzron: szakmailag kijeloit
felesztések, ismert programozhaté forriskeratek
* nyilt palydzatok mellett optimalizilt projekt-
kivilasztasi eljdrdsok

2014-2020 iddszakbeli Operativ programok:

Versenyképes K6zép-Magyarorszag OP (VEKOP)

Teriilet és Telepilésfejlesztési OP {TOP)

Intelligens Kdzlekedésfejlesztési OP (IKOP)

Kérnyezet és Energetikai Hatékonysag OP (KEHOP)

Emberi Eréforrds Fejlesztési OP (EFOP)

Koordinacids OP {KOP)

#Vidékfejlesztés, haldszat” OP
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2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési énkorminyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Tétkomlés Viros Onkorményzata 4ltal alkotott tervek, koncepciok, rovid- és hosszi tdvd stratégidk koziil a
kovetkezdk 4llnak jelen Helyi Esélyegyenléségi Programmal kapcsolatban:

Kiltségvetési koncepcid
Gazdasagi program

- szolgaltatastervezési koncepcio
- telepiilésfejlesztési stratégia

Telepiilésrendezési terv

- telepiilésszerkezeti terv

Telepiilésfejlesztési koncepcid

A 2013, évtél az onkorményzati feladatellstds, ezzel egyiitt a finanszirozdsi rendszer is alapjaiban véltozott
meg. A koribban az Onkorményzatok 4ltal elldtott feladatok egy része az dllamhoz keriilt. A
feladatdirendez6dés megjelenik a kozoktatdsban, a szocidlis, a gyermekvédelmi €s az igazgatisi dgazatban
egyardnt. Az Snkormdnyzati szervek dltal ellatott 4llamigazgatdsi feladatok mértéke mérséklédott, a
feladatok egy része a 2013, janudr 1-jétdl létrejovd jardsi hivatalokhoz keriilt 4t. Az 4j rendszerben a
feladatellstds az eddigi 4llami-6nkorméinyzati feladatmegosztds jelentdsen megdjuld formét jelent.
Tétkomlés véros kdltségvetése tartalméban és formdjdban is megfelelden kovette a véltozdsokat.

Telepiilésfejlesztési Koncepcid (2013)
A telepiilésfejlesztés Osszetett feladatainak Osszehangoldsa, fenntarthatésdguk biztositdsa — tSrvényi
felhataimaz4s alapjan — a helyi 6nkormdanyzat feladata.

A telepiilésfejlesztési koncepcid:

- biztositja a telepiilésfejlesztés dsszehangolt megvaldsulasit,

- megalapozza a telepiilés rendezését,

- rendszerbe foglalja a véros kozigazgatdsi teriiletére Kkiterjedd Snkorményzati telepiilésfejlesztési
dontéseket.

A koncepcié elsdsorban telepiiléspolitikai dokumentum, amelynek kidolgozédsdban a természeti-miivi
adottsdgok mellett a tdrsadalmi, a gazdaségi, a krnyezeti szempontoknak €s az ezeket biztosit6 intézményi
rendszereknek van déntd szerepe.

Tétkomids varos Telepiiléslejlesziési koncepcidja tartalmazza:

_ a Tétkomlés Viros Szlovik Nemzetiségi Onkormdnyzata Képvisel6-testilletének 91/2013. (XII. 02.)
SZNO hatérozatdban megfogalmazott célokat;

- Tétkomlds varos torténeti dttekintését;

- a telepiilésen mikodé nemzetiségi Gnkorményzatokat (Tétkoml6és Vdros Szlovdk Nemzetiségi
Onkormdnyzata, Tétkomlés Viros Ciginy Nemzetiségi Onkormanyzata);

- a telepiilés intézményrendszerét az egyes intézmények dltal elldtott feladatok ismertetésével,

- korvonalazza a telepiilés lakossdga szocidlis helyzetét €s elldtottsdgat;
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- bemutatja a telepiilés kulturilis életét:

- a telepiilésen miikd6 civil szervezeteket;

- dttekintést ad a telepiilés idegenforgalmi adottsdgairél, lehet6ségeirdl;

- ismerteti a telepiilésen miik&ds, jelentds szamd munkavallalét alkalmazé gazdasdgi tdrsasdgokat (példdul:
Koml6s Teleplilésszolgaltatdsi Kft., Rimax Kft., MAS 2003 Kft.).

Tétkomlés Viros Esélyegyenldségi Intézkedési Tervének alapvetd célja, hogy biztositsa a telepiilésen a
szegregdciomentesség és az egyenld bandsméd elvének teljes korii érvényesiilését. Az oktatdsi
szolgiliatdsokhoz valé hozziférés esélyegyenléségének biztositdsan til célul tiizi ki az esélyteremtést,
tdimogatd lépések, szolgiltatisok megvalésitisat a hdtranyos helyzetii gyermekek hétrdnydnak kompenzéldsa
és az esélyegyenldség eldmozditdsa érdekében.

Az Onkorminyzat a fentickben bemutatott programjaival, terveivel, stratégidival, koncepciival és
valamennyi egyéb dokumentumdval, valamint az azokban foglalt alapvetésekkel és célokkal jelen Helyi
Esélyegyenl6ségi Programunk harmonizdl. A HEP-ben feltdrt problémés teriiletek megold4sdra vonatkozé
intézkedési tervek kialakitdsakor téreksziink a fenti dokumentumokkal valé lehetd legteljesebb mértékil
Osszhang kialakitdsara.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulssi kapcsolodasainak bemutatisa

Az Motv. 87. §-a értelmében a helyi nkormdnyzatok képviselé-testiiletei megillapodhatnak abban, hogy
egy vagy tobb onkormdnyzati feladat- és hatdskor, valamint a polgirmester és a jegyzé dllamigazgatdsi

feladat- €s hatdsksrének hatékonyabb, célszeriibb elldtdsara jogi személyiséggel rendelkezd tdrsuldst hoznak
létre.

Tétkomlés Varos Onkormidnyzat tarsulasokban vald részvétele:

Elnevezés Székhely

Oroshézi Kistérség Tobbeéld Tarsuldsa SCE

»K0z€p-Békési Térség” Ivovizmindség-javité | Békéscsaba
Onkorményzati Térsul4s

Délkelet-Alfold Regionilis Oroshdza
Hulladékgazdilkod4si Rendszer Létrehozdsat
Célz6 Onkormanyzati Tdrsulds - DAREH

Oroshdza €s Térsége Ivovizmindség-javité | Oroshdza
Tarsuls

2.3 A telepiilési onkormdnyzat rendelkezésére #ll6, az esélyegyenliség szempontjibél relevins
adatok, kutatdsok ittekintése, adathidnyok kimutatdsa

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitéséhez az Orszdgos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési
Informdcids Rendszer (TelR) adatdllomdnyit igyekeztiink felhaszndlni.

A HEP helyzetelemzésének feliilvizsgilatihoz szilks€éges adatok egy jelentds részét csak az egyes
célcsoportokkal kapesolatban 4116, igy hiteles informaci6t nydjtani tud6 intézmények bevondsival tudtuk
dsszegyiijteni.
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A hatékony adatgyiijtés érdekében, 2017, jinius 15-ére HEP Férumot hivtunk &ssze.

A HEP férumra meghivtuk a litékoriinkben 1évé valamennyi olyan 4llami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil
szervezet képviseldjét, aki az adatgyiijtésben segitségiinkre lehet. (A HEP Férum jegyzdkdnyve jelen
dokumentum mellékletét képezi).

A Férum hatékony munkdjénak kovetkeztében az adatok jelentds részet sikeriilt begytjteni. Adathidnyok
elsésorban a noket €s a fogyatékkal él6ket érintd teriileteken jelentkeztek — ezekr6l az adott fejezetben
részletesen szélunk.

Az adatgyiijtéssel, valamint a feltart adathidnyokkal kapcsolatban megjegyzendd, hogy a vdrosban
nincsenek szegregitumok, ezért a szegregdtumokkal kapcsolatos adatok gytjtése T6tkoml6s vdros esetében
nem volt relevans.

A 2017. évi HEP feliilvizsgdlataban, helyi adatgyijtésben és a férumon az aldbbi intézmények, alapitvinyok
nemzetiségi tnkormanyzatok, civil szervezetek vettek részt:

Témacsoportonként:

A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenldsége
- Tétkomlés Véros Cigdny Nemzetiségi Onkorményzata
- Tétkomldsi Szocidlis Szolgaltaté Kdzpont
- Védondi Szolgdlat
- Orosh4zi Kistérség Gyermekj6léti Kozpontja és Csalddsegité Szolgdlata
- Nagycsalddosok Tétkomlési Egyesiilete
- Tétkomlés Evangélikus Szeretetszolgélat/ Szeretetotthona
- Tétkomlés Viros Onkorményzat Képviselé-testiiletének Szocidlis Bizottsiga.

A gyermekek esélyegyenlésége
- Orosh4zi Kistérség Gyermekjéléti Kozpontja és Csalddsegitd Szolgdlata
- Nagycsalddosok Tétkomlési Egyesiilete
- Boldog Mosolyért Alapitvany
- Iskol4ért, a jovo polgdrért” Alapitvdny
- Tétkomlés Viros Szlovak Nemzetiségi Onkormdnyzata
- Tétkoml6s Viros Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzata
- Magyar Voroskereszt 1. Tétkomldsi Alapszervezete
- Védondi Szolgilat
- Tétkomldsi Szocidlis Szolgdltatd Kozpont
- Evangélikus Egyhézi Ovoda
- Di6fa iti Ovoda (Szlovék Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos iskola és Ovoda)
- Ligeti Ovoda
- Janké Jdnos Altaldnos Iskola és Gimndzium
- Szlovék Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos iskola
. Tétkomlds Viros Onkormédnyzat Képviseld-testiiletének Szocidlis Bizottsaga.

A nok esélyegyenlosége
- Tétkomlési Szocidlis Szolgaltaté Kézpont
- Védonoéi Szolgalat
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- Tétkomlés Viros Onkormdnyzata, mint kézfoglalkoztaté.

Az idések esélyegyenlésége
- Tétkomlési Szocidlis Szolgdltaté Kézpont
- Viérosi Nyugdijasklub Tétkomlés
- Tétkomlés Evangélikus Szeretetszolgdlat/ Szeretetotthona
- Tétkomlés Véros Onkorményzat Képviseld-testiiletének Szocidlis Bizottsdga.

A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége
- Tétkoml6si Szocidlis Szolgaltaté Kozpont
- Virosi Nyugdijasklub Tétkomlés
- Tétkomlds Evangélikus Szeretetszolgélat/ Szeretetotthona
- Mozgéskorl4tozottak Tétkomldsi Egyesiilete.

A célok megval6sitdsinak Iépéseit és végrehajtdsuk tervezett iitemezését az IT tartalmazza.

Informéciégyiijtés (levelek, elektronikus levelek, telefon és személyes megbeszélés (itjan), valamint
adatgylijtés tortént az elmilt két év eseményeirdl. Az adatok forrdsa az Orszégos Teriiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informéciés Rendszer (https://www.teir.hu) adatbdzisai, a Kdzponti Statisztikai Hivatal
honlapjanak Orszégos Statisztikai Adatgyiijtési Programja (OSAP)

(http://www.ksh.hu/adatgyujtesek adatatvetelek), tovdbbd helyi adatok, melyek figyelembe vételével keriilt

sor az IT feliilvizsgdlatdra,

B, A mélyszegénységben élék és a romak helyzete, esélyegyenldsége ]

A nemzetiségre vonatkozé adatokkal kapcsolatban kiemelend®, hogy kizdrélag dnkéntes nyilatkozat alapjdn
lehet valakirdl nyilvén tartani azt, hogy milyen nemzetiséghez tartozénak vallja magit. Az 6nkormdnyzati
adatgytijtés sordn is csak akkor lehet roma szrmazdsinak figyelembe venni valakit, ha a személy, a
vonatkoz6 jogszabalyoknak megfelelé médon és formdban nkéntes nyilatkozatot tett. Tehdt, ha a HEP
vizsgilja, hogy az &nkorminyzat dltal fenntartott intézményben van-e roma szdrmazdsi foglalkoztatott,
akkor tud ilyen jellegii adatot szolgaltatni a munkdaltaté, ha rendelkezik nkéntes nyilatkozatokkal,

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tirsadalmi ds gazdasagi hétrdnyok,
iskolai, kepzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, és silyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsinak okai tobbek kdzt a rendszervaltdst kovetden a

- munkahelyek megsziinésére,

- a munkanélkiiliségre,

- a munkaerd-piaci esélyek szitkiilésére,

- nem kis részben az oktatis és képzés hidnyossagaira,

- a j6léti elldtdsok dltal kezelni nem tudott egyéni, csalddi valsdghelyzetekre, s

- a megfeleld elldtisokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossdgaira vezethet6k vissza.

A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi, taplilkozdsi koriilményekben, az
€rintettek egészségi dllapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjdbdl meghatarozé tarsadalmi
Jellemzd a csalddok gyermekszdma, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™ a szegények
mintegy 30 %-a 0-17 éves korosztilyhoz tartozik), valamint a falusi lakékdrnyezet (a szegények tobb mint
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fele kozségekben él). Ez az éllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tdrsadalombdl vald
kirekesztettségiiket okozhatja.

A tdrsadalmi leszakadds meghatdrozé részben tehat a szegénységgel sszefiiggd koriilményekbol fakad. A

szegregdcié mértéke, a tdrsadalmi €let jelentds teriileteir6l valo tdmeges kizdrédas silyos tdrsadalmi
probléma.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi kiiszdb alatt él, koziiliik 1,2
millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilondsen stjtjdk a gyermekeket és a hétranyos
helyzetii térségekben él6ket. A romak nagy tobbsége ehhez az utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmét azonositjik a cigdnysdggal. Ez nem més, mint az etnikai és
szocidlis dimenzié Osszemosdsa, €s ezzel a tdrsadalmi kirekesztettségh6l fakadé Osszes probléma
.ciganykérdésként” valé felfogdsa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a cigdnysdg és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kizds metszete, 4m a kettd nem fedi teljesen egymést. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a cigdnyok élete a
mélyszegénységtol fiiggetleniil is sokkal inkdbb terhelt az Oket érintd diszkrimindcié rejtett és nyilt
dimenziéinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

Kovetkeztetések: problémik beazonositésa, fejlesztési lehetiségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkdn

Beazonositott problémdk Fejlesztési lehetdségek

Lakossdgi eladésodottsdg Lakosségi elad6sodottsig kezelése érdekében a
civil szervezetekkel és kozszolgéltatdkkal valé
hatékonyabb egyiittmiikddés

Foglalkoztatottsdgbeli hitranyok a mélyszegény Kozfoglalkoztatss, munkaerdpiacra bejutés

és a roma lakosség tekintetében segitése
Alacsony iskolai végzettség, szakmai végzettség Képzési programok
megszerzése
Egészségiigyi alapelldtds nehézségei Fejlesztések — palyézati forrdsok kihaszndldsa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlisége, gyermekszegénység

TétkomlSs virosa a gyermek-veszélyeztetettség tényének feltdrdsa érdekében — a Gyvt.-ben meghatarozott
kotelezettségeknek eleget téve — jelz6rendszert miikodtet. E jelzdrendszer a gyermekeket sziiletésiiktdl fogva
(st, a védondi szolgdlat segitségével mér az édesanya vérandéssdgitdl kezdve) végig kiséri egészen a
nagykorivad vdldsukig. A jelzérendszer vdrosunkban széles kori egyiittmiikddésen alapszik, az
egészségiigyi, a szocidlis, a koznevelési, a rendvédelmi valamint a hatésédgi feladatokat ellaté int€zmények
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€s egyéb tdrsadalmi szervezetek kozott, annak érdekében, hogy a gyermekek sziikségletei idében
felfedezhetéek, és az alap- valamint a szakell4tds segitségével kielégithetbek legyenek.

A virosban a kiskori gyermekek szdma az elmult idészakban ndvekedési tendencidt mutat. A kutatdsi
adatok alapjdn elmondhat6, hogy a gyermekek csekély szszaléka veszélyeztetett, azonban az idé mildsdval
pdrhuzamosan nem lithat6 olyan tendencia, ami egyértelmi emelkedésre vagy cstkkenésre utalna.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl§sége vizsgilata sordn telepiilésiinkon

Beazonositott problémdk Fejlesztési lehetGségek

A mélyszegénységben €16 csalddokndl az Bolcsédei elldtds népszeriisitése
ingerszegény kérnyezet
A jdrasi hivatalok kialakit4sdval a koribbi Partnerségi kapcsolatok erdsitése az oktatis €s a
jegyzdi gydmhatdségi feladatok tilnyomé gyermekvédelem teriiletén
tobbségeének telepiilési szintii elldtdsa megsziint.
Az oktatisi intézmények 4dllami fenntartdsba
vételével az oktatds teriiletére val6 raldtds
nehezebbé vilt.
A hétrényos, halmozottan hdtrdnyos helyzetre Az Onkeéntes nyilatkozattétel hatékonysdgdnak
vonatkozé szabélyok jelentdsen véltoztak, mely novelése
sziikségessé teszi az érintettek tdjékoztatdsat.

4. A nék helyzete, esélyegyenlisége |

Az orszégos adatok alapjin a n6k gazdasdgi aktivitdsa alacsonyabb a férfiakéndl — és e kiildnbségnek csak
egyik vékonyka szelete a ndi élethelyzetbdl, az anyasigb6l fakadé inaktivitds. Sajnos gyakran
taldlkozhatunk azzal, hogy a nék héttérbe szorulnak a munkavéllaldst illetéen, valamint gyakran a ndi bérek
mértéke elmaraddst mutat a férfiak béréhez képest, annak ellenére, hogy a munka torvénykonyvérél szélé
2012, évi L tdrvény
12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy kiilsndsen a munka dijazasdval kapcsolatban az
egyenl bindsmdd kévetelményét meg kell tartani. A munka egyeni értékének megallapitisandl, kiilondsen
az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakérilményeket, sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kézvetlen és a kdzvetett diszkrimindcié fogalmat is, amely rogziti, egyben tiltja,
hogy az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriiljon hétrdnyba mds, sszehasonlithaté helyzetben 1évé
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a térvény a nemet,
csalddi dllapotot, az anyasdgot és terhességet is.
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A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémdk Fejlesztési lehetéségek
Noi esélyegyenloség témakdrében a Palyazati forrdsok feltérképezése a noi
foglalkoztatas, a foglalkoztatds teriiletén esélyegyenloség megteremtésében

megvalésuld hitrinyos megkiilonboztetés

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb Célzott tijékoztatds a gyermeket neveld
gyermeket neveld csaldd esetében a szegénység csaladok dltal igénybe vehetd szocidlis
kockdzata magas elidtasokrél
| 6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége |

Tény, hogy soha nem volt annyi idés ember a vildgon, mint napjainkban. Tény az is, hogy a korcsoportokon
beliil is nd az ardnyuk. A tdrsadalmak eldregedése globdlis problémavé lett, kiilonosen a fejlett ipari
térségekben, orszdgokban, igy az Eurpai Unidban és Magyarorszigon is.

Az idbs6déssel parhuzamosan cstkken a fiatal korosztilyokba tartozék ardnya, az dregedési index egyre
kedvezétienebbé vdlik. A megvaltozott helyzet kezelésére ismert nemzetkdzi szervezetek Uj idéspolitikai
célokat, fejlesztési szdndékokat, deklardcidkat fogalmaztak meg, amelyeket figyelembe vettek a magyar
idosiigyi koncepcié megalkot6i is.

Paradigmaviltds tortént az idospolitikdban. A kordbbi deficitmodellt - amely féleg a veszteségekre
dsszpontositott (egészség- €s teljesitményromlds) — felviltotta a fejlédésmodell.

Ebben az dj modellben eldtérbe keriil:
- ameglévd képességek megorzése és fejlesztése
- aszéles koril aktivitds
- az eddig nem haszndlt képességek eldhivisa €s
- az dj kihivasokra val6 reagilds képességének kialakitasa.

A modell a passzivitds helyett az idés emberek aktivizdldsdt célozza meg. A drekvések arra irdnyulnak,
hogy az id6sek (iijra) bevonhatdak legyenek a tdrsadalomba. Fontossa vilik a feln6ttoktatds, az egész életen
4t tarté tanulds (life long learning), €s a generdcidk kézotti kapcsolatok javitdsa. A fejlett tirsadalmakban —
részben a varhaté élettartam novekedésének hatdsdra — (j értelmet nyert az id6ssé vélds folyamata, €s maga
az idoskor fogalma.

Ohatatlanul felmeriil a kérdés, hogy Kit tekintsiink idésnek?

Az Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2009.) az iddskor meghatdrozdsdndl tobb aspektust is figyelembe vesz.
Ezek:

- kronolégiai életkor (évek szdma)

- biolégiai életkor (az egészségi dllapot fiiggvénye)

- pszichol6giai életkor (szubjektiv érzés — ki mennyi idésnek érzi magdt)

- szocioldgiai életkor (a tdrsadalom kit mennyire tart idésnek).
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Az 1ddsiigyi Stratégidban leggyakrabban az Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO) életkor szerinti felosztdst
haszndljdk, ami hdrom korcsoportot kiilonboztet meg: idosodék (60-74 évesek), idések (75-89 évesek) és a
nagyon idosek, agg vagy szépkoriak (90 éves é&s felette).

E hdrom csoporthoz tartoz6 embereket egyiittesen nevezziik idéseknek.

Tétkomiés Vdros Onkormdnyzata felismerte annak fontossdgdt, hogy hosszi tdvon olyan tarsadalmi és
gazdasigi krnyezet kialakitdsira kell torekedjen, amelyben az id6sod6 és az idés emberek minél tovébb
meg tudjik 6rizni aktivitdsukat. Fontos, hogy teret nyerjen egy tijfajta szemléletméd, mellyel névelhetd az
iddskor presztizse, €s az idosek irdnti szolidarités.

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

Beazonositott problémdk Fejlesztési lehetdségek
Az idések korében jelentds az alacsony Téjékoztatds alacsony jovedelem esetén az
jovedelemmel rendelkezék szdma igénybe vehetd tdmogatdsokrsl
Egyediil €16 id6s személyek kozosségi életbe Elmagényosodis, elszigetel6dés
torténd bevondsa kiszolgéltatottsdg cstkkentése
Informatikai jartassdg hidnya az idések korében Az internet, és szdmitogép haszndlatdnak
oktatdsa

| 7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlgsége |

A torténelem sordn eltéré korokban és eltéré helyeken ijra és djra el6keriilt a testi és szellemi hidnyokkal,
fejlodési elmaradottsdggal sziiletett, vagy azzal €16 emberekkel valé foglalkozés kérdéskore. A XIX. szdzad
tendencidi djra kedvezni ldtszanak annak az egyébkeént tbb ezer éves gondolatnak, hogy a sériilt emberek
olyan teljes jogi tagjai a tdrsadalomnak, akik a t6bbségi tdrsadalom tagjainak gondoskodésdra szorulnak.
Emberi méltésdgukat mindig, minden kdriilmények kozott tiszteletben kell tartani. Nem csak feladatunk,
hanem erkdlesi kitelezettségiink felkaroldsuk, és a tdrsadalomba valé befogaddsuk elosegitése.

Az egyik legsoksziniibb felkaroldsra viré célcsoport a fogyatékossdggal €16k csoportja. A fogyatékossig, a
valamiben valé akadélyoztatottsag ugyanis szimos teriileten jelentkezhet. A legelterjedtebb felfogas szerint
fogyatékos személy: aki

- drzékszervi képességeit (kiilondsen latas- és hallisbéli, beszéd) és/vagy

- mozgdsszervi képességeit és/vagy

- testi teljességét és/vagy

- értelmi képességeit
jelentés mértckben vagy egyiltalin nem birtokolja, illetéleg a kommunikiciGjaban szdmottevéen
korldtozott, €s ez szdmara tartds hdtranyt jelent a tdrsadalmi életben valé aktiv részvétel sordn.
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A Fogyatékossiggal €16 személyek jogairél sz6lé egyezmény és az ahhoz kapcsolédé Fakultativ
Jegyzokonyv kihirdetésérdl sz6l6 2007. évi XCIL torvény 1. cikke szerint fogyatékos személy minden olyan
személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentélis vagy érzekszervi kdrosodassal €I, amely szdmos egyéb
akadéllyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony ¢&s masokkal egyenl6é tdrsadalmi
szerepvillalasat.

Az Eurépai Uni6ban a fogyatékossdggal él6 emberek, valamint a tartés egészségiigyi problémdkkal kiizddk
ardnya eléri a 15 %-ot. 2001. évi népszdmléldsi adatok alapjdn hazankban a fogyatékkal él6k szdma 577 000
f6 volt, ami az dsszlakossdg 5,7 %-t tette ki. A fogyatékkal él6k ardnya a kor elére haladtaval egyre nd, igy
a 60 éven feliilick esetében kozel 38 %. Fz az ardnyszdm nem tartalmazza a krénikus betegségekkel, és mas
siilyos egészségiigyi problémdkkal kiizddk szdmdt. A fogyatékossdgot leginkdbb valamilyen tartés betegség
idézi el6 (43,3 %-ban). A fogyatékos személyek 31,8 %-a sziiletése 6ta szenved fogyat€kossagban™.

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

Beazonositott problémdk Fejlesztési lehetdségek

Nincs teljes korii kimutatds, adat a fogyatékkal Adatgyiijtés a fogyatékkal €16 személyekrol,

é16 személyek ell4tdsdval kapcsolatban elldtdsukrol
A meglévo intézmények, telepiilésen 1€vd Palydzati lehetdségek felkutatisa az egyenld
{izletek akaddlymentesitése, a vros esélyii hozzaférés témakorében
kozpontjdban a jardék és az iitpadka megfeleld
kialakitdsa
A fogyatékkal €16k hivatalos iigyintézésiik soran Kozszolgdltatdsban, kozintézményeknél a
valé mds szemléletmdd kialakitdsa az dolgozdk érzékenyitése
tigyintézoknél

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelésségvillalasa

Jelen Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgélatakor igyekeztiink a vdrosban Iévo valamennyi olyan
szervezetet feltérképezni, amelyik kapcsolatban 4llhat az esélyegyenl6ségi célcsoportok barmelyikével. A
helyzetelemzést megeldézd adatgyiijtés sordn felvettiik a kapcsolatot civil, egyhdzi szolgiltaté é&s
érdekvédelmi szervezetekkel is. Az egyes szervezetek tevékenységével kapcsolatos tudnivalokat az adott
célcsoportok helyzetét az IT-ben bemutatjuk. J6 kapcsolatot épitettiink ki veliik, mely a jovobeli hatékony
egylittmiikodést megalapozza. frasbeli megéllapoddsok ugyan nem szillettek, de a kolcsdnds partneri
viszony, és HEP feliilvizsgélata sordn tandsitott intenziv egyiittmikddésre valo készség és képesség megléte
a garancidja jovobeli hatékony partnerségnek.

A HEP fiilvizsgélata sordn igyekeztiink a lehetd legszélesebb korben feltérképezni, és a Program
elkészitésébe bevonni azokat a civil szervezeteket, melyeknek tevékenysége kapcsolatban all az
esélyegyenldségi célcsoportokkal.
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Az esélyegyenldségi feladatok elldtdsdnak teriiletén tevékenykedd for-profit szereplkrdl nincs tudomasunk.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

A véleményformdlds lehetéségét biztositja a Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossdgra hozatala,
valamint a megvalésitds folyamatdt koordindlé HEP Férum iilésének Osszehivdsa. A nyilvanossig
folyamatos biztositdsdra tdjékoztatjuk a program megvaldsitdsdban elért eredményekrdl, a monitoring

eredményeirdl a telepiilés dontéshozéit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikédd szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseloit.

A nyilvinossdg biztositdsdra az nkormdnyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre
felhiviuk a figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek kiilsnbszd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hdtrdnyos helyzetiiek tdmogatdsdnak fontossdgst igyeksziink
megértetni a lakossdggal, a timogaté szakmai és tdrsadalmi kérnyezet kialakitdsa érdekében.

A helyi intézkedési terv feliilvizsgdlatdnak menete:

- 2017. méjus: Intézmények, alapitvanyok, civil szervezetek megkeresése.

- Helyi adatgyiijtés az elmilt idészakra vonatkozéan.

- 2017. junius 15.: Férum - az aktudlis problémdk megbeszélése.

- 2017. jinius 19.. Tematikus csoport vezetivel kiértékelés, adatok rendszerezése, a telepiilésre
vonatkoz6 véltozdsok meghatdrozésa.

- Az intézkedési terv dsszedllitdsa.

- Konzultdlds a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgat6sdg Békés megyei Kirendeltségének
runkatdrsdval.

- Tétkomlés Vdros Onkorményzat Szocidlis Bizottsdga és az Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsig
véleményezése, kiegészitése,

- Az elkészitett HEP elfogaddsra benydjtdsa Tétkomlds Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete felé.

- A feliilvizsgalt HEP nyilvdnossidgra hozatala.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervének (HEP IT) feliilvizsgdlata

L A mélyszegénységben él6k és a romik esélyegyenlésége

1. A munkdhoz vezetd it

Folyamatban, felzdrk6ztat6 képzések, kzmunka szervezése,
2. Palyaorientécid

képzéseken val6 részvétel biztositdsa

A B C D E F G H
Az intézkedés
. . Az intézkedés folynmatos
Intézkedés|, A7 [Azintcakedesset| AZIMEIKEdES | o okedds | Azintézkedss | AT Intézkedés megvalisulisit | fenntarthatéssgn
. intézkedés . megvalésuldsa/ . | eredményessépét i . .
sorszdma elérni kivint cél o felelse megvaldsitdsd-] = " igazold érdckében a
cime feliilvizsgilat . .. . mérd indikdtor{ok) ]
eredménye nak hotdrideje dokumentumok médositott
o4 hatdrids
Altaldnos Jérdsi hivatal Képzésen részt
A foglalkozta- Megvalésult, | foglalkoztatdsi vevik szzimn‘ hatdsfigi szerzddések
tds bovitése, Folyamatos osztélya, nivekvd tendencidt .
[ munkshoz i 2015. 06. 30. alapjfn készlt 2018.06.30.
vezetd it munkahely- fenniartds dnkormdnyzat, mutat, ndtt az dsszefoelalé
“ teremiés, szlkséges egyéh elhelyezkedettek &
kdzmunka foglalkozta. szdma
szervezdse tdk
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A B Cc D E F G H
Az intézkedés
. . Az intézkedés folynmatos
Intezkedés|. A% |Azintéakedissel| A2 MEHCAE o otéakedts | Azintézkedes Azintézkedés | o iGeuldsdt | fenntarthatésiga
. intézkedés . megvalisulisa/ ercdményessépét .
sorszama ime elérni kivint cél feliilvizsgdlat feleldse megvaldsitisa- mérd indikator(ok) igazold érdekében a
¢ nak hotdrideje dokumentumok mddositott
ercdménye .
hatdrid6
Tavibbtanuldsi, Jardsi hivatal h
tovibbfejlodési foglalkoztatdsi Tréningen nésat
vetiek szfima nitt,
LSl Megvaldsult, osztélys, képzést sikeresen
Pilynorien-|  biztositdsa, Fo{; amatos dnkormdnyzat, elvg Zetick sz hatdsdgi szerzbdések
2 Képzdsek Y civil szervezetek,| 2017. 06. 30. gzetic alapjdn készilt 2018.06.30.
. fenntands . valamint az
thcid megszervezése, Tétkomldsi dsszefoglald
szlikséges s elhelyezkedettck
azoken valé Szocidlis
szdma ntvekvo
részvétel Szolgdltaté tendencidt mutat
biztositisa Kdzpont

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasdgi hatrdnyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli hidnyossdgokban mutatkoznak meg. Kialakuldsinak oka
tobbek kozt a munkanélkiiliség, a megfelelé elldtdsokhoz, szolgéltatisokhoz torténd hozzéiférés
hidnyossigai.

A feliilvizsgdlattal érintett idészakban az alapdokumentumban meghatérozott intézkedések tarthat6ak.

Telepiilésiinkén a vérosi ©nkorményzat, a T6tkomlosi Szocidlis Szolgditaté Kozpont, a csaldd- és
gyermekj6léti szolgalat, a véddnéi szolgdlat, az oktatdsi intézmények ezen tarsadalmi réteg felzdrkéztatdsat,
helyzetbe hozds4t segitik.

A mélyszegénység egyik oka a munkalehetdségek hidnya, az alacsony iskolai végzettség. Tétkomlos
vérosdban az alliskeres6k nyilvéntartdsa alapjdn, a foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsban részesiilok
részére, illetve egyéni megkeresés alapjdn biztositja a nehéz helyzetbe lévoknek a kozfoglalkoztatdsban vald
foglalkoztatést.

Tétkomléson jelenleg a STARTMUNKA PROGRAM keretében 6t kozfoglalkoztatési program miikddik. A
STARTMUNKA PROGRAM-ban dolgozék munkaszerzédése 2017. 03. 02-t6l — 2018, 02. 28-ig szdl.
- Novénytermesztési program: dolgozdi létszdma 16 6, ndi dolgozd 12 6, férfi 4 £6. 2 f6 szakmunkas
bért, 14 6 segédmunkds bért Kap.
A program dolgoz6i z6ldségek termesztésével foglalkoznak, 3 foliasitorban Ontdzéses rendszerrel
folyik a munka.
- Helyi sajdtossdgokra épiilé program: dolgozéi létszdma 20 f6, ndi dolgozd 1 fo, férfi 19 f6. 4 £6
szakmunkds bért, 14 6 segédmunkas bért kap.
A program dolgozéi a vdros kozpontjit, a Szdraz-€r sétdnyt €s meglévé telephelyének feldjitasat
végzik.
- Belteriileti koszitkarbantartdsi program: dolgoz6i létszdma 24 6, n6i dolgozé 4 f8, férfi 20 6. 5 6
szakmunkds bért, 19 f6 segédmunkds bért kap.
A program dolgoz6ik a telepiilésen beliil, kézutak jarddk karbantartédsat, felijitdsat végzik.
- Belvizelvezetési program: dolgozéi létszdma 15 f6, ndi dolgozé 2 6, férfi 13 f6. 2 fé szakmunkdas
bért, 13 {6 segédmunkds bért kap.
Tétkomlés belteriiletén 1€vd csatornahdlézatok karbantartdsét, tisztitdsat végzik.
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- llegdlis hulladékleraké helyek felszdmoldsa program: dolgozéi létszama 15 £6, néi dolgoz6 10 £5,
férfi 5 £6. 2 f6 szakmunkas bért, 13 £6 segédmunkds bért kap.
Tétkomiés belteriiletén és hatdrdn 1évé hulladékok Osszeszedését, TétkomlGs teriiletének
tisztintartisdt végzik.

A Hosszabb Idétartamii kozfoglalkoztatds keretén beliil 2 program miikddik.

- 70404/26/00742 hatdrozat szémi program dolgozéi létszdma 20 8, 13 néi dolgoz6, 7 férfi dolgozé.
5 f6 szakmunkds bért, 15 fo segédmunkds bért kap. A dolgozék munkaszerzédése 2017. 03. 02-t] —
2018. 02. 28-ig id6tartamra szél.

A programban résztvevdk parkgondozéssal és adminisztrativ tevékenységgel foglalkoznak.

- 7404/26/00743 hatdrozat szAmii képzési program létszdma 14 £6, 13 néi dolgozé, 1 férfi dolgozé. A
képzés ideje alatt a 14 {6 segédmunkds bérezésben részesiil. A képzés iddtartama 2017, 03. 02-t6] —
2017. 08. 31-ig tart. A képzésben résztvevoknek sikeres vizsgit kell tenniiik. A szovod képzésben
résztvevék a gépi szovés technikéjét tanuljik, Ssszekdtve a helyi népi motivumok elsajatitasaval.

- Kitorési pont a_hdztdji gazdasigok irdnydba cimii program (7407/26/00752 hatdrozat szdm) A
programban dolgozdk munkaszerzédése 2017. 03. 02-t51 — 2018. 02. 28-ig szdl. Dolgozéi 1étszdma
5 8, ndi dolgozé 3 16, férfi 2 £6. 1 f6 szakmunkés bért, 4 f8 segédmunkds bért kap. A programban
résztvevok 5 foliasdtorban termesztenek sdrgadinnyét, karaldbét, szabad teriileten csemegekukoricit,
valamint 55 sertés tartdséit végzik.

Tétkoml6s telepiilésen 2017. mdrcius 2-t61 kezdédden kozfoglalkoztatottakat foglalkoztat a_Szocidlis
Szolgéltat6 Kdzpont. A kzpontban 7 kdzfoglalkoztatott dolgozik, 7 £6 nd. 2 6 szakmunkds bért, 5 6
segédmunkds bért kap.

A Totkomlési Altaldnos Miivelddési Kézpont a kozmiivelddési munkdk segitésére és megkonnyitésére
lehetdséget kapott kozfoglalkoztatottak bevondsdra. A Konyvtdrban, a Miivelddési Kozpontban és
Természet Hazdban 7 £6 dolgozik, 7 fé nd. 2 f6 szakmunkds bért, 5 f6 segédmunkds bért kap.

Az Als6-Tisza-vidéki Viziigyi Igazgatésdg Kardoskut-Tétkomlés-Nagyér teriiletén a csatornahdilézat,
Szdraz-ér meder €s partszakasz karbantartdsdra kézfoglalkoztatds keretén beliil 8 fot alkalmaz 5 6 nét és 3
f6 férfit segédmunkds bérrel.

Kozfoglalkoztatisban részvevik szima — Taotkomlés

Ev Kézfoglalkoztatisban
résztvevik szima

2011 43

2012 68

2013 116

2014 154

2015 205

2016 267

2017 164

A tdbldzat alapjdn j6l ldthat6, hogy a feliilvizsgdlattal érintett idészakban a kizfoglalkoztatdsban dolgozék
létszdma telepiilésiinkdn ndvekedett, bar 2017-ben csdkkenést mutat. Sajnos az elmiilt évek tapasztalata,
hogy a dolgozék Ilétszamdt tekintve nagy a Killonbség. A leggyakoribb probléma, hogy a
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kozfoglalkoztatdsban dolgoz6k egy része nem jelenik meg a munkahelyen, nem veszi fel a munkit, ezért a
mérciusban indulé programoknil figyelembe vettitk a dolgozék munkédhoz valé hozzddlldsit. A tablazat
alapjén 1athaté a csokkenés, vannak iires helyeink a programokban, de igyeksziink megbizhaté munkaer6vel
feltdlteni azokat.

Mélyszegénységben él6k foglalkoztatottsdga — Tétkomlés

Ev Mélyszegénységben él6k
szama
2011 117
2012 112
2013 102
2014 143
2015 176
2016 172
2017 157

A munka vildgdba valé beilleszkedést segitik az Oroshézi Jérdsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya dltal
biztositott képzések.

A Kkistérségi kozfoglalkoztatdsi programokba és a tanfolyamokba elsésorban elldtds nélkiilieket és
foglalkoztatdst helyettesité timogatésban részesiiléket vontak be.

A képzések célja az alacsony iskolai végzettségi, ill. szakképzetlen felnGttek szdméra lehetévé tenni, hogy
képzésben vegyenek részt, igy javuljon a munkaerd-piaci helyzetiik. Cél tovdbba olyan felnéttek képzése,
akiknek a szakképzettsége elavulttd vélt vagy alapul szolgdl olyan egyéb dj képesség, végzettség
megszerzésére, amely valés munkaerd-piaci igényekre épiil. Lehetdséget kindl arra, hogy felzdrkézzanak és
iskolai végzettségt6l fiiggetieniil pétoljdk hidnyzé kompetencidikat.

Képzési program a feliilvizsgélattal érintett iddszakban:
7404/26/00743 hatérozat sz4mii képzési programban 14 f6 vesz részt, a gépi szovés technikdjat tanuljdk,
osszekotve a helyi népi motivumok elsajatitdsaval.

A foglalkoztatdshoz valé hozziférés esélyének helyi potencidlja — felnéttek — Totkomlds

van/nincs Felsorolas
felnttképzé programok a telepiilésen van GINOP 6.1.1.
felnbttképz6 programok a
vonzdskdzpontban van e
egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsok a van toborzds
telepiilésen csoportos kdzvetitdi tdjékoztatd
p
%ﬁgsﬁg:;(:s:&gmm szolgéltatisok a van csoportos kozvetitdi tdjékoztatd
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. ; START MUNKA PROGRAM
::f;y:jfgsg; lalllkoztatém SIS van Hosszabb id6tartamii
P kozfoglalkoztatds
. . START MUNKA PROGRAM
51:;521 zl’l:l‘:tgiia]::?lzbtg;&l programok a van Hosszabb idétartamui
p kozfoglalkoztatés

Totkomlés Viros Ciginy Nemzetiségi Onkormdanyzata is szdmos programmal €s lehetoséggel segiti a
mélyszegénységben €16k és a romdk helyzetének javitdsit. A Tétkomlds Viros Cigdny Nemzetiségi
Onkorményzata j6val tibb létszdmii t6tkomlGsi romdt von be munkdjdba. Az elmiilt két évben a roma
gyermekek szdmdra 1 hetes kirdnduldst szerveztek, illetve hagyoményszeriien Mikulés iinnepséget, Farsangi
bilat és gyermeknapot szerveznek. Hagyominyaik, kultirdjuk megdrzése €rdekében jiilius hénapban
Kulturélis taldlkozdt szoktak szervezni.

II. A gyermekek esélyegyenlosége
A B Cc D E F G H
Az
intézked
és
folyama
At intézkedés Az intétkedés tos
Az intézkedés * ntezke tézk v
Intézkedés Az Az Intézkedéssel Az Intézkedés | megvaldsitds4- At Intézkedés megvaldsuldsit )
Intézkedds megvaldsulisa/ eredményességét hatbsdg
sorszéma elérni kivdnt cél feleldse igazalé
cime fellllvizsgalat nak hatérideje mérd indikdtor{ok) dokumentumok a
eredménye érdekéb
ena
mddosit
ott
hatérdd]
Kedvezményben
részesitettek )
Kdzmunka
Rendszeres| szamdnak
ermek? csdkkentése programban, rendszeres
Ly . képzésen részt gyermekvédelmi
védelmi | foglalkoztatdsi Megvaldsult, .
dnkormanyzat, vettek szamanak kedvezményre vald
kedvez- | ossztdllyal vald Folyamatos - 2018.06,
1 foglalkoztatasi | 2017.06.30. | ndvekedése, Jogosultsdgot
ményben | kapcsolattartds, | fenntartds 0.
részesiiltek| gvermekek cziikséges osztaly kedvezményre megdllapitd
gy B jogusultak hatdrozatokrol 52616
magas | tdrvényes N
szdmdnak dsszesitések
szama | képviselSinek .
csokkentése
munkaer§-piacon
tartdsa
Kiskortak
szamanak
CsBkkend nivekedése,
ermek: e Pszicholdgusok
i kiskordak Megvaldsult, . i pszicholdgus,
létszdm, dnkermanyzat, csalddgondozdk
szamanak Folyamatos csalddgondozdk 2018.06.
2 védelembe| ~ Gyermekjoléti | 2017. 06. 30. biztositdsa,
vettek csokkentése, fenntartas szolzdlat ermeklétszim biztositdsdral s26l6 30.
csalddbarit sziikséges . 8y tdjékoztatd
figyelemm viltozdsa
ol kisérése munkahelyek,
csalddgondozok,
pszicholdgus
biztositdsa
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Intézményeinkrél roviden, melyek a gyermekek esélyegyeloséért dolgoznak:

- Tétkomldsi Szocidlis Szolgéltaté Koézpont:
- védondi ellitas,

- iskola- egészségligyi ell4tis,

- napos bdlcséde, bolcsddei ellatas.

Védéandéi dlldshelyek szama - Tétkomlds

év véddndi dllashelyek szama Egy véddndre juté gyermekek
szama
2011 3 340
2012 3 322
2013 3 294
2014 3 384
2015 3 349
2016 3 357
2017 3 LLA

Tétkomlds Véros Onkorményzata a "A t6tkomldsi bolcsdde fejlesztése és férdhelybdvitése” cimii DAOP-
4.1.3/B-11-2012-0007 jelii paly4zatst megvalGsitotta. Az dj bolcsdde telephelye Tétkomlds, Zdmenhof utca
2/A. szém alatt mikodik. A bolcsdde 3 év alatti gyermekek nappali nevelését- gondozdsat litja el
intézményes formaban. Az intézmény 40 féréhelyes, jelenleg 4 kialakitott gyermekcsoporttal miikdik.

Személyi feltételek munkakoronként: 1 f6 bolcsédevezetd ¢&s egyben élelmezésvezetd, 8 f6
kisgyermekneveld, 1 f8 szakédcsnd, 1 f6 konyhai dolgozé, 2 £6 takaritond, orvos, két f6 kozfoglalkoztatott.

A dolgozék a feladatokat valtott miiszakban, dsszehangoltan, egymds munkdjit kisegitve teljesitik. A
bilesdde szakmai feladatait a Bolcsddei Nevelés-gondozds Orszdgos Alapprogramja hatdrozza meg. A
2017-es év sok valtozést hozott a Bolcsddék életében. 2017. janudr elsején minden telepiilésen kotelezd lett
a bolcsédei elldtas, ha a 3 év alatti gyermekek szdma meghaladja a 40 f6t. 2018. janudr elsejéig ki kell
alakitani a telepiiléseken a bolcsédei elldtdst. Erre a célra uj elldtdsi formdkat lehet létrehozni, mint a mini
bolcsdde, vagy a munkahelyi bolesode. A szakmai személyzet tekintetében kotelezd lesz egy bolesddei
dajka alkalmaz4sa, akiknek a 400 6rds képzését az dllam ingyenesen biztositja. Alkalmazasuk 2018. januérl-
té1 lesz kotelezd. Azonban Tétkomléson a feltételek méar megvannak.

Telepiilésiinkén hirom 6voda intézmény miikédik:

1. Tétkomlés Viros Onkormanyzati Ovoda, 5940 Tétkomlds Erzsébet u. 3.

2. Szlovdk Két Tanitdsi Nyelvii Altalanos Iskola és Ovoda, 5940 Tétkomlids, Foldvari vt
1. Telephely: 5940 Tétkomlds, Didfa utca 10.

3. Evangélikus Egyhdzi Ovoda, 5940 Tétkomlds, Aradi it 2.
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Ovodai nevelés adatai - Totkomlés

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama 3

Hény telepiilésrdl jdrnak be a gyermekek :

Ovodai férohelyek szdma 225

Ovodai csoportok szdma ?

Az évoda nyitvatartdsi ideje (...h-t6l ...h-ig): LBLL VALY

A nyiri 6voda-bezdrds idétartama: () 10 nap

Személyi feltételek Fo Hiidnyz6 létszdm

Ovodapedagégusok szdma - .

Ebbé! diplomds évodapedagégusok szdma . 4

Gyégypedagégusok Iétszdma / pedagégiai 1 0

asszisztens

Dajka/gondozéné ! 0

Kisegitt személyzet 2 0

Ovodai nevelés adatai - Tétkomlés

3-6 éves kori dvodai 6vodai Gvodai feladat- | 6voddba beirt dvodai
év gyermekek gyermekcsoport | férShelyek | ellstdsi helyek | gyermekek gydgypedagégiai
szima ok szdma szdma szima szima csoportok szima

2011 168 9 225 3 201 0
2012 165 9 225 3 197 0
2013 185 9 ) . 183 0
2014 121 8 = J 118 0
2015 131 7 225 3 128 0
2016 127 7 225 3 123 0
2017 12 7 225 3 12 0

A tdbldzat szimadatai alapjin j6l lithatd az 6vodai gyermeklétszim csdkkendse, a 2015. és 2016. évben
sziiletett gyermeklétszim mutatéi alapjan, 2018-ban az évodai létszam ndvekedni fog.

Iskoldk:
1. Szlovdk Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskola és Gvoda, 5940 Tétkomlds, Foldviri dt 1.
2. Janké Janos Altaldnos Iskola és Gimndzium, 5940 Tétkomids, Erzsébet it 2.
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Iskola személyi feltételek - Tétkomlos

Fd Hianyzd létszdm
Nem szaktanitdst végz0 tanitd 17 0
Szaktanitdst végzd tanitdk szdma 5 0
Szaktanitdst végzo tandrok szdma 30 0
Gyogypedagdgusok létszdama 3 0
Gyermekvédelmi felelds 0 0
Iskolaorvos 0 0
Iskolapszichol6gus 0,5 0
Kisegitd személyzet 10 0

Tétkomléson az oktatésban résztvevék szakmai képzettsége j6, {gy a személyi feltételek jok. A Janké Janos
Altaldnos Iskola €s Gimndziumban iskolapszicholégus segiti a hdtrdnyos helyzetben lévé gyermekek
beilleszkedését, problémdikkal nemcsak a nevelokhoz, az osztdlyféndkhdz, hanem szakemberhez is
fordulhatnak. A neveldk a sziiloket is igyekeznek bevonni az iskolapszichol6gusi segitségaddsba.

Altalsinos iskoldk adatai - Tétkomlés

sltaldnos
iskolai
. : . . Altaldnos iskolai osztilyok szama a feladat-
Altalanos iskolai osztdlyok szdma eyégypedagégiai oktatisban ellétdsi
helyek
tanév szdma
13 o dsszesen L3 i dsszesen db
éviolyamon | évfolyamon évfolyamon | éviolyamon
2010/2011 12 14 26 1 | 2 2
2011/2012 12 13 25 i 1 2 2
2012/2013 9 7 16 1 1 2 2
2013/2014 9 6 15 1 1 2 2
2014/2015 6 6 12 1 1 2 2
201572016 7 6 13 1 1 2 2
2016/2017 7 6 13 1 1 2 2
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Altalénos iskoliban tanulé szdma - Tétkomlés

Altalénos iskola | Altaldnos iskola 5-8 sltalinos
1-4 évfolyamon | éviolyamon tanulék | ., = 2 napkizis tanulék szama
tanév tanulék szima szama RRolasck SZiina
6 fo foé fo %

2010/2011 260 307 567 298 52,6%
201172012 253 311 564 201 51,6%
2012/2013 242 293 535 319 59.6%
2013/2014 237 278 515 332 64,4%
20142015 222 285 507 319 62,9%
2015/2016 236 271 507 335 66,0%
2016/2017 233 258 491 349 71,0%

Sajnos az eimiilt id6szakban az 4ltaldnos iskolai gyermekek tanul6i létszdma csokkent. A napkéozis tanulék
szama ndvekedést mutat. A napkoziben biztositottak a feltételek a kévetkezé nap tananyagdnak
elsajatitdséra, valamint a nehéz anyagi koriilmények kozott €16 gyermekek részére a meleg foétel is
biztositott.

A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatdsban - Tétkomlds

8. évfolyamot eredményesen
tané befejezettek szima / ardnya a
Ad nappali rendszerii oktatasban
fo %
2010/2011 81 98
201172012 69 88
2012/2013 81 100
2013/2014 66 100
2014/2015 66 100
201572016 64 98
2016/2017 65 99

Tétkoml6son Alapfoki Miivészeti Iskola mikédik. A HEP feliilvizsgilati idészakban is megdllapithatd,
hogy az oktatisi intézmény tanuléi létszdma magas. 2015/16 tanévben 247 f6zenész és 19 5
moderntdncos tanulé volt. A 2016/17 tanévben 251 f6 zenész és 20 f& modemntancos tanuld van, Az
oktatdsi feladatokat 11 f6 f6alldsd, 1 f& részmunkaidds €s 7 f6 G6raadé pedaglgus ldtja el. A zeneiskola
oktatds szinvonalit a névendékek hangszeres eredményei igazoljak. Tétkomlds vdrosban a zeneoktatis fél
évszdzados muiltra tekint vissza. Jelenleg két fivészenekar miikddik Tétkomléson. A Tétkomldsi Gyermek
Fiviszenekar 53 fés létszimmal szinvonalasan milkadik. 2017, éprilis 23-4n Budapesten az  Orszédgos
Zeneiskolai Zenekarok Versenyén I. helyezést értek el. A Tétkomlési Ifjisdgi Koncert Fivészenekar
taglétszama 60 f6. Minden évben az orszdgos €s nemzetkdzi versenyeken, koncerteken szép eredményeket
hoznak. Az elmiilt évek eredményei: 2014-ben Povazka Bistrica Szlovdkia - kiemelt L. hely, legjobb
karmester, legjobb miisorvilasztds dij, 2015-ben VOSZ Békés Megyei Prima Dij, 2016-ban Galati, Roménia
- Kiemelt Miivészeti Csoport Dij.
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Tétkomlds varos kulturdlis életében az alapfoki miivészetoktatdsi intézmény novendékei, a zenekarok a
tanccsoportok jelentds szerepet tSltenek be, a rendezvények szinvonalit emelik. Onalld koncertjeik,
eldad4saik a tétkomlési lakosok szdmdra tartalmas id6toltést biztositanak.

Tétkoml6son miivelddési kozpont és konyvtdr mitkédik. A Tétkomlési Miivelddési Kzpont egész €vben
tartalmas programokat szervez a lakossdgnak, vérosi rendezvényeket bonyolit le, helyt ad a civil szervezetek
rendezvényeinek, bdlaknak. Mikodteti a helyi médidt. A médidnak jelent6s feladata van a lakossdg
tajékoztatdsdban, a vdrosi élet eseményeinek kozlésében, hirdetések megjelentetésében, ezzel is segitve a
lakossdg kiilonbdzd csoportjait, a hétrinyban €loket. A Tétkomldsi Miivelddési Kozpont éves programjét
2015-2016-2017-re vonatkozdan alapdokumentumként szerepeltetjilk.

Gimnaziumi tanulményait eredményesen befejezettek a nappali oktatdsban -

Totkomlos
12. évfolyamot
eredményesen befejezettek
tanév szdma / ardnya a nappali
rendszerii oktatiasban
fd
2010/2011 22
2011/2012 25
2012/2013 35
2013/2014 20
2014/2015 34
2015/2016 18
2016/2017 19

A gyermekvédelem rendszere — a feladat- és hatiskérok megoszlisa

A gyermekvédelmi rendszer miikddtetése dllami €s onkormanyzati feladat. A Gyvt-ben meghatérozott, a
gyermekek védelmét biztosité hat6sigi feladat- €s hatdskordket a helyi 6nkorményzat képvisel-testillete és
a gydmhat6sdg gyakorolja.

A gyermekvédelmi és gydmiigyi feladat- és hatdskorok elldtdsdrdl, valamint a gydmhatésdg szervezetérol és
illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 1. § (1) bekezdése értelmében:

A gydmhatdsdg feladat- és hatdskdrét

a) a telepiilési onkormdnyzat jegyzdje,

b) a févdrosi és megyei kormdnyhivatal gyermekvédelmi és gydmiigyi feladatkérében eljdrd jdrdsi (févdrosi
keriileti) hivatala (a tovdbbiakban: gydmhivatal),

c) a gyermekvédelmi és gydmiigyi feladatkorében eljdro févdrosi és megyei kormdnyhivatal gyakorolja.”

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyijté gyermekjéléti
alapellitdsok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvt.-ben meghatdrozott hatésdgi
intézkedések biztositottdk 2015-ben is.
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Pénzbeli €s természetbeni elldtdsok:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény (jegyzdi hatdskor),

- kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatds (jegyzdi hatdskor volt, hatdlyon kiviil helyezésre keriilt
2013. 4prilis 1-t6l)

- Ovodéztatdsi tdmogatds (jegyzéi hatdskdr volt, hatdlyon kiviil helyezésre keriilt 2015.
szeptember 1-t6l)

- Onkormanyzati segély (2015. februar 28-ig)/rendkiviili telepiilési timogatds (2015. mércius 1-
t6]) - a csalddban nevelkedd gyermekre tekintettel a csaldd létfenntartdsi vagy rendkiviili
€lethelyzetbe keriilés okdn (6nkormdnyzati hatdskér),

- gyermektartdsdij megelélegezése (jardsi gydmhatSsdgi hatdskor),

- otthonteremtési timogatas (jardsi gydmhatésdgi hatdskor).

A rendkiviili gyermekvédelmi timogatds a kordbban szintén a vélsdghelyzetek kezelését szolgils, de a
szocidlis ellitérendszerben funkciondlt dtmeneti segéllyel és a temetési segéllyel dsszevondsra keriilt 2014.
janudr 1-t8] dnkorményzati segély elnevezéssel.
A személyes gondoskodds keretébe tartozo gyermekjéléti alapelldtdsok:

- gyermekjdléti szolgaltatds,

- gyermekek napkozbeni elldtdsa,

- gyermekek dtmeneti gondozésa.

A személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekvédelmi szakelldtdsok:
- otthont nyijt6 ellatés,
- utégondozéi elldtds,
- terlileti gyermekvédelmi szakszolgiltatds.

A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatdsdgi intézkedések:
a) a hitrdnyos és halmozottan hétrinyos helyzet fenndlldsdnak megéllapfidsa,
b) a védelembe vétel,

c) a csalddbafogadas,

d) az ideiglenes hatélyii elhelyezés,

e) a nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,

g) az utdégondozds elrendelése,

h) az utdgondozéi ellitis elrendelése,

i) a megeldz6 partfogds elrendelése.

Az a) pont kivételével — mely jegyzoi hatiskdr — valamennyi hat6sdgi intézkedés jardsi gyimhatésagi
hatdskor.

A Gyvt. alapjdn a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddé feladatot ldtnak el - a gyermek csalddban torténd
nevelkedésének eldsegité€se, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése érdekében - a
térvényben meghatdrozott alaptevékenység keretében

a) az egészségiigyi szolgdltatdst nydjtdk, gy kiilsngsen a védoéndi szolgilat, a haziorvos, a hdzi
gyermekorvos,

b) a személyes gondoskoddst nyiijté szolgéltatk, igy kiildnosen a csalddsegitd szolgdlat, a csalddsegitd
kdzpont,
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c) a kbznevelési intézmények,

d) a rendodrség,

e) az iigyészség,

f) a birésag,

g) a pértfogd feliigyeldi szolgdlat,

h) az dldozatsegités és a kdrenyhités feladatait elldt6 szervezetek,
i) a menekiilteket befogadé dllomds, a menekiiltek dtmeneti széllisa,
j) az egyesiiletek, az alapitvinyok és az egyh4zi jogi személyek,
k) a munkaiigyi hat6ség.

1) a javit6intézet,

m) a gyermekjogi képviselo.

Az el6bb felsorolt intézmények és személyek kotelesek

a) jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgdlatnil,

b) hat6ségi eljardst kezdeményezni a gyermek bantalmazésa, illetve silyos elhanyagoldsa vagy egyéb mds,
silyos veszélyezteté ok fennilldsa, tovdbbd a gyermek Onmaga 4ltal elbidézett sdlyos veszélyeztetd
magatartisa esetén.

Tlyen jelzéssel és kezdeményezéssel birmely dllampolgir és a gyermekek érdekeit képviselé tdrsadalmi
szervezet is élhet.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek szdma - Tétkomlés

év védelembe vett 18 év alattiak l;flsegiz:l::ztst;;es:: ;lll‘):z\?emttzs veszélyeztetett kiskori gyermekek
szdma o szdma
koziil
2011 29 2 98
2012 29 3 47
2013 26 6 23
2014 22 0 18
2015 22 8 25
2016 14 6 28

A védelembe vétel dtkeriilt a jardsi gydmhatSsdg hatdskdrébe. A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat
feladata helyi szinten megnétt. A védelembe vett csalddok és gyermekek szdma a feliilvizsgdlattal
érintett iddszakban csokkent.

A telepiilési dnkormdnyzat kotelezd feladata volt 2015-ben is, hogy biztositsa a csalddban nevelkedd
gyermekre tekintettel a csaldd Iéifenntartdsi vagy rendkiviili élethelyzetbe kerilés okdn az
dnkormdnyzati segélyt, illetve a rendkivilli telepiilési timogatést, a személyes gondoskoddst nyijto
alapelldtdsok keretében a gyermekj6léti szolgdltatdst, a gyermekek napkdzbeni elldtdsdt, a gyermekek
4tmeneti gondozdsat, szervezze és kdzvetitse a mdshol igénybe vehetd elldtdsokhoz valé hozzdjutést.

Tétkomlds Viros Onkormdnyzat Képviseld-testiilete a rendkiviili gyermekvédelmi timogatds eljdrasi
szab4lyairél, valamint a személyes gondoskod4s keretébe tartozé gyermekvédelmi alapelidtdsokrol és
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az intézményi téritési dijakrél sz616 7/2006. (II. 28.) dnkorményzati rendelet (a tovdbbiakban: Or.)
megalkotdsdval gondoskodott a helyi szinten szabdlyozand6 ellatdsok meghatirozasarél.

A Gyvt. a gyermeki jogok kozott elséként emliti azt, hogy a gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és
erkdlesi fejlodését, egészséges felnevelkedését és jOlétét biztositd sajdt csalddi kornyezetében térténd
nevelkedéséhez. A gyermeki jogokat védeni kell, mely minden olyan természetes és jogi személy
kotelezettsége, aki a gyermek nevelésével, oktatasaval, elltdsdval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

A tdrvény kimondja tovdbbd azt is, hogy a gyermeket kizdrdlag anyagi okbél fennallé veszélyeztetettség
miatt nem szabad csalddjatol elvilasztani. A nehéz anyagi koriilmények kozott él6 gyermekek, csalddok
védelmét a kordbban irtaknak megfelelden a kévetkezd pénzbeli, illetve természetbeni ellstdsok biztositottak
a feliilvizsgilati id6szakban: rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, a csalddban nevelkedé gyermekre
tekinteitel a csaldd létfenntartdsi vagy rendkiviili élethelyzetbe keriilés okdn a rendkiviili telepiilési
tdmogatds, a gyermektartdsdij megelSlegezése és az otthonteremtési timogatds.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak 2012-2016. évben — Tétkomlés

Adatok 2012

2013 2014 2015 2016

Tamogatott 517 6

gyermekek szima

471 6 453 f6 39916 350 f6

- ebbdl
nagykorid
(tanuld)

Kérelmek szima

47 £6 36 10 25 f6 156

320 csaldd 246 csalad 219 csaldd 192 csalad 195 csaldd

- ebbdl
egyediil allé
(gyermekét
egyediil
neveld)
kérelmezd

Elutasitott

136 sziilé 121 sziild 108 sziild 88 sziilé 112 sziild

kérelmek szima

9 17

Pénzbeli timogatis
osszege (Ft)

6.148.000,-

5.469.000,-

5.307.000,-

4.674.000,-

4.153.000,-

2016-ban 195 csalad rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsiga allt fenn. Csupin 1
alkalommal keriilt sor a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény irdnti kérelem elutasitdsdra, mivel a
kérelmez6 jovedelme meghaladta a jogszabdlyban meghatérozott mértéket.

A 2015-6s évhez viszonyitva elmondhaté, hogy a gyermekek szdma tovibbi csokkenést mutat, a csalddok
szdma stagndl, mig a gyermekét egyediil neveld sziilok szdma névekedett. Tovabbra is elmondhaté, hogy a
legtdbb csalddban csak az egyik torvényes képviseld rendelkezik rendszeres jovedelemmel. Az egyediilallé
sziild, tobb esetben csak a gyermek(ek) utdn jiré ellatdsok, timogatdsok tsszegébél tartja fenn a csalddot.
Az elvilt sziilok esetében gyakori, hogy a tartdsdijra kotelezett sziilé nem fizet tartdsdijat gyermeke(i) utdn.
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Az egy fire juté jovedelem megoszlisa a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé
csalddoknal:

Osszeg/fo 14.250,- Ft alatt 14.25 01;;8{;?:}0" Bt 28.500,- Ft felett
2014 35 csalad 99 csalad 82 csaldd
2015 28 csalad 76 csalad 88 csalad
2016 25 csalad 107 csalad 63 csaldd

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsig megdllapitdsdhoz  kapcsolédo
jovedelemvizsgélat sorén megdllapithatd, hogy sok csalddban az egy fore jutd nett6 jovedelem nem é&ri el az
oregségi nyugdij legkisebb Osszegét, a 28.500,- Ft-ot. Ezeknél a csalddokndl 4ltaldban a sziilok egyike, vagy
nem egy esetben egyike sem rendelkezik munkahellyel és a gyermek(ek) utdni elldtasok, tAmogatdsok
tsszegébol élnek.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult csalddok szdma a csalddban

nevelkedd gyermekek szdma szerint
B1

2

Wt 3

& 4-5

® 6 vagy annal t6bb

Hatranyos helyzet, illetve halmozottan hdtrianyos helyzet

A hétrinyos helyzetre, illetve a halmozottan hétrdnyos helyzetre valé jogosultsdg megdllapitdsa szorosan
kapcsolGdik a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény intézményéhez. 2013 szeptemberétdl jogszabalyi
viltoz4s miatt a hdtranyos helyzet és a halmozottan hdtrdnyos helyzet megdllapitdsa hatdrozatban torténik. A
megéllapitds feltételei szigorodiak, ezért a halmozottan hétrdnyos helyzetii gyermekek szdma az elmult
évben a sziilok dnkéntes nyilatkozata alapjdn csokkent.

Hitrinyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek €s nagykonivé valt
gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziil$ vagy a csalddbafogadé gy4dm alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld mindkét
sziildrél, a gyermeket egyediil neveld szillordl vagy a csalddbafogadé gydmrSl - Snkéntes nyilatkozata
alapjén - megdilapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku
iskolai végzettséggel rendelkezik,

b)a sziild vagy a csalddbafogadé gydm alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld sziilok
barmelyikérél vagy a csalddbafogadd gydmrél megdllapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi



43

kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kordak elltdsdra jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idGpontjit megel6zd 16 hénapon beliil legaldbb 12 hénapig
alliskeres6ként nyilvéntartott személy,

¢) a gyermek elégielen lakékornyezete, illetve lakdskoriilményei, ha megdllapithaté, hogy a gyermek a
telepiilésre  vonatkozé integrilt telepiilésfejlesztési  stratégidban  szegregitumnak nyilvénitott
lak6kdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakadsban, illetve olyan
lakdskoriilmények kozott €, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hétrinyos helyzetii

a)az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykonivi valt gyermek, aki
esetében a fenti koriilmények koziil legaldbb kettd fenndll,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utdgondoz6i elldtdsban részesiilo és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban 4116 fiatal felnétt.

Alapfoki iskolai végzettség: a kbznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény alapjdn a nyolcadik évfolyam

sikeres elvégzésérdl kiallitott bizonyitvany - iskolatipustél fiiggetlentil - alapfokd iskolai végzettséget
tanusit.

A gydmhat6sdg — jelen esetben a jegyzo - a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsig
elbirdlasdval egyidejilleg kérelemre - kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé
Jogosultsaggal egyez6 iddtartamra - megéllapitja a gyermek, nagykorivd vilt gyermek hétranyos vagy
halmozottan hétrinyos helyzetének fennalldsét.

A hdtranyos vagy halmozottan hétrdnyos helyzet fennélldsdnak megsllapitisa a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre val6 jogosultsdg megéllapitdsat kiivetéen is kérelmezhetd. Ebben az esetben a meghatirozott
feltételek fenndllsdt a kérelem benydjtdsdnak id6pontjdra vonatkozélag kell vizsgdlni, valamint a hatrdnyos
€s halmozottan hétrdnyos helyzet a kérelem benyijtdsdnak napjitdl a fenndll6 rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény id6tartamdra 4dllapithaté meg.

A Totkomléson €16 hétrinyos helyzetii és halmozottan hdtrinyos helyzetii gyermekek szdmat az
alabbi tdbldzat mutatja be a 2011-2016. évekre vonatkozéan:

Adatok 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Hatranyos helyzeti
gyermekek 578 f6 | 5176 1066 | 79f6 [72f6 83 fo
Halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek 61 fo 5115 22 6 44 £6 41 fo 3516
dsszesen:
- kor szerinti megoszlas:

- Ovodas 10 6 11 f6 8 fo 5f6 56 6 fo

- altalinos 28 o6 3016 7 f6 18 £6 I5f6 | 1516

iskolas
- kiozépiskolds 23 f6 10 fé 7 f6 14 £6 15 £§ 916

A hdtrdnyos helyzetii és a halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekeket kiilénbozd kedvezmények,
juttatdsok, palydzati lehetdségek illethetik meg.
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2016. janudr 1. napjdval a gyermekétkeztetés szabélyozdsa és jogi hdttere jelentdsen dtalakult. A
gyermekétkeztetés bekeriilt a Gyvt. dltal meghatdrozott pénzbeli és természetbeni elldtdsok koze.

A Gyvt. értelmében az aldbbi rendelkezések vonatkoznak a gyermekétkeztetésre.
L18. § (la) A telepiilési énkormdnyzat vagy a fenntartdé az e torvényben meghatdrozott mddon,
természetbeni elldidsként biztositia a gyermekétkeztetést.”

Gyermekétkeztetés

,21. § (1) Természetbeni elldtdsként a gyermek életkordnak megfeleld gyermekétkeztetést kell biztositani a
gyermeket gondozd sziild, térvényes képviseld vagy nevelésbe vett gyermek esetén a gyermek elldtdsdt
biztosité nevelGsziilG, gyermekotthon vezetdje, illetve az Szt. hatdlya ald tartozd dpoldst, gondozdst nyiijto
intézmény vezetdje kérelmére

a) a bolesédében,

b) az évoddban,

c) a nydri napkdzis otthonban,

d) az dltaldnos és kizépiskolai kollégiumban, az itt szervezett externdtusi elldtdsban,

e) az dltaldnos iskolai és - ha onkormdnyzati rendelet kivételével jogszabdly mdsképpen nem rendelkezik - a
kiizépfokii iskolai menzai elldtds keretében,
P a fogyatékos gyermekek, tanuldk nevelését, oktatdsdt elldtd intézményben és a fogyatékos gyermekek
szdmdra nappali elldtdst nyijté, az Szt hatdlya ald tartozd fogyatékosok nappali intézményében [az a)-
f) pontban foglaltak a tovdbbiakban egyiitt: intézményi gyermekétkeztetés],

g) a 21/C. §-ban foglaltak szerint a bolcséde és az 6voda zdrva tartdsa, valamint az iskoldban az Nkwv. 30. §
(1) bekezdése szerinti nydri sziinet és az Nktv. 30. § (4) bekezdése szerinti tanitdsi sziinetek iddtartama alatt
(a tovdbbiakban egyiitt: sziinidei gyermekétkeztetés).

(2) Az intézményi és a sziinidei gyermekétkeztetés biztositdsdra kitelezett dnkormdnyzat e feladatdnak
elldtdsdhoz a kozigazgatdsi teritletén kiviilrél érkezd gyermek, tanuld lakéhelye szerinti énkormdnyzattol
hozzdjdruldst kérhet.”

Intézményi gyermekétkeztetés
J21/A. § (1) Ha a sziilg, térvényes képviseld eltéréen nem rendelkezik, az intézményi gyermekétkeztetés
keretében a nem bentlakdsos intézményben
a) a bolcsédei elldtdsban részesillé gyermekek részére az elldtdsi napokon a reggeli féétkezést, a déli meleg
féétkezést, valamint tizdrai és uzsonna formdjdban két kisétkezést,
b) a gyermekek és a tanuldk szdmdra az dvodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanitdsi napokon az
dvoddban és a nem bentlakdsos nevelési-oktatdsi intézményben a déli meleg fGétkezést, valamint tizdrai és
uzsonna formdjdban két kisétkezést
kell biztositani.
(2) Intézményi gyermekétkeztetésben részesiilhet az iskoldban az a tanuld is, aki a napkdzit nem veszi
igénybe. Az étkezések kiziil az ebéd kiilon is igényelhetd.
(3) Az (1) bekezdés szerinti gyermekétkeztetést biztositja
a) a telepiilési onkormdnyzat
aa) az dltala fenntartott blcsédében és dvoddban, tovibbd
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ab) a kozigazgatdsi teriiletén az dllami intézményfenntarté kozpont, valamint az dllami szakképzési és
felnttképzési szerv (e § alkalmazdsdban a tovabbiakban egyiitt: kiiznevelési fenntarté) dlial JSenntartott nem
bentlakdsos nevelési-oktatdsi intézményben,

b) az egyhdzi és a nem dllami fenntarté az dltala fenntartott nem bentlakdsos intézményben,

c) a fenntarté az egyéb dllami fenntartdsii nem bentlakdsos intézményben.”

Ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés
w21/B. § (1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani
a) a bilcsddei elldtdsban vagy dvodai nevelésben részesiild gyermek szdmdra, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartdsan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek,
ac) olyan csalddban él, amelyben hdrom vagy tébb gyermeket nevelnek,
ad) olyan csalddban él, amelyben a sziilg nyilatkozata alapjdn az egy fore juté havi Jovedelem dsszege nem
haladja meg a kijtelezd legkisebb munkabér személyi jivedelemaddval, munkavdllaldi, egészségbiztositdsi és
nyugdijjdrulékkal csokkentett dsszegének 130%-dt vagy
ae) nevelésbe vették;
b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerdi iskolai oktatdsban részt vevd tanuld szdmdra, ha
ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
bb) nevelésbe vették;
c)azona) és b) pont szerinti életkori, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek
szdmdra, akit fogyatékos gyermekek szdmdra nappali elldtdst nyidjtd, az Szt. hatdlya ald tartozé
Jogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;
d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszeril iskolai oktatdsban részt vevd tanulé szdmdra, ha
da) nevelésbe vették, vagy
db) utégondozoi elldtdsban részesiil.
(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ kedvezményével kell
biztositani
a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszersi iskolai oktatdsban részt vevd tanulé szdmdra, ha rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;
b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevd tanuld szdmdra, ha
olyan csalddban él, amelyben hdrom vagy t5bb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy az (1)
bekezdés b) pont ba) alpontja alapjdn a tanulé nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben;
c)az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti életkort, tartésan beteg vagy Jogyatékos gyermek szdmdra,
feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjdn a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben,”

Sziinidei gyermekétkeztetés
w21/C. § (1) A telepiilési énkormdnyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képvisel
kérelmére a déli meleg foétkezést
a) a hdtrdnyos helyzetii gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan
hdtrdnyos helyzetil gyermek részére ingyenesen biztositja, és
b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovdbbi gyermekek, igy kiilonésen a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

(2) A telepiilési nkormdnyzat a sziinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben
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a) a bolesddei elldtdsban, dvodai nevelésben részesiilé gyermekek szdmdra a bélcsidei elldtdst nyijté
intézmény és az dvoda zdrva tartdsdnak idétartama alatt valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ald nem tartozd gyermekek szdmdra

ba)a nydri sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeljebb a nydri sziinet iddtartamdra eso valamennyi
munkanapon,

bb) az 6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazoddéan sziinetenként az adott tanitdsi sziinet
idGtartamdra esé valamennyi munkanapon

kiteles megszervezni, és ennek keretén beliil a sziild, torvényes képviseld kérelmének megfelelé
idGtartamban az adott gyermek részére biztositani.”

Az 6vodédba és az iskoldba az 6nkormdnyzattal szerzodott véllalkozés, a Farbung-Gastro Kft. szdllitja az
ételt. A Bolesdde — a jogszabilyoknak megfelelden — sajdt konyhdval rendelkezik, az étel elkészitése ott
helyben torténik, igy a diétdra szorul6 és a kiildnbozd ételérzékenységekben szenvedd gyermekek elldtdsa is
megoldott (tej, tojés és lisztérzékenység). A téritési dijakat minden esetben a képviseld-testiilet dllapitja meg
mérciusi soros iilésén.

2016-ban a gyermekétkeztetésben (napkiziben és menzan) részt vevok szdma és az Altaluk fizetett
téritési dijak megoszlisa a kiovetkeziképpen alakultak:

A gyermekétkeztetésben (napkéziben és menzin) részt vevik létszama és az dltaluk
fizetett téritési dijak megoszlasa 2016-ban
Intézmény Téritésmentes (f6) | 50 %-ot fizet 100 %-ot Osszesen (£6)
(f6) fizet (fG)
Bolcsdde 50 - 9 59
| Onkormaényzati 41 e 4 45
Ovoda
Janké Janos
Altalanos Iskola és 137 55 68 260
Gimnazium

A kordbbi években az Onkorményzat pilyizat utjan biztositotta a gyermekek nydri sziinidei étkeztetését,
azonban ahogy a fent kifejtettekbdl kideriil 2016. janudr 1. napjatol a sziinidei gyermekétkeztetés kotelezd
feladata az 6nkormdnyzatoknak.

2016-ban a sziinidei gyermekétkeztctéshen résztvevék szima és az étkezési esetek szdma:

Sziinid6 Sziinidei étkezésben részvevik szama Etkezési
megnevezése, Hatranyos helyzeti Halmozottan hatrinyos helyzeti esetek
sn!n!do Ovoda | Altaldnos | Kézép- | Osszes | Ovoda Altaldnos | Kozép- | Osszes _.535'“3
napjainak iskola iskola | étkezd iskola iskola | étkezé | ©S5Zesen
szama
Tavaszi sziinet | 21 6 20 2 12 4 18 131
3 munkanap




47

Nyari sziinet

0 49 19 68 0 20 5 25 3640
43 munkanap

Oszi sziinet

4 31 11 46 2 12 4 18 131
3 munkanap

Téli sziinet

6 munkanap 6 32 11 49 3 12 4 19 253
2016. 12. 31-ig

Rendkiviili telepiilési tAmogatis a csalddban nevelkedd gyermekre tekintettel, a csalad létfenntartési
vagy rendkiviili élethelyzetbe keriilése okdn

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrdl sz616 1993. évi IIL. térvény (a tovdbbiakban: Szt.) 45. § (3)-
(5) bekezdései értelmében:

~(3) A képviselG-testilet a létfenntartdst veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az
idoszakosan vagy tartdsan létfenntartdsi gonddal kiizdG személyek részére rendkiviili telepiilési tdmogatdst
koteles nyijtani.

(4) Rendkiviili telepiilési tdmogatdsban elsésorban azokat a személyeket indokolt részesiteni, akik énmaguk,
illetve csalddjuk létfenntartdsdrdl mds mddon nem tudnak gondoskodni vagy alkalmanként jelentkezd
tébbletkiaddsok - igy kiilonosen betegséghez, haldlesethez, elemi kdr elhdritdsdhoz, a vdlsdghelyzetben Iévé
vdrandds anya gyermekének megtartdsdhoz, iskoldztatdshoz, a gyermek fogaddsdnak elGkészitéséhez, a
nevelésbe vett gyermek csalddjdval valé kapcsolattartdsdhoz, a gyermek csalddba vald visszakeriilésének
elGsegitéséhez kapcsolddd kiaddsok - vagy a gyermek hdtrdnyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.
(5) A rendkiviili telepiilési tdmogatds kérelemre és hivatalbdl - kiilondsen nevelési-oktatdsi intézmény,
gydmhatésdg vagy mds csalddvédelemmel foglalkozd intézmény, illetve természetes személy vagy a
gyermekek érdekeinek védelmét elldi6 tdrsadalmi szervezet kezdeményezésére - is megdllapithato.”

2016. évben rendkiviili telepiilési timogatisban részesiilt kérelmezék a csalidban nevelkedé kiskori
gyermekre tekintettel:

Adatok 2016.
Tamogatottak (csaladok) szima:
- ebbdl egy alkalommal 21 csalad
- két alkalommal 4 csalad
- harom, vagy tobb alkalommal | ---
Tamogatas dsszege (Ft) 274.391,-

A csalddban nevelkeddé kiskori gyermekre tekintettel benyijtott rendkiviili telepiilési tdmogatds iranti
kérelem 2016-ban elutasitisra nem keriilt. A tdmogatds pénzbeli és természetbeni lehet. Természetben

nydjtott tdmogatds formdja az élelmiszercsomag, mely a Tétkomlési Szocidlis Szolgéltaté Kézpont
kdzremiikddésével €s segitségével keriil sszedilitisra,

A Gyvt-ben nem szabdlyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatdsok nyijtdsdra énkormdnyzatunknak —
nehéz gazdaségi helyzete miatt — kevés lehetGsége van.
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Tétkomlés Viros Onkormdnyzat Képviseld-testiilete 2001-ben megalkotta az 5/2001. (II. 20.)
onkormdnyzati rendeletét a felsdoktatdsi haligatok és a felsboktatdsi tanulmdnyokat kezdd fiatalok
dsztondijrendszerérdl, mely a Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati Osztondijrendszer (a
tovédbbiakban: Oszténdijrendszer) szabdlyairl, a timogatdshoz jutds feltételeirdl szol. A rendelet célja,
hogy a szellemi javakhoz valé hozziférés egyenlé esélyének megteremiése érdekében mindazok
szdmdra elérhetévé tegye az elsé diploma megszerzését, akik szdmdra a felsfoktatdsba trténd bejutds,
illetve felsoktatdsi tanulmanyaik folytatdsa szociélis helyzetiik miatt siilyos nehézségekbe iitkozik.

Az Osztondijrendszer célja tovabbd, hogy az esélyteremtés érdekében a hétrdnyos helyzetii, szocidlisan
rdszorulé fiatalok szdmdra is elérhetdvé tegye a fels6oktatdsban vald részvételt, jogszabdlyi hatteréill a
felsGoktatdsban részt vevd hallgaték juttatdsair6l és az dltaluk fizetendd egyes téritésekrol sz616 51/2007.
(111.26.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: R.) szolgdl.

Az Osztondijrendszer tobbszinti tdmogatdsi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként hdrom forrds
szolgdl:
1.) telepiilési Snkorményzatok 4ltal nydjtott timogatds
2.) megyei onkormdnyzatok 4ltal nydjtott tdmogatds
3.) intézményi tdmogatés 2> intézményi 6sztondijrész
Az 6sziondij id6tartama:

-, A” tipusii palydzat esetén 10 hénap, a mdr felsdoktatdsban tanul6k szdmara

- ,B” tipusd palyazat esetén 3x 10 hénap, azok szdmdra, akik felsdoktatdsi tanulmdnyaikat a kvetkezo

tanévben kezdik meg.

Az Osztondij elbirdldsa kizar6lag szocidlis rdszorultsdg alapjin, a pdlydz6 tanulmdnyi eredményctol
fiiggetleniil tdrténhet.

}6nkormé nyzati 8sztondijrész

Tétkomlés Véros Onkormdnyzat Képviseld-testillete elsé alkalommal 2001-ben csatlakozott az
Osztondijrendszerhez. Akkor 23 fot részesitett tdmogatdsban. Az ezt kovetd években 2002-2005-ig az
onkormdnyzat az Oszténdijrendszerhez nem csatlakozott. 2006. 6ta azonban az &nkorményzat folyamatosan
részt vesz az Osztdndijrendszerben a kvetkezok szerint:

Az A" és ,,B” tipusii palydzat keretében tdmogatdsban részesitett tanulSk/hallgaték széma az elmilt
években a kivetkeztk szerint alakult:

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 [ 2016
A"| 6 | 24 | 15 | 20 | 28 | 21 | 20 | 20 | 16 | 18 | 10
B 1 1 0| 6 | 4 1 1 3 2 | 2 | 2

A Képviselo-testiilet a 189/2015. (IX. 24.) kt. hatdrozata szerint személyenként 5.000,- Ft-ot biztosit havonta
a tanuléknak.

2010-2016. kizott az onkormanyzati raforditds (kbtelezettségvillalds) dsszege a kovetkezdk szerint alakult:

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
1.600.000,-Ft | 960.000,-Ft | 920.000,-Ft | 820.000,-Ft | 1.100.000,-Ft | 1.000.000,-Ft | 600.000,- Ft

Az tnkormdnyzat dltal biztositott személyes gondoskodast nyijté ellatdsok bemutatisa
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Gyermekjdléti szolgaltatas:

A gyermekjoléti szolgdlat feladatait az Oroshdzi Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa dltal fenntartott QOroshdzi
Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja és Csalddsegitd Szolgdlata ldtja el. A csalddsegités, mint
szolgdltatds 2012. mdércius 1-jével keriilt a kozpont feladatkorébe. A gyermekjéléti szolgdltatds nytjtdsa
telepiilésiinkdn a beszdmoldsi iddszakban két csalidgondozéval valésult meg. Iroddjuk és az iigyfelek
részére nyitva 4ll6 helyiség a Szocidlis Szolgdltaté Kézpont Tétkomlds, Posa utca 2. szdm alatti székhelyén
talalhaté.

Gyermekek napkdzbeni ellatdsa:

Az iskoldban mindenki szdmdra elérhetd a napkdzi. Az indfthaté napkozis csoportok szdmdt a Képvisels-
testiilet hatdrozza meg az igények elozetes figyelembe vételével.

Tétkomlds Véaros Onkormanyzata a Tétkomlési Szocidlis Szolgaltaté Kozpont onéllé szakmai egységeként
a Tétkomlés, Zamenhof utca 2/A. szdm alatt 2014-ben még 30 féréhelyes bolcsddét tartott fenn, mely 2015-
ben 40 fér8helyre boviilt. A bovitést azt tette lehetdvé, hogy 2015 februdrjdban hasznélatba lett véve a
bdlcsdde uj és korszeri épiilete. A bolcsdde napos bolcsddeként miikddik, nyitvatartdsi ideje 06.00 dritdl
17.00 éréig tart.

A bblcsddébe a felvétel egész évben folyamatos. Hosszabb-rovidebb vérakozdsi id6 van a tiljelentkezés
miatt, de siirgds és indokolt esetben alkalmazkodnak a felmeriilt igényekhez (azonnali munkalehetdség,
szocidlis rdszorultsag, védonoi, orvosi javaslat, veszélyeztetettség stb.).

A telepiilésen csal4di napkozi €s hazi gyermekfeliigyelet nem mikasdik.

Gyermekek dtmeneti gondozdsa:

A gyermekek 4tmeneti gondozdsa keretében - kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozésat csalddok dtmeneti
otthona biztositja - a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodését eldsegitd, az életkordnak,
egészségi dllapotdnak és egyéb sziikségleteinek megfeleld étkeztetésérol, ruhdzattal valé elldtdsardl,
mentilhigiénés €s egészségiigyi ellitdsardl, gondozisdrdl, nevelésérdl, lakhatdsardl (a tovdbbiakban: teljes
kori elldtas) kell gondoskodni.

A gyermek dtmeneti gondozdsa megszervezhetd a mikaodteté altal kijelSlt helyettes sziilonél, gyermekek
dtmeneti otthondban vagy csaladok Atmeneti otthondban.

A gyermekek dtmeneti gondozasdt - a sziiloi felligyeletet gyakorlé sziilé vagy mdés tSrvényes képviseld (a
tovdbbiakban egyiitt: sziil6) kérelmére vagy belegyezésével - ideiglenes jelleggel, teljes korii elldtdssal kell
biztositani, ha a sziild egészségi dllapota, életvezetési probléméja, indokolt tivolléte vagy mds
akaddlyoztatdsa miatt a gyermek nevelését a csalddban nem tudja megoldani, vagy utégondozéi elldtdsban
részesiil. A fogyat€kos gyermek szimdra a kiilonleges sziikségleteihez igazodd elldtdst kell biztositani.
Tétkomids Viros Onkormdnyzata a gyermekek dtmeneti gondozdsdt helyettes sziild iitjdn ldtja el.
Telepiilésiinkén egy helyettes sziild van, Bicsi Istvanné, aki a csalidban él6 gyermekek 4tmeneti
gondozdsat ldtja el, sajat haztartisdban, 2 féréhellyel. 2011. Gta a helyettes sziilonél gyermek elhelyezésére
nem keriilt sor.

A biinmegelézési program fébb pontjainak bemutatisa

Tétkomlés Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének van biinmegelézési programja, melyben
megfogalmazott célok a kdvetkezok:

I. A kozbiztonsdg feltételeinek megteremtése, a vagyoni érickek megdvdsa, a személyi biztonsig
erdsitése, az ifjisig helyes irdnyu fejlodésének elGsegitése.
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2. A biindzévé vélds folyamatdnak fékezése, a biinelkdvetési alkalmak, helyzetek cstkkentése, a
blinelkovetés akadélyozisa.

3. Az dldozattd vilds megeldzése, a potencidlis dldozatok védettségének fokozdsa.

4. A biintetett eldéletli személyek tdrsadalmi beilleszkedésének segitése és ezzel a biinismétlés
eléforduldsdnak csokkentése.

A biinmegel6zés szervezetrendszerének (rendéri szervek, polgdrdrség, polgdrmesteri hivatal, oktat4si
intézmények, ifjisdgi és egyéb civil szervezetek, gyermekjoléti szolgdlat) feladatai kozott kiemelt helyen
szerepel az, hogy az oktatési intézményekben hatékony felvildgosit6 €s ismeretterjeszto tevékenyscget kell
folytatni a biinelk&vetéstdl valé visszatartds motivaciéinak kialakitésa, a biinelkdvetéveé vélds irdnydba haté
magatartdsi formdk visszafogésa, megsziintetése, a tdrvénytiszteld magatartisi formdk kialakitdsa, az
aldozattd vilas elkeriilése érdekében. A rendérséggel az egyiittmiikidésiink tovébbra is j6, idében jelziink
egymdsnak, illetve segitjiik egymds munkdjat. Kiilsn emlitést érdemel a rendérség prevencics tevekenysége,
melynek keretében rendszeres felviligosité elbaddsokat tartanak a kozoktatdsi int€zményekben a
kozlekedésbiztonsagrol, a fiirdozés, vizen tartézkodds szabdlyairdl, illetve nem utolsé sorban a
drogfogyasztéis veszélyeirol.

Az Oroshdzi kistérség Gyermekjoléti Szolgdlata minden évben, méjusban esetkonferenciat tart. A
konferencidra meghivott intézmények €és Onkormdnyzat képviseldi, ifjisdgvédelmi feleldsei, hivatdsos
partfogé és a helyi rendérség képviseldje a telepiilésiinkdn meglévé problémékat megbeszéljiik, feltarjuk,
megolddsokat keresiink a meglévé problémdkra, illetve keressiik a lehetdségeket a megelozésre.

A telepiilési 5nkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyiittmitkidés

A telepiilésen a civil szervezetek szdma és azok tevékenysége fontos és meghatérozo. Elmondhaté, hogy
szinte minden, a védrosban miikidé civil szervezet és alapitvdny a ,szivén viseli” a gyermekek és fiatal

felndttek sorsdt, igyekeznek szdmukra olyan programokat szervezni, hogy szabadidejiiket hasznosan tudjak
eltdlteni.

Az érdeklédék a civil szervezetek 4ltal kindlt szdmos szabadidos tevékenység kozill vélaszthatnak,
megtaldljuk kindlatukban a sportot (iszds, futball, lovészet, asztalitenisz, galambészat, lovaglés), a
természetismeretet, a miivészeteket (tdnc, zene), a hagyomdnyorzést, de szdmtalan olyan szervezet ¢s
alapitvény is tevékenykedik a vérosban, amelynek célja a valamilyen okbél hétrinyos helyzetben lévok,
vagy a kiemelkedd tehetségii fiatalok tdmogatésa.

Az dnkormdnyzat kapcsolata a civil szervezetekkel j6, ami nemcsak anyagi tdmogatds nydjtdsa formédjaban
jelenik meg, de szdmos alkalommal kozds programok szervezésében is megnyilvanul. 2016-ban az
dnkorményzat a koltségvetésébél osszesen 13.150.000.,- Ft osszegil, a rendelkezési alapb6l 592.000,- Ft
Bsszegll tAmogatdsban részesitette a tétkomlési tdrsadalmi szervezeteket, mely tdmogatds jelentds része
kozvetleniil, vagy kozvetett médon a gyermekekhez és a fiatalokhoz is eljutott.

A fiatalok hasznos idbtoltésének megszervezésében a véros kulturdlis és kdznevel€ési intézményei, valamint
sajat tulajdond gazdasdgi tdrsasdga is jelentds szerepet véllal, természetesen sok esetben a civil szervezetek
bevondsaval.

Tétkomlés Véros Onkormédnyzata minden év decemberében megrendezi a ,Mindenki Kardcsonyat”, az
iinnepi megnyité és a misort kovetden a tétkomldsi csalddok, gyermekek ajdndékcsomagokat kapnak,
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illetve az iinnepségen résztvevok forralt bort, meleg tedt, kakadt, kaldcsot, kolbdszt fogyaszthatnak.
Tétkomlés Vdros Onkormdnyzata minden év mdjusdban megrendezi a Vidrosi Gyermeknapot a Rézsa
Fiirdoben, ahovd a gyermekek részére a belépés ingyenes A gyermekek jaték- €s ajandékutalvanyban
részesiiltek, valamint szines, véltozatos programokkal t5lthetik el az egész napos gyermeknapi rendezvényt.

A gyermekek esélyegyenlGsége érdekében a Tétkomléson miikddd aldbbi civil szervezetek, alapitvanyok
tevékenykednek:

- Nagycsalddosok Tétkomldsi Egyesiilete

- Boldog Mosolyért Alapitviny

- ,Iskoléért, a jovd polgdrért” Alapitvany

- Magyar Viroskereszt 1. Tétkoml6si Alapszervezete.

A Boldog Mosolyért Alapitvany az 6vodds €s kisiskolds kori gyermekek szdmdéra biztosit palyazatok és
adoményok révén eszkozoket a rendezvényeik lebonyolitdsihoz.

Az ,Iskoldért, a jovo polgdrért” Alapitvany a vdrosunkban tanulé diskok tehets€g gondozdsaért
tevékenykedik.

A Magyar Voroskereszt 1. TétkomlGsi Alapszervezete munkatervének programja tartalmazza a szocidlis
segitségnyijtist €s a fiatalok egészségnevelését. Ennek érdekében tdmogatjdk a részoruld csalddokat,
gyerekeket, idoseket. Taglétszdma évek 6ta 30 és 40 {6 mogott mozog.

A Nagycsalddosok Tétkomlési Egyesiilete az elmiilt 2 évben 38 csaldd é&s 154 gyermek részére nyijt
segitséget. Nemzeti Egyiittmiikdési Alaptél mikddésre kaptak tdimogatdst, szakmai kiranduldst. 2016-ban
szakmai kirdnduldson vettek részt, 2016 nyardn 45 f6 gyermekkel a Szeged Mesebérka Programot ldtogattdk
meg. Szintén 2016-ban 55 fével Kiskunmajsdra szervezetek kiranduldst. A Magyar Elelmiszerbank
Egyesiilet timogatdsdval a Nagycsalddosok Egyesiilete Hédmezdvasérhelyrél a Tesco druhazbél pékérut,
kenyeret, z5ldséget kap, melyet heti rendszerességgel, vasdrnaponként oszt ki a tétkomlSsi nagycsalddosok
részére. Az Egyesiilet az évszaknak megfelel$ idépontban ,haszndl ruha cserét, borzét” tart. Minden évben
megiinneplik a Gyermeknapot és a Kardcsonyt. A Ligeti foz3versenyen 100 fovel szoktak részt venni.

III. A nék esélyegyenldsége

1. Munkanélkiili nék magas szdma Folyamatban, gyermekek napkézbeni feliigyeletének
2. Gyermekvéllalas dsztonzése biztositdsa, részmunkaidd, rugalmas munkaidé biztositsa.

A B C D E F G H
Az intézkedés
: . Az intézkedés . Az intézkedés folynmatos
Intézkedés|. A7 |Azinterkedésser| AZImMEzkedds | kedés megraldsitiss.| ALintézkedds | Gsulisit | fenntarthatésiga
. intézkedés A megvaldsulisa/ eredményessépét . A
sorszima i elérni kivint cé{ feliilvizsgalat felelGse érb indikitor(ok) igazold érdekében a
cime ere dmé?l . nak hatdrideje . el ¢ dokumentumok mdédosiiott
s hatérid
A munkandlkili Képadscken
Munkangl- ﬁ:;:::ilg'l'm (‘?k Foglalkozimdsi rogramokon,
ol N ab: M0k |\ fegvalosult, bsatdly, Wadisokon valé
1 l4sdnak sepite Folyamatos tinkormdnyzat, [2017. 06, 30. szvéiel biztosftisa hatésdgi szerzOdések  [2018.06,30,
:'7;5“5 p wsekcng % lfenntartds sziikségesegych salsdbarat
ma P ’ foglalkoztatok unkabelyck
cloadisokon valé biztosiidsa
nészvdiel
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A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége témakorében is és ebben a fejezetben is megemlitendd probléma
az alternativ gyermekfeliigyeleti formdk (csalddi napkozi, hdzi gyermekfeliigyelet) hidnya a telepiilésen.
Jelentds szdmd munkaerdt foglalkoztat 3 miiszakos munkarendben Oroshédza és Maké virosa, koztitk
nagyon sok anydt, illetve sziilét. A tobb miszakos és folyamatos munkarend mellett komoly gondot
jelenthet a gyermekek elhelyezése, feliigyeletének megoldasa. Hasonl6an sok sziildé szdmdira nagy gondot
jelenthet a beteg gyermek elhelyezése. Mindezek ellencre a gyermekek sziileitdl nem érkezett jelzés arra
vonatkozéan, hogy a bolcséde és évoddink 06:00 és 17:00 6ra kozti nyitva tartdsa nem felelne meg. Az
intézményeink azt tapasztaljak, hogy 17:00-ig a sziilok meg tudjdk oldani a gyermekek hazavitelét. Az
intézmények nyitva tartds megvéltoztatasdval kapcsolatban sziildi igényr6l nem tudunk.

A nék munkaerd-piaci hétrdnya Gsszetett, nehezen vizsgélhat6 jelenség. A férfiak €s nok adott telepiilésen
val6 foglalkoztatottsdgénak mutat6i arrél nydjthatnak tdjékoztatdst, hogy milyen ardnyban érinti a nemeket a
munkanélkiiliség. Ahogy a tdbldzatokbél is j61 megfigyelheté a nok foglalkoztatottsdga ndvekvd tendencidt
mutat, valamint a nemek munkanélkiiliségét tekintve az elmiilt években kisebb eltérés tapasztalhatd.

Az elmiilt években a kdzfoglalkoztatdsi programokba is egyre tobb néi dolgozét sikeriilt bevonni.

Kozfoglalkoztatdsban dolgozék szdma — Tétkomlés

Ev Foglalkoztatottak

férfiak nék
2011 18 25
2012 39 29
2013 54 62
2014 78 76
2015 101 104
2016 120 147
2017 68 64

A foglalkoztatdsi osztédly ltal megszervezett képzési programokba a ndk részvétele az elmilt két évben
nivekedett, eldsegitve ezzel is a munkaerdpiacra valo visszajutast.

A kozfoglalkoztatss keretén belill az idei évben a ndk részére sz8v6 tanfolyamot inditottak. Szakmai vizsgat
2017. augusztus 31-€éig kell tenniiik.

Nok részvétele a foglalkozist segitd képzési programokban — Tétkomlés

Ev Foglalk. segité | Képzési Résztvevik Résztvevé nék
programok programok szama szdma
szima szdma
2014 2 2 27 15
2015 1 1 12 12
2016 2 2 13 8
2017 1 1 14 13
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Tétkomlés Vdros Onkormanyzata az Uj Széchenyi Terv Dél-alfsldi Operativ Program keretén beliil DAOP-
4.1.3/b-11-2012-0007 ,,Bblcsédei ellatdst nyijté intézmények infrastruktirélis fejlesztése €s kapacitdsdnak
bovitése” targyni pdlyszati felhivason tdmogatdsba részesiilt.

A projekt célja egy 4 csoportszobds, 40 férohelyes uj bolcside 1étesitése sajit f6z6konyhdval. A projekt
kozvetlen célcsoportja az intézményben elltott gyermekek kére, valamint a kistérségben €16 kisgyermekes
csalddok. Kozvetlen cél tovdbbd a kapacitisndvelés eredményeként megvaldsitandé humdanerdforris-
fejlesztés 2 1ij munkahely megteremtésével.

A projekt energiatakarékos berendezésekkel (napkollektorok), 8 férbhelyes bovitéssel, akadalymentesitéssel,
ij fozékonyha, diétds konyha, sészoba kialakitdsdval valésult meg. A megfelelé bolcsédei igényeket

kielégitendden keriilt sor egy tejkonyha és egy, az étel érzékeny kisgyermekek részére elédllit6 diétdskonyha
kialakitdsdra is.

Az intézmény miikddése lehetdve teszi, hogy mindkét sziild6 mdr a gyermek sziiletését kévetden kis iddvel
ismét munkdba 4llhasson, ezzel is hozzdjirulva a szociélis helyzetiik javitdsahoz. A csalddok nagy szdmban
veszik igénybe a bolcsddei nevelést. Telepiilésiinksn az 6nkorményzat fenntartdsdban miikodd bolcséde 40
férdhellyel biztositja a harom év alatti gyermekek napkozbeni ellat4sat.

Tétkomldson a nék munkaer6-piaci esélyeit és az idedlis csalddtervezést is pozitivan befolyasolja, hogy a
gyermekek napkozbeni elldtdsa biztositott.

A telepiilésen egyre t6bb intézményben biztositjak a rugalmas munkaidét. A hivatalvezetés figyelembe vette
a lakéhelyiik és a munkahelyiik kozotti buszjdrat menetrendjét €s ehhez alakitotta ki munkaidejiiket, ezzel is
segitve Oket. A helyi Janké Janos Altaldnos Iskola és Gimn4zium, valamint Szlovdk Két Tanitdsi Nyelvii
Altaldnos Iskola és Ovoda intézményvezetdi is az Grarend meghatdrozdsindl — lehetdségeikhez mérten -
figyelembe veszik vidéki, illetve a kisgyermekes anydk kéréseit, buszjératait.

A TétkomlGsi Evangélikus Szeretetszolgélat a kisgyermekes anydk részére Baba-mama Kort miikodtet. A
Baba-mama Kor a kisgyermekek részére kiilonféle programok keretén beliil jatsz6hdzat biztosit, kozben az
€desanydk a gyermekneveléssel kapcsolatos problémadikat, gondjaikat megbeszélik, nevelési, pszichol6giai
problémdik megolddsiban igény szerint szakmai segitséget kapnak. A talilkozdsok alkalmdval jdték és
gyermekruhdzati cikkek gazdat cserélnek, ezzel is segitve a nehéz helyzetben lévé csalddokat.

A Védbnédi Szolgdlatnak kdszonhetd, hogy a tétkomlési néknek biztositott helyben a méhnyak sziirés
vizsgdlat. Az egészséges életmdd kialakitisdban fontos szerepe van a megelézésnek, a tétkomlési nok
szdmdra az egyik leggyakoribb betegség megel6zo sziirését helyben lebonyolitja a védéndi szolgdlat ezzel is
biztositva a n6k egészséges életvitelét, a nehéz anyagi helyzetben 1évé nok részére is elérhetdvé teszi a
megel6z6 sziird vizsgdlatot, megkiméli dket az utazds koltségeitol.

IV. Az idések esélyegyenlisége

1. Az idds lakossdg magas ardnya Folyamatban, lakdsvdsarlds timogatdsa, id6s
2. Elmaginyosodas emberek programokba tdrténd bevondsa
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A B C D E F G H
Az intézkedés
Intézkedé . Az intézkedés . Az intézkedés folyamatos
AT | tirkedéssel|  ATIERRAES | okedés | megvalgsitgss.| AZIEEREdE | valésuldsit | fenniarthatdsiga
H intézkedés . .| megvaldsuldsa/ eredményességét .
i elérni kivént cél feliilvizsgalat felelse mérd indiktor(ok) ignzold érdekében
sorszama|  cime . nak hatirideje dokumentumok médositott
eredménye .
hatdridd
A 1elepilés
loregedésének onkormdnyzat, Lakdiscéli helyi Lol .
\ all:(;:d assitésa, Megvalésult, gyéb Amogatisban L imo ccil;: helyi
1 B lvisszaszortudsa, Folyumatos oglalkoztaték, RO17. 06. 30 szesilltek g&lg? (is4r6) sz616 2018.06.30.
:::]g;as elyi rendeletek  |fenntartds szikséges|foglalkoztatdsi ziminak [::t P
Y8 Kuekintése, osztdly dvekeddse
nkdsvisdrlds
Amogatdisa
Programszcrvc rotomicn
Elmagh- s Ujékoztatds, [Megval6sult, 2ocidlis Programok sz4ma, |Plokétok, ingyenes
2 idfis emberek  |Folyamatos 2017, 06.30. [programon részt  [vdrosi rendezvények [2018.06.30.
nyosodfs zolgdliaté .
rogramokbn enntartds szilkséges - vettek szdmn biztosfidsa
Kdzpont, civil
drténd bevondsa
szervezelek
Allandé lakossig korcsoportos bontdsa — Tétkomlés
Ev 0-14 éves 0-18 éves 19-60 éves 61-100 éves
férfi | né férfi no férfi no férfi nd
2015 395 | 381 537 | 527 1827 | 1714 | 600 908
2016 396 365 542 503 1935 1822 618 922
2017, janudr 1. | 399 362 541 493 1748 1679 623 915

Az 4lland6 lakossdg korcsoportos bontds tdblazatibol is j6l kivehetd, hogy az elbregedés jellemzi
telepiilésiinket. A 0-14 éves korcsoport és a 61-100 éves korcsoportot dsszehasonlitva telepiilésiink jelentos
része idés, a telepiilés megijuldsdnak elengedhetetlen feladata, olyan intézkedések bevezetése, melyek a
fiatalokat telepiiléstink&n tartjak.

Mindezekre figyelemmel Tétkomlés Viros Onkormdnyzata megalkotta rendeletét a lakdscéld helyi
tdmogatdsokrél. A rendelet célja, hogy a véros népességmegtart6 erejének novelése érdekében segitse az
arra riszorulé csalddok, személyek lakdsigényének kielégitését.

A rendelet alapjdn lakéhaz épitéséhez, j, vagy haszndit lakds vésdrldsihoz, vehetd igénybe lakdscéli helyi
tAmogatds.

A rendelet alapjdn méltinyolhaté lakésigénye kielégitése c€ljibdl a lakds épitéséhez, vasarldsdhoz, az a
rdszorult nagykord, valamint a 16. életévét betoltott dllami, vagy intézeti nevelt kiskord vehet igénybe
tdmogatdst, akinek magdnak, hdzastirsdnak, élettdrsanak és kiskori gyermekének, egyiittkoltozd
csalddtagjainak lakdstulajdona, 4lland6 haszndlati joga, telekvdsdrlds estén pedig €pitési telektulajdona
nincs. TAmogatdst vehet igénybe az a rdszorult is, akinek magénak, hizastdrsinak, €élettdrsdnak, kiskord
gyermekének vagy més egyiittkitozo csalddtagjdnak legfeljebb olyan lakds 50 % tulajdoni hnyada van,
amelyet tulajdonktzosség megsziintetése, vagy oroklés itjan szerzett és a lakdsban a tulajdonostdrsak
valamelyike lakik €s ezért bérleti dijat nem fizet, tovdbba a tulajdondban 1év6 lakds lebontésit a telepiilési
dnkormanyzat jegyzje elrendelte, vagy engedélyezte.
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Uj vagy hasznalt lakas vdsdrldsdhoz, 0 lakds épitéséhez a képviseld-testiilet a jogosult kérelme alapjin
legfeljebb 500.000 Ft kamatmentes kolcsént, vagy legfeljebb 300.000 Ft vissza nem téritendd timogatdst
nyujt.

Lakdscéli helyi tdimogatds 2014 - 2016-ban ~ Tétkomlés

Ev Tamogatisi esetek Vissza nem téritendd
tamogatisi dsszege

2014. 10 £6 1.050.000,- Ft

2015. 11 6 1.200.000,- Ft

2016. 11 f6 1.070.000,- Ft

Tétkomlés Véros Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének a pénzbeli €s természetbeni szocidlis ell4tdsokrdl
2616 5/2015. (I0.26.) 6nkormédnyzati rendelete szerint;

»Lakhatasi timogatas

9.§
8] A lakhatési tdmogatis a szocidlisan rdszorulé hédztartdsok részére a haztartds tagjai dltal lakott lakds,
vagy nem lakas céljdra szolgdlé helyiség fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez
nytjtott hozzdjdrulds. A Képviselé-testiilet a villanydram-, a viz- és a gizfogyasztis, a tdvhi-szolgdltatds, a
csatornahasznalat ¢s a szemétszéllitds dfjhoz, a lakbérhez vagy az albérleti dfjhoz, a lakdscéld pénzintézeti
kolcsdn torlesztorészletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tiizeldanyag koltségeihez lakhatdsi tdmogatast
nyjt.
(2) A lakhatési témogatést elsdsorban természetbeni szocidlis ell4tds formajaban, €s a lak4sfenntartdssal
Gsszefiiggd azon rendszeres kiaddsokhoz kell nydjtani, amelyek megfizetésének elmaradésa a kérelmezd
lakhatds4t a legnagyobb mértékben veszélyezteti,
(3)  Lakhatdsi timogatdsra jogosult az a személy, akinek a héztart4saban az egy fogyasztdsi egységre jutd
havi jévedelem nem haladja meg az Sregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 250%-4t, és a
haztartds tagjai egyikének sincs vagyona. Az egy fogyasztdsi egységre juté havi jovedelem megegyezik a
héztartds 8sszjovedelmének és a fogyasztdsi egységek Gsszegének hanyadosdval,

(4) A lakhatdsi timogatds tekintetében fogyasztdsi egység a hdztartis tagjainak a hdztartdson beliili
fogyasztési szerkezetet kifejez6 ardnyszdma, ahol

a) a hdztartds elsé nagykoru tagjdnak ardnyszdma 1,0,

b) a hdztartds masodik nagykori tagjdnak ardnyszdma 0,9,

¢) a hdztartds minden tovdbbi nagykori tagjdnak ardnyszdma 0,8,

d) a hdztartis els6 és masodik kiskord tagjanak ardnyszdma személyenként 0,8,

e) a hdztartds minden tovébbi kiskori tagjinak ardnyszdma tagonként 0,7.

(5) Ha a haztartas

a) (4) bekezdés a)-c) pontja szerinti tagja magasabb sszegii csalddi pétlékban vagy fogyatékossagi
timogatadsban részesiil, vagy

b) (4) bekezdés d) vagy e) pontja szerinti tagjdra tekintettel magasabb Osszegll csaladi pétlékot
folyésitanak,

a rd tekintette] figyelembe vett ardnyszam 0,2-del névekszik.

(6)  Haa hdztartdsban gyermekét egyediildlloként neveld sziil - ideértve a gydmot és a nevelésziilét - ¢,
a ré tekintettel figyelembe vett arinyszdm 0,2-del névekszik.
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() A lakhatdsi tdmogatés eset€ben a lakdsfenntartas elismert havi koltsége az elismert lakdsnagység €s
az egy négyzetméterre jutS elismert koltség szorzata. Az egy négyzetméterre jutd elismert havi koltség
Osszege 450 Forint,

(8) lakhatdsi tdmogatds esetében elismert lakdsnagyséig

a) ha a haztartisban egy személy lakik 35 nm,

b) ha a hdztartdsban két személy lakik 45 nm,

c) ha a hdztartdsban hdrom személy lakik 55 nm,

d) ha a haztartdsban négy személy lakik 65 nm,

e) ha négy személynél tobb lakik a héztartdsban, a d) pontban megjelolt lakdsnagysdg és minden tovabbi
személy utdn 5-5 nm,

de legfeljebb a jogosult 4ltal lakott lakds nagységa.

(9) A lakhat4si timogatds egy hénapra jutd Gsszege

a) a lakdsfenntartds elismert havi koltségének 30%-a, ha a jogosult hiztartdsdban az egy fogyasztasi
egységre juté havi jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 50%-
at,

b) a lakdsfenntartds elismert havi koltségének és a timogatds mértékének (a tovdbbiakban: TM) szorzata, ha
a jogosult hdztartdsdban az egy fogyasztdsi egységre juté havi jovedelem az a) pont szerinti mértéket
meghaladja,

de nem lehet kevesebb, mint 2500 forint, azzal, hogy a tdmogatds osszegét 100 forintra kerekitve kell
meghatérozni.

(10) A (9) bekezdés b) pontja szerinti TM kiszdmitésa a kovetkezd médon torténik:

NYM
ahol a J a jogosult hdztartdsdban egy fogyasztdsi egységre jutd havi jovedeimet, az NYM pedig az Gregségi
nyugdij mindenkori legkisebb dsszegét jeloli. A TM-et szdzadra kerekitve kell meghatdrozni.
(11) A lakhatdsi tdmogatés irdnti kérelmet a rendelet I. melléklete szerinti formanyomtatvinyon Kell
benydjtani. A kérelmezének a kérelemhez jovedelemigazoldst kell csatolnia, valamint vagyonnyilatkozatot
kell tennie. A kérelmet 21 napon beliil kell elbirdlni. A lakhatdsi timogatds irdnti djabb kérelem
leghamarabb a kordbban megdllapitott jogosultség lejartat kovetd hdnapban nyijthat6 be ismét.
(12) A lakhatdsi tdmogatést hat hénapra kell megéllapitani. A kérelmez6t a lakhatdsi tAimogatés a kérelem
benytijtdsa hénapjanak elsd napjédtél illeti meg.
(13) Lakhatdsi tdmogatds ugyanazon lakdsra csak egy jogosultnak 4llapithat6é meg, fiiggetleniil a lakdsban
é16 személyek és haztartdsok szdmatdl.
(14) A (13) bekezdés alkalmazasiban kiilon lakdsnak kell tekinteni a tarsbérletet, az albérletet és a jogerds
bir6i hatdrozattal megosztott lakds lakrészeit.
(15) Azon személy részére, akinél elorefizetds gdz-vagy dramszolgdltatdst mérd késziilék miikddik, a
lakhatdsi timogatds részben vagy egészben a késziilék mitkodtetését lehetdvé tevd eszkdz (kédhordozo)
formdjaban is nydjthatd, ideértve a késziilék feltoltésének elektronikus dton, a fogyaszté javéara torténd
teljesitését is.

Gydgyszer-kiaddsok viseléséhez nyijtott timogatis

13.§

(1)  Gyodgyszer-kiaddsok viseléséhez nyijtott tdimogatds dllapfthaté meg kérelemre annak az Szt. szerinti
alanyi vagy normativ kdzgydgyelidtisra nem jogosult személynek, akinek csal4ddjdban az egy fére jutd havi
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nettd jévedelem nem haladja meg az Sregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 200 %-4t, egyediil
€16 esetében annak 250 %-4t ugyanakkor az igazolt havi rendszeres gydgyszer-koltsége eléri, vagy
meghaladja az regségi nyugdij mindenkori legkisebb tsszegének 25 %-it.

(2) A havi rendszeres gydgyszer sziikségletet a kérelmezd kérésére a hdziorvos igazolja. A havi
rendszeres gydgyszer sziikséglet keretében kizédrélag a kérelmezd személyes sziikségletének kielégitéséhez
sziikséges, tarsadalombiztositasi tAmogatdsba befogadott, illetve a tarsadalombiztositds dtal nem tdmogatott
vény nélkiil is kiadhatd, azonos hatéanyag tartalmi legolcsébb, elérhetd gydgyszer é€s gydgydszati
segédeszkoz igazolhatd.

(3) A héziorvos igazoldsa alapjin a havi rendszeres gy6gyszer sziikséglet téritési dijdnak igazoldsat a
kérelmezének kell kérnie gydgyszerészétol.

(4) Ha a kérelmez6 az (1) bekezdésben foglalt egyiittes feltételeknek megfelel, részére hat hdénapra
gyogyszer-kiaddsok viseléséhez nyijtott tdmogatdsra valé jogosultsidgot kell megillapitani. A tdmogatés
mértéke a haziorvos 4ltal igazolt havi rendszeres gydgyszer sziikséglet gydgyszerész dltal igazolt téritési
dijanak 75%-a, de legfeljebb havi 6.000 Forint.

(5) A gydgyszer-kiadasok viseléséhez nyujtott tdmogatds irdnti kérelmet a rendelet 3. melléklete szerinti
formanyomtatvinyon kell benydjtani. A kérelemhez csatolni kell jovedelemigazoldst, valamint a
gyogyszerész altal a havi rendszeres gyogyszer sziikséglet téritési dijarol kiallitott igazoldst. A gy6gyszer-
kiaddsok viseléséhez nyujtott tdmogatds irdnti Ujabb kérelem leghamarabb a kordbban megallapitott
jogosultsag lejartat kovetd honapban nyijthatd be. A kérelmezdt a gydgyszer-kiaddsok viseléséhez nyujtott
tdimogatds a kérelem benyujtasa honapjdnak elsé napjatdl illeti meg.

(6) A kérelmezinek kérelme benyijtdsdval egyidejlileg az alanyi, illetve a normativ kézgyogyellatisra
irdnyul6 kérelmének elutasitisardl sz616, jogerds hatirozatit a kérelmet elbirdlé szerv felé be kell mutatnia.
(7) A gybgyszer-kiaddsok viseléséhez nytjtott tdmogatésra jogosult koteles a részére megéllapitott és
kifizetett havi timogatéds felhaszndl4sat havonta, a nevére kidllitott eredeti szdmla bemutatdséval igazolni.
Amennyiben a jogosult e kitelezettségét két egymadst kdvetd jogosultsigi hénapra vonatkozdan nem teljesiti,
a részére megdillapitott gyogyszer-kiadasok viseléséhez nyuijtott tdmogatisra vald jogosultsdgot és a
tdimogatds folyGsitdsdt a szamldval nem igazolt tdmogatds kifizetése honapjanak elsd napjatdl meg kell
sziintetni €s a kifizetett, de szamldval nem igazolt timogatas dsszegét vissza kell tériteni.

Adédssigkezelési szolgaltatas

14. §

(1) A Képviselo-testiilet a szocidlisan raszorult személyek részére adéssigterheik enyhitése és lakhatdsi
feltételeik megdrzése, koriilményeik javitdsa céljabol e rendeletben foglalt feltételekkel addssigkezelési
szolgéltatast nyujt.

(2) Az addssigkezelési szolgdltatds adossdgestkkentési timogatasbdl és addssagkezelési tandcsadasbdl 4ll.
Az adéssigestkkentési timogatast az adossagkovetelés jogosultjanak kell folydsitani.

(1) Az adéssdgkezelési szolgdltatasra valé jogosultsdg megdllapitdsdra irdnyulé kérelmet a rendelet 4.
melléklete szerinti formanyomtatvanyon kell benyijtani. A kérelmet 21 napon beliil kell elbirilni.

(4) Az adéssagkezel€si szolgdltatds irdnti kérelemnek tartalmaznia kell a timogatast kérd nyilatkozatat

a) a lakdsban tartézkoddsdnak jogcimérdl,

b) a kérelmezdvel kdzds hdztartisban élok szdmardl,

c) azon adéssdganak jogeimérdl és dsszegérdl, amelynek kezelését kéri,

d) arrdl, hogy vdllalja az addssdgkezelési programba bevont addssdg €s a telepiilési onkormdnyzat altal
megdallapitott addssdgesdkkentési timogatds kiilonbdzetének megfizetését,

e) arrél, hogy viéllalja az addsségkezelési tandcsaddson vald részvételt,
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f) arrél, hogy amennyiben részére késziiléket biztositanak, villalja a késziilék legaldbb egyéves idbtartamban
torténd rendeltetésszeril hasznalatit.

(5) Az adéssdgkezelési szolgditatis irdnti kérelemhez csatolni kell

a) a hdztartds tagjainak jovedelmérdl tett nyilatkozatot,

b) a hitelezé 4ltal kidllitott iratot az adéssdg jogcimérdl és Osszegérdl, vagy a kozszolgiltatis
kikapcsoldsédnak tényérél,

c) az adéssdgkezelési tandcsad6 javaslatdt a kérelmez addssdgkezelési szolgdltatdsba torténd bevondsdra.
(6) Amennyiben az adésnak tobb adéssdga van és az adGssigkezelési szolgdltatisba torténé bevonds
kritériumai legaldbb az egyik adéssdgtipus vonatkozisdban fenndllnak, birmelyik, e rendelet szerint
kezelhetd adGssdgtipusba tartozé addssdg kezelhetd.

(7) Az éves elszdmol6 szdmla meg nem fizetésébdl szdrmaz6 hatralék tizenkét havi elmaraddsnak minésiil.
(8)  Ha az ad6s egyidejiileg tobbféle adGssdg kezelését kéri, akkor az adGssdgesdkkentési timogatdst a
kezelt ad6ssdgok ardnydnak figyelembevételével kell meghatdrozni. Ekkor arrl is rendelkezni kell, hogy a
tdmogatdst mely tipusii ad6ssdgok csokkentéséhez és milyen dsszegben nyujtjak.

(9) Az ad6ssdgkezelési szolgditatdsban részesiilé személy nem kotelezhetd azon adésségtipusba tartozé
adéssdg visszafizetésére, amelyhez kapcsol6d6an adéssdgesokkentési timogatdsban nem részesil.

(10) Az adéssdgesokkentési tdmogatdsban részesiild személy az addssdgestkkentési timogatdsrSl sz6lo
jogerés hatdrozat birtokdban a hitelezdve! szerzddést kot a tartozdsa megfizetésérol.

(11) Az adéssdgkezelési tandcsadés keretében a tandcsadd

a) tdjékoztatja az adést az adéssdgkezelés formdirdl, feltételeirdl,

b) az adés hozzdjdruldsdval megvizsgdlja az ad6s héztartdsdnak gazddlkodisét, fizetési kapacitdsit és
készségét, és ennek alapjdn javaslatot tesz az adésségkezelési szolgdltatdsba torténd bevondsra,

c) az ad6ssdg rendezésének feltételeirdl az ad6ssal irdsos megéllapoddst (a tovédbbiakban: ad6ssdgkezelési
megdllapodés) két,

d) az adéssdgkezelés idbtartama alatt az addssal kapcsolatot tart és legaldbb havonta egy személyes
tal4lkozds ttj4n folyamatosan figyelemmel kiséri az ad6ssdgkezelési megéllapoddsban foglaltak betartésat,
e) sziikség esetén kezdeményezi az adéssdgesokkentési tdmogatdsra vonatkozé ddntés médositdsat.

(12) Az adésségkezelési szolgiltatds idStartama alatt az adds egyiittmiikddik a tandcsad6val. Az
egylittmiikdés sordn az adds koteles

a) hozzdjérulni az adéssdgira vonatkozé adatok és informéciék tandcsad6 éltali megismeréséhez €s
nyilvéantartdsdhoz,

b) aktivan kozremiik6dni az adéssdgkezelési megéllapodds kidolgozdsaban,

¢) havonta legaldbb egy alkalommal a tandcsadéval személyesen taldlkozni és tdjékoztaini az
adéssdgkezelési megéllapodisban foglaltak végrehajtdsar6l.

(13) A megéllapitott adéssdgcsdkkentési tdmogatdsnak a kovetelés jogosultja részére tort€nd
folydsitdsardl a jegyzo gondoskodik.

(14) Ha az adéssdgesokkentési tdmogatdsban részesiild személy lakcime a tdmogatds folyGsitasdnak
iddtartama alatt a jegyzo illetékességét érintden megviltozik vagy a jogosult meghal, a véltozis, illetve a
haldleset hénapjara j4r6 timogatdst teljes Ssszegben foly6sitani kell, de a tdmogatds tovdbbi folyésitdsit meg
kell sziintetni.

(15) Az adésségesokkentési tdmogatds tovdbb nem folydsithaté, és a kifizetett Ssszeget vissza kell
tériteni, ha a jogosult

a) az ad6ssdgkezelési tandcsaddst nem veszi igénybe, vagy

b) az 4ltala véllalt adéssdgtérlesztés hirom havi részletét nem teljesiti, illetGleg

¢) az adéssigkezelési szolgiltatds igénybevételének idotartama alatt a lakdsfenntartdsi kiadédsokkal
kapcsolatos fizetési kotelezettségének hdrom hénapig nem tesz eleget.
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(16) Az addssagcstkkentési timogatds (14) bekezdésben foglaltak szerinti megsziintetésété] szdmitott 48
hénapon beliil ismételten nem allapithaté meg.”

A szocidlisan rdszorulé alacsony jovedelemmel rendelkezé, mélyszegénységben €16k, nagycsalddosok,
egyediil €lok, gyermekeiket egyediil neveld sziilok, rokkant nyugdijasok, id6sek, nyugdijasok a lakhatési
koltségek meérséklésre tdmogatdsi kérelmet nydjthatnak be az 6nkormanyzathoz. 2015-ben 243 segélyezett
dsszesen 5.858.00,- Ft Osszegili timogatdsban részesiilt. 2016-ban 291 segélyezett 6sszesen 12.325.690,- Ft
Osszegll timogatdsban részesiilt. 2017. méjus hénapig 257 segélyezett Osszesen 5.245.225,- Ft sszegii
tdmogatasban részesiilt.

Azon tétkomlidsi személyek részére, akik energia szolgdltatéknal tartozdst halmoztak fel, addssdgterheik
enyhitésére €s lakhatdsi feltételeik megorzésére, koriilményeik javitdsdra az onkormanyzat adéssdgkezelési
szolgaltatdst nyudjt. 2015-ben 7 segélyezett Osszesen 596.300,- Ft Osszegben, 2016-ban 4 segélyezett
Osszesen 190.960,- Ft Osszegben, 2017. mdjus hénapig 3 segélyezett Osszesen 74.595,- Ft Osszegben
részesiilt adéssagkezelési szolgaltatisban.

Gy6gyszer-kiaddsok viseléséhez nyijtott tdmogatést leginkdbb egyediil €16 nyugdijasok veszik igénybe,
betegségiikbdl adéd6an rendszeres gydgyszerkiaddsuk mérsékiésére. 2015-ben 8 segélyezett Osszesen
180.000,- Ft dsszegben, 2016-ban 14 segélyezett dsszesen 544.800,- Ft &sszegben, 2017. majus hénapig 8
segélyezett Gsszesen 165.600,- Ft tsszegben részesiilt.

A Tatkomldsi Szocialis Szolgaltaté Kozpont tagintézménye: az Idések Klubja.

Személyes gondoskodds koérébe tartozd alapszolgdltatds. Az engedélyezett férbhelyszam: 30. Az id6sek
nappali ellatdsdban 4 {6 kozalkalmazottként, (1 6 klubvezetd, 1 £6 szocidlis gondozd, 1 f6 takariténé, 1 6
rehabiliticiés munkakdrben takarit6) €s 2 £6 kozfoglalkoztatott litja el a feladatot.

Az intézményben a magukat részben ellitni tudd és segitségre szorul iddsek tartézkodnak. Biztositott
résziikre az étkezés, foglalkoztatds, egészségligyi elldtas, kulturilis programok. A nappali elldtds keretében
lehetGség van: kozOsségi egyiittléire, pihenésre, személyi tisztdlkoddsra, ruhdzat tisztitdsdra, meleg étel
elfogyaszidsdra, {igyint€zésre, haztartdsi segitségnydjtisra.

Egyre t86bb az olyan ellétott, aki elesett dllapotban keriil be. A gondozis, fiirdetés, mosds minden napi
tevékenység. Az el6z6 évhez hasonléan a jeles iinnepek megtartdsra kerilltek, a névnapjukat iinnepléket
felkdszontoit€k. Tobbszor van kdzos siités, fozés bogricsozds, fanksiités, 1dngos siités, szalonnasiités melyek
jo hangulatban telnek, idonként vendégeket is meghivnak.

Tovdbbra sem kell fizetniiik az elldtottaknak a napkozbeni tartézkoddsért, csak az ott étkezést kérbknek kell
az €tkezési téritési dijat megfizetni. Az étkeztetésre €s a hdzi segitségnydjtdsra vonatkozéan a Top 4.2.1.
»szocidlis alapszolgdltatasok infrastruktirdjdnak fejlesztése” cimi pdlydzat timogatdsban részesiilt, amivel
teljes korii eszk6zfejlesztést sikeriil megvaldsitani egy gépjarmii beszerzéssel egyiitt.

__ Idések Klubja — Tétkomlds |
:— Ev | Igénybe vevik szdma _'
; 2012 évhen 30 '

—
2013 évben T

2014 évben i 32 |
1

205&ben | 3
2016 évben B
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A Tétkomlési Szocidlis Szolgdliaté Kozpont biztositja azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legaldbb napi
egyszeri meleg étkezést, akik azt bnmaguk, illetve eltartottjaik részére tart6san vagy dtmeneti jelieggel nem
képesek biztositani, kiilonosen koruk, egészségi dllapotuk, fogyatékossdguk, pszichidtriai betegségiik,
szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansdguk miatt.

Kotelezd ingyen biztositani az egyszeri meleg ebédet annak, akinek nincs jovedelme. 2013-ban 5 fonek,
2014-ben 2 fének, 2015-ben 5 fonek, 2016-ban 5 fének biztositottuk az étkezést téritésmentesen. Az €tel a
napkozi konyh4jarél, hotdrolés edényekben van dtszdllitva a telephelyre, ahol ebédhord6kba torténik az
adagokat. Jelenleg dsszesen 104 személy veszi igénybe a szolgiltatdst, persze nem mindenki a hét minden

napjdn, igy az 4tlagos napi étkezd 82 6.

Etkeztetés - Tétkomlés

Ev Igénybe vevok szima
2012 137
2013 154
2014 137
2015 140
2016 146

Tétkomldsi Szocialis Szolgaltaté Kézpont: Hazi segitségnydjtds

A hdzi segitségnytijtést 6 f6 gondozdnd és 1 £6 kozfoglalkoztatott végzi. Ebbdl 4 6 rendelkezik a megfeleld
szakképesitéssel, két fonek vdrhatéan szeptemberben lesz szakirdnyi végzettsége, de a szocidlis segitéshez
nem szitkséges a szakirdnyl képzettség. A két dolgozé 6nkoltségén végzi az iskoldt. A hdzi segitségnyujtds
az elmiilt években tobb térvényi viltozdson ment at. 2016-ban kettévalt a szocidlis segités €s a személyes
gondozds. A 2017-es évben az dllami finanszirozés is véltozott. Illetve dj szolgdltatdsi elemek Iéptek be az
ellstasba. Hazi segitségnyijtds keretében a szolgéltatdst igénybe vevd személy sajét lakokornyezetében kell
biztositani az 6nallé életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges elidtdst. A hézi segitségnyijtds keretében
szocidlis segitést vagy a szocidlis segitést is magidba foglalé személyi gondozdst biztosit. Tartalma
kiilsnosen: az alapvet® gondozdsi, dpoldsi feladatok elvégzése, az ondllS életvitel fenntartdsdban, az ellatott
és lakékornyezete higiénids korilményeinek megtartisdban valé kozremilkGdés, haztartdsi
tevékenységekben valé kozremiikddés. A gondozéné feladata a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak
megelOzése, illetve azok elhdritisdban valé segitségnyiijtds, szilkség esetén bentlakdsos szocidlis
intézménybe torténd bekoltozés segitése. A személyi gondozdsba elldthat6 személyek szdma 54 £6.

Tétkomlési Szocidlis Szolgiltaté Kozpont: Iddsek Hiza

Apolst, gondoz4st nytjt6, a személyes gondoskodas korébe tartozé szakositott elldtds. 1 f& vezetogondozo,
5 6 gondozénd, 2 6 takaritdnd és egy kozfoglalkoztatott takarit6 latja el a feladatot.

Az engedélyezett férdhelyszdm 20 5. Jelenleg is és évek 6ta 100 %-os a Kihaszndltsiga. Az intézménybe
valé bekeriilés feltétele tovdbbra is maradi a gondozdsi szilkséglet vizsgdlata, vagyis csak az jogosult
idésotthoni ellatdsra, aki a miniszteri rendeletben meghatdrozott gondozisi sziikséglettel rendelkezik.
Gondozési sziikséglet hidnydban az egyiitt €16 hdzastdrsa, élettérsa, testvére, és fogyatékos kdzeli
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hozzdtartoz6ja, a férbhelyszdm 15 %-dig, de ebben az esetben a szolgdltat6i Onkoltséggel azonos mértékii
téritési dijat kell megfizetnie. A vizsgélatot az intézményvezetd végzi el az elégondozds alkalmdval, illetve
az dltala ezzel a feladattal megbizott vezetd dpols.

A haldokld betegek ellatdsa szakképzettséget igényel. 2016 jiniusdban az intézményvezetd és a vezetdipold
részt vett Hédmezdvésdrhelyen egy ,,hospice” alaptanfolyamon. A hospice a haldokl6 betegek ell4tdsa.

A soron kiviili igényekrdl a déntést az intézményvezetd hozza meg a vezetd dpold és a mentélhigiénés
munkatdrssal egyeztetve. Az esetek 90 %-dndl kozvetleniil a kérhdzb6l keriiltek ide az ellitottak, mert
dllandg feliigyeletet igényeltek, €s a hozzdtartozék ezt nem tudtak biztositani.

A lak6k egészségiigyi elldtds a haziorvossal szorosan egyiittmiikédve torténik. A haziorvos utasitdsai
alapjdn, vele szorosan egyiittmiikddve végzi a munk4jét a vezetd dpol6i feladatokkal megbizott kollégané.
Munkakdréhez tartozik a lakSk gy6gyszereinek, gydgydszati segédeszkozeinek feliratdsa, annak beszerzése,
valamint a gydgyszeradagolds feliigyelete, a kotelezden biztositott €s az eseti gybégyszerek nyomon
kovetése, olcsébb készitményekkel val6 helyettesitése. A Jogszabédlynak megfeleléen miikodik az Id6sek
Haz4ban az Erdek-képviseleti Férum.

Tétkomlési Szociilis Szolgaltaté Kozpont: Tanyagondnok

Személyes gondoskodds korébe tartozé alapszolgéltatds. A szolgiltatds 2005 6ta miiksdik Tétkomldson. A
tanyagondnok segitséget nyijt: az étkeztetésben, elldtottak szdllitdsdban, alapszolgiltatdsokhoz valé
hozzdjutdsban, bevisirldsban, tanyasi gyerekek igény szerinti iskoldba szallitisdban, elldtottak higiénés
koriilményeinek megtartdsdban, onkormanyzati informdciék tanyasi lakosokhoz torténd eljuttatisdban,
tanyasi lakosok hdztartdsi munkdjaban val6 besegitésben. A kiilteriileti lakosok szdma 2017. janudr 1-én 127
f6. A szolgdltatdst 14 f6 veszi igénybe rendszeresen. Az elmagényosoddst megelézve a tanyagondnok
tajékoztatja az elldtottakat a mindennapi eseményekrd! és lehetéségekrdl. Vérosi rendezvényekre szdllitjak
igény szerint a gondozottakat.

Tanyagondnoki ellitis - Tétkomlés

Ev Igénybe vevék szima
2012 évben 15
2013 évben 16
2014 évben 16
2015 évben 16
2016 évben 14

Az elmiilt két évben az 6nkormdnyzat évente hdrom alkalommal melegétel osztdst tartott a helyi lakossdig
részére. Akik az ételosztison egészségi dllapotuk miatt nem tudtak megjelenni, azon személyek részére a
Tétkomlési Szocidlis Szolgiltaté Kozpont dolgozéi kdzremiikodésével jutott el az étel. Egy-egy ételosztds
alkalméval négy-6tszdz személy részére biztositott az énkormdnyzat melegételt.

Tétkomlési Evangélikus Szeretetszolgdlat: Idosek klubja

Etkeztetés:

A Tétkomlési Evangélikus Szeretetszolgdlat Idések Klubjdban étkezék széma 2015-ben 76 £6, 2016-ban 73
f6, az idei évben 95 f6. Napi egyszeri meleg étkeztetést biztositanak, azok részére, akik onmaguk, illetve
eltartottjaik részére tartésan, vagy dtmeneti jelleggel nem képesek ezt biztositani.
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Hazi segitségnydjtds keretében az idos segitséget igényld személyeket a gondozénd otthondban felkeresi és
a gondoz4si feladatokat elvégzi, hdzi segitségnyijtasban részesiilék szdma 2015-ben 66 {6, 2016-ban 58 {6,
az idei évben 57 fo.

Nappali ellatdst biztosit az Evangélikus Szeretetszolgdlat a szolgdltatds keretében a napkodzbeni
tartézkoddsra, étkezésre, tdrsas kapcsolatokra, higiéniai sziikségletek kielégitésére, valamint a szabadidds
tevékenységekre.

Tétkomldsi Evangélikus Szeretetszolgdlat: Szeretetotthon

Bentlakdsos idos elldtds

A vérosban az évszdzados miltra visszatekintd evangélikus egyhdzkozség, 1993 dszén az akkori lelkészével
és presbitériumdval dgy gondolta, hogy mivel a fiatalok egyre nagyobb szdmban vindorolnak el a vérosbdl,
egyre tobb lesz a magukra maradt id6sek szdma is, igy szitkség van egy id6sek dpoldsdra-gondozdsira
szakosodott intézmény létrehozédsdra. A szeretetotthon célja tehdt, hogy evangélikus egyhdzi intézményhez
méltéan, a naponkénti gondoskodds magas szintli megvalGsitdsdn keresztiil, Isten szeretetének
kozvetitdiként élni, €s szolgdlni a rdszorulé idods embertdrsaink kozott. Az évek sordn mind a lakdk, mind a
dolgozék létszdma emelkedett, jelenleg 52 f6 elhelyezésére van lehetdség. A szeretetotthon ellatdsai
elssorban a fizikai, az egészségiigyi, a mentdlhigiénés €s a lelki gondozés teriiletein nyilvinulnak meg. Az
intézmény lakokat az orszdg egész teriiletérd!, de elsésorban Tétkomls és vonzdskorzetébdl fogad, etnikai
és vallasi hovatartozasra vald tekintet nélkiil. A bentlakdsos elldtottak szdma 2015-ben 51 f6 volt, 2016-ban
50 6 volt, az idei évben 50 f6.

64 évnél idésebb népesség és a nappali elldtisban részesiils idskoriak szdma - Totkomlos

Ev 64 év feletti lakossig szima | nappali ellitdsban
részesiilé idéskoriak szama
2011 1493 62
2012 1492 64
2013 1480 65
2014 1503 67
2015 1508 638
2016 1540 71
2017 1538 78
— I il e

Oregedésindex (%)

A

" Forrés: Te'IR",' KSH Tstar
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Az dregedési index megmutatja, hogy Tétkomi6s telepiilés népességére mi a jellemzé. Tekintettel arra, hogy
100 feletti az index mutat6ja sajnos tilsilyban vannak a 65 év feletti lakosok, vagyis id6sodo a
népességszerkezet €s a telepiilés eloregeds.

Az idbsek részére a programok szervezésében aktivan részt vesznek civil szervezeteink, egyesiileteink (pl.
Totkomlds Turizmuséért Egyesiilet, a Tétkomldsi Hagyomdny6rzék és a Szdraz-ér egyesiilet), valamint a
Totkomlési Evangélikus Egyhazkozosség és a helyi Nyugdijas Klub.

Az idBsek esélyegyenlisége érdekében a Tétkomléson miikédd Virosi Nyugdijas Klub nagyon sokat tesz.

A Virosi Nyugdijas Klub létszdma folyamatosan emelkedik, ezzel is igazolva a Klub népszeriiségeét. Szimos

programot biztosit az id6sek szdmdra, hogy az idoskor tartaimasan, méltésigteljesen €s bardtok kozt teljen
el.

A Virosi Nyugdijas Klub Tétkomlés taglétszam alakuldsa

Ev Klubtagok létszima
2011 109
2012 114
2013 120
2014 131
2015 142
2016 152
2017 169

A Virosi Nyugdijas Klub programjaival az idések részére kirdnduldsokat szervez, a kozeli telepiilések
nyugdijas klubjaival k&z6s rendezvényeket tartanak. A vérosi rendezvényeken aktivan szerepelnek,
segitenek a rendezvények megszervezésében, lebonyolitdsdban. A Vérosi Gyermeknapon
hagyomdnyszertien a gyermekek részére palacsintét siitnek. Az életmdd javitdsa érdekében nemcsak busz
kirdnduldsokat, hanem gyalogtirdkat, kerékpdrtirékat is szerveznek. Szdmos kulturdlis programot
tekintenek meg, példdul szinhdzi estékre, koncertekre utaznak. A civil szervezetek koziil az egyik
legaktivabban miik6dé, magas Iétszdmii klub Tétkomléson. Sajdt rendezvényiik a Nyugdijas Farsang, Az
Iddsek Vildgnapja keretén beliil - mindenki Névnapja, teaest és a nyugdijas Karicsony.

Tétkomléson az idés lakosok részére jelzérendszeres hazi segitségnyiijtds vehetd igénybe. Mely abbél 4ll,

hogy a lakosnil elhelyezésre kerill egy fix és egy nyakba akaszthaté jelzéberendezés, melynek segitségével,
egy gomb megnyomdsaval rosszullét, elesés, tdimadis esetén segitséget tud hivni az idés ember.

IV. A fogyatékkal él6k esélyegyenlosége

1. Infokommunikiciés akaddl ymentesités Pilyazatok figyelése folyamatos
2. Adathidny a fogyatékkal €l6k szamar6l Adatgyiijtés fol yamatban
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Az infokommunikéciés akaddlymentesités vdrosunkban boviilt. TétkomlSs Varos Onkormdnyzata a
Tétkomlés, Fé Gt 2. sz4m alatti hazi, gyermekorvosi rendelGben, az Erzsébet u. 3. szdm alatti nkormdnyzati
6voddban, valamint 2014-t51 a Tétkomlés, Zémenhoff u. 2/A. szdm alatti bélestdében is rendelkezik
infokommunikdciés mobil indukciés hurokkal, mely felerdsiti a nagyothall6 késziilékek jeleit, ezzel segitve
a nagyothallékat. 2015-ben Tétkomlés F8 ut 1. szdm alatt kialakitisra keriilt a Békés Megyei
Kormédnyhivatal Oroshézi J4rdsi Hivatala Korményablak Osztélya. Orvendetes, hogy az intézményben
kialakitdsra keriilt a vakvezetd sav, és a mozgéaskorldtozottak részére kiilon mosd6 helyet kapott.

Tétkomlds Viros Onkormanyzata biztositja iigyfelei szdmara az akaddlymentes iigyfélfogaddst.

Az ,adathidny a fogyatékkal €16k szdmdrdl” intézkedési terviink megval6suldsa még nem tortént meg. A
nagykori fogyatékkal €élék szdmdnak meghatdrozdsdra vdrosunkban még nincsenek pontos adatok, az
adatgyiijtés folyamatban van. Azonban a nevelési, oktatési intézményekben a tartdsan beteg, illetve a
fogyatékos személyek szdmdrél rendelkeziink informéciéval. Az adatgyiijtés alapjdn megdllapithatd, hogy
az dllandé tétkomldsi lakShellyel rendelkezd tartésan beteg/fogyatékos személyek szdma a nevelési, oktatdsi
intézményekben alacsony.
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Az adott évben 4llandé tétkomldsi lakéhellyel rendelkezé tartésan
beteg/fogyatékos személyek szdma a nevelési oktatasi intézményekben
Tartésan  beteg  személyek | Fogyatékos személyek szdma
szama
2015 2016 2017 2015 2016 2017 méjus
majus

Tétkomlosi Evangélikus 2 i 1 0 0 0

Ovoda

Szlovdk Két Tanitdsi

Nyelvii Altaldnos Iskola | 2 2 2 0 0 0

és Ovoda

Tétkomlési  Altalinos

Miivelédési  Kozpont

Tokomlds Varos 2 2 ! 0 2 2

Onkorményzati Ovoda

Janké Jénos Altalinos

Iskola és Gimn__ézium 11 11 11 19 15 17

Szlovak Két Tanitasi

Nyelvii Altaldnos Iskola | 6 7 7 0 0 0

és Ovoda

Janké Janos Altaldnos

e e lerar 1 l 0 1 1 1
Iskola és Gimnazium

Forrds: Helyi adatgyiijtés

A fogyatékkal €lok tekintetében a civil szervezetek, valamint a Tétkomlési Szocidlis Szolgdltaté Kozpont
szerepe is jelentds. Virosunkban a Mozgdskorldtozottak T6tkomlési Egyesiilete aktivan miikédik.

A Mozgiskorlatozottak Tétkomldsi Egyesiilete dltal szolgéltatott adatok 4llnak rendelkezésiinkre, melyek
nem tartalmazzdk a fogyatékossdgi timogatdsban részesiilék adatait. A mozgdssériiltek kozott szerencsére a
gyermekek szdma telepiilésiinkén nem jelentds.

Onkorményzati fenntartdsi intézményben falugondnoki szolgdltatds, étkeztetés, hizi segitségnyiijtds,
Jelzérendszeres hdzi segitségnyijtds, csalddsegités, valamint nappali elldtds a fogyatékkal €lok részére
biztositott.

A Mozgiskorldtozottak TétkomlGsi Egyesiilete a férumon tovabbi célként megjeltlte a Miivel6dési Haz és a
Konyvtir akadalymentesitését, a jrdaszegélyek dtjarhatdsdgit kérte a rokkant kocsival kozlekeddk részére.
A vdros kozpontjdban nehezen megkozelithetdé a Coop 4ruhdz és az OTP. Az OTP-ben a
mozgdskorldtozottak ligyintézése nehéz, nem idds barat.

Tétkomlds Véros Onkormanyzata anyagi lehetdségeihez mérten igyekszik a lakossdg részére €s palydzatok
it)in eldteremteni az anyagi fedezetet a véros akadilymentesitésére, az élhetébb, szebb, komfortosabb
kdrnyezet kialakitdsdra.
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A kozfoglalkoztatis Kozithalézat Karbantartdsa Program 2015-2016-ban 10 f& dolgozd bevondsdval a
telepiilés jarddit feldjitotta, szélesitette, jarda lapokat cserélt. A jirdalapok cseréje 8 utcdban megtortént.
(Kossuth, Semmelweis, Szinté, Szokolay, Pozsonyi, Kisfaludy, Tompa, Méricz Zsigmond utcdkon).
Katyizast végzett a Fd dton és a Barték Béla utcdban. Monolit jérdatntést a Békéssdmsoni liton, Széchenyi
utcdban és a Mezohegyesi tton tortént.

A Belteriileti Kozithalézat Karbantartdsa Kozfoglalkoztatdsi Program 2016-2017-ben 10 fével tovabbi
utcdkon jarddk feldjitdsat végezte el. Jardalapok cseréje: Foldvari, Kisfaludy, Horvéth S., Kereszt, Orgona
sor, Di6fa utcdkon. Monolit jirdadntés: Bocskai, Kossuth, Zamenhoff utcdkon, Térké lerakdsa a Bajcsy-Zs.,
Di6fa utcdkon. Kétydzés: Tass, Tancsics, Rdkéczi, Foldvéri utcdkon. A program végéig az utak feltltését
kohésalakkal, tortbetonnal tervezik: Gajdécs, Olajmalmi, Kossuth, Mihdlyfalva, Zoldmezd sor, Széchenyi,
Bajza, Bercsényi, Szokolay utcdkon.

A Belvizelvezetési Program dolgozéi 2015-2016-ban korldtokat készitetick és helyeztek ki (hegesztés,
csiszolds, méretre végds, festés). Kihelyezett korldtok: Dézsa, Foldvdri, Kisfaludy, Csiky, Bocskai, Arpéd,
F6 utcdkon.

A Belvizelvezetési Programban tovdbbd az utcikban az dtjdrokat is feldjitjak. Feldjitott atjarok
stereszcserével: Foldvéri, Gajddcs, Istvdn, Béla Kirdly, Olajmalmi, Hunyadi Jéanos, Hunyadi Matyis
utcdkon. Feljitott 4tjarék: Didfa, Fo, Csaba utcékon.

A telepiilésen feldjitott jarddk és utak a mozgdskorlitozottak sz4mdra is biztonsdgos kdzlekedési lehetdséget
nyijtanak.

Mindkét nappali ellétdsban részesiilé intézményiinkben vannak fogyatékkal €16 személyek. A fogyatékkal
¢l6 személyek pénzbeli és természetbeni elldtdsdt, kedvezményeit jogszabélyok irjdk elé. Azonban, hogy a
fogyatékkal €16 személyek pénzbeli €s természetbeni ellatdsokhoz, kedvezményekhez hozzéiférnek-e, nem
41l rendelkezésiinkre adat. Mindenesetre az biztos, hogy a kedvezmények igénybevéiel¢hez a nappali
ell4tdsban részesiild fogyatékkal €16 személyek szdmara mind az egyhdz, mind az dnkormdinyzat segitséget
nyjt.

A fogyatékossaggal €16k a tdrsadalom tagjai, és meg kell kapniuk a kellé tdmogatdst az oktatds, az
egészségiigy, a foglalkoztatds €s a szocidlis szolgdltatasok hétkdznapi struktirdiban.

Az esélyegyenidség biztositdsa folyamatdnak részeként meg kell adni a kelld segitséget a fogyatékossdggal
éléknek, hogy a tdrsadalom teljes korii tagjaiként €lhessenek.

(sszegzés

Az esélyegyenléség minden 4llampolgdr szAméra fontos érték. Az esélyegyenldség érvényesitése az
tnkormanyzatnak hosszi tdvi érdeke, hiszen azt a celt szolgdlja, hogy mindenkinek esélye legyen a
munkavéllaldsra, a karrierre, a j6 mindségii szolgéltatdsokra fiiggetleniil att6l, hogy nod vagy férfi,
egészséges vagy fogyatékkal €16, gyermekkoru, vagy idos.

Az esélyegyenldség megvaldsitdsdnak alapfeltctele a diszkrimindciémentesség. Az esélyegyenldségi
programnak és annak feliilvizsgdlatdnak a telepiilésen é16 héatrdnyos helyzetii tdrsadalmi csoportokra kell
irdnyulnia, akik szdmdra a sikeres €let €s tdrsadalmi integrici6 esélye a helyi tdrsadalmat célzé fejlesztések
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€s beruhdzdsok ellenére korldtozott marad a kiilénbozé teriileteken jelentkezé hitrdnyaikat kompenzil6
esélyegyenldségi intézkedések nélkiil. Célja a helyi viszonyokhoz igazodé, a hitrdnyos helyzetben él6
lakosokat segitd, timogaté feladatok tervezése, azok végrehajtdsa.

Mindezek alapjan megfigyelhetd, hogy jelentds azoknak az eredményeknek a széma, melyek a HEP IT-bél
megvalGsultak, illetve megvaldsuldsuk folyamatban van. Az eredmények egy része palydzati forrdsokbdl
valGsult meg, ezért sziikséges a palydzati lehet6ségek figyelemmel kisérése, tovébbi kiakndzdsa.

A megvalésult eredmények tovabbi fenntartdsa indokolt €s sziikséges, ezek feltételeit a lehetéségekhez
mérten biztositani kell. Orvendetes a varosi programok ingyenességének fenntartdsa (Pl.: Nydri zenei esték,
Vérosi Gyermeknap stb.). Igy a nehéz anyagi koriilmények kozott €16k is eljutnak olyan rendezvényekre,
melyeket nem engedhetnének meg maguknak, ha azokat térités ellenében lehetne igénybe venni.

Tétkomlés Vdros Onkorményzat Képviseld-testiiletének elkotelezettsége a hétrdnyos helyzetii tdrsadalmi

csoportok esélyegyenléségének biztositdsa, valamint az, hogy a HEP-ben kitiiztt feladatok megvalGsitasat
folyamatosan teljesitse.

Megvaldésitis

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen mitk6dd nem Snkormdnyzati fenntart4sy intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri,
hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valésitsak meg, illetve tdimogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl €s partnereitdl, hogy vizsgljsk meg, és a program elfogaddsat
kovetben biztositsdk, hogy az intézményilk mikodését érintd, és az esélyegyenldség szempontjibél fontos
egyéb kozszolgiltatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és irdnymutatisokba épiiljenek be és
€rvényesiiljenek az egyenld bindsmédra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az
tnkormdnyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjéban részletes leirdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvirja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrSl, az Gket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii akciéterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

A fentiekkel kivdnjuk biztosftani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiiléslinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtisinak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk Iétre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megval6suldsinak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kéovetése,
dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képvisels-testiiletének rendszeres tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zé idszakban végrehajiott intézkedések elésegitették-e a
kitiizott célok megval6suldsit, és az ezen tapasztalatok alapjén esetleges lij beavatkozdsok meghatdrozisa
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- a HEP IT-ben lefekictett célok megvalésuldsdhoz szitkséges beavatkozdsok évenkénti feliilvizsgdlata, a
HEP IT aktualizdlésa,

- az esetleges viltozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elokészitése képviselo-testiileti
dtntésre

- az esélyegyenloséggel Osszefiiggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvinosség elé tirdsa, kommunikaldsa.

Az esélyegyenl6ség fékuszban lévd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problématerilletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitizott célok
megvalGsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Férumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munk4jukr6l az Esélyegyenlségi Férum
szdméra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/mely-
szegénységben élik
esely-
egyenl@segével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatekkal elGk
esély-
egyenldsegével

foglalkozo HEP Forum
muniacsoport

Idések esély-
egyeniGségevel
foglalkozo
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportak
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviselbije,
partnerek képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenldségevel egyenliségaval
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum miikodése:
A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén enné] gyakrabban iilésezik.
A Férum milkédését megfelelden dokumentilja, iiléseird] jegyzokoényv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsdrdl készitett beszdmolé elfogaddsdra, vagy
dtdolgoztatasdra, valamint sziikség szerinti médositdséra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozsi teriilet végrehajtdsdra feleldst jelolhet ki tagjai koziil, illetve djabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megval6suldsdt, végrehajtisst a HEP Férum ellenérzi, €s javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozisi teriiletek feleldseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszdmol6inak alapjén,

Nyilvanossag

A HEP Férum 4ltal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsdra az nkormdnyzat honlapja, a helyi
média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Snkormdnyzat és intézményeinek
kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadds, a hétrdnyos helyzetiiek
tdmogatdsdnak fontossdgdt igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogaté szakmai é&s tdrsadalmi
kdrnyezet kialakitdsa érdekében,

Kdtelezettségek és felelosség

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtdsdért az onkormdnyzat részérél a polgiarmester felel.:
- Az 0§ feladata és feleléssége a HEP Férum létrejbttének szervezése, miikédésének sokoldald
tdmogatdsa, az 6nkormdnyzat és a HEP Férum kézotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Férum vezetgjével.
- Felelosségi korébe tartozé, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjinak bevondséval és timogatdsaval végzi. fgy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tdrsadalmi partnerek
szdmdra elérheté legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormdnyzat déntéshozéi, tisztségviselbi  €s
intézményeinek dolgozéi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton
megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasshoz.
o Kotelessége az egyenlé bandsmdd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges lépéseket,
vizsgélatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitisdrdl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata €s feleldssége:

- a HEP IT megvaldsitisinak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
dsszehangoldsa, instrudldsa),
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- a HEP IT végrehajtdsinak nyomon kdvetése,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgildsa az Onkormanyzat
felelosével kdzbsen

- a HEP Férum 8sszehivisa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkorményzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi:

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bdndsmédra €s esélyegyenldségre vonatkozd jogi
eldirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgéltatdsokat, a befogadé €s tolerdns
légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket
bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésségitk tovdbbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek annak
megvaldsitisdban.

- Azesélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdnyitoinak.

- Az Onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi  akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenidségi Programban foglaitaknak  az intézményiikben  térténd  maradéktalan
érvényesiiléserdl.

Minden, az Snkorményzattal és annak intézményeivel szerzédeses viszonyban 4116, szdmukra szolgaltatdst
nyujté fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelezoként kovesse azt, €s megfeleljen
az elvdrdsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovoben bele kell foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabbd,
hogy a jogszabdly 4ltal eldirt feladat-megosztis, egyiittmiikodési kotelezettség alapjdn a telepiilési
dnkorményzattal kapcsolatban 4116 szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet
véllaljanak. (Ld. pl. a kbznevelési intézmények fenntartdsa és miktdtetése.)

Ervényesiilés, modositis

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgdlat sorin
kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil jelentést kér
a beavatkozisi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése elmaradésdnak okait, €s a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjdra, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatét annak
érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszdmol6t a benyujtdstdl szdmitott 30
napon beliil megtdrgyalja és javaslatot tesz az onkorményzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program széndékos mulasztdsbdl fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdsdért felelds személy
intézkedik a felelés(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelosségre vonasarél.

Az egyenlé bandsméd elvét sért esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a sziikséges
Iépéseket, vizsgélatot kezdeményez, €s intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elhéritdsarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban l€nyeges viltoz4is kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé médon jarulnak hozzd a kitlizétt célok
megvaldsitisdhoz.
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4. A feliilvizsgalat elfogadis médja és datuma

Détum:

Tétkomlés Viros Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjdnak feliilvizsgdlatardl szolé
szakmai €s tdrsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kovetden a
HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ezt kovetéen Tétkomlés Vdros Onkormédnyzat Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi
Program  felillvizsgdlatdt  (melynek része az  Intézkedési Terv)  megvitatta

....................................................................................... (hatdrozatszdm, ddtum)
elfogadta.

Aldirasok

Aldirasok

Aldirdsok

Aldirasok







